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APRESENTACAO | FOREWORD

A Revista |dealogando € uma revista eletrbnica, com publicagdo anual, de
Ciéncias Sociais da Universidade Federal de Pernambuco. Ela é administrada pelos
estudantes da graduagcdo em Ciéncias Sociais da UFPE. Tem como objetivos
principais divulgar e estimular a publicagao de trabalhos cientificos, dentro das trés
grandes areas que compdem as Ciéncias Sociais: Antropologia, Ciéncia Politica e
Sociologia. Dessa forma, a revista tem como foco, promover a troca de experiéncias
dentro de um ambiente interdisciplinar, além de servir como instrumento de
divulgacao de estudos cientificos, dentro da pesquisa, ensino e extenséo.

Antes de tudo, gostariamos de notificar que esta edigéo foi feita em conjunto
com a v.8 (1), 2024, e enfatizamos os agradecimentos a todos que fizeram essas
edicdes sairem do papel: aos pareceristas, que ja foram citados na capa, por suas
disponibilidades, e especialmente: Alex Vailati, Artur Perruci, Sidartha Soria, Hugo
Oliveira e Igor Holanda. Agradecemos também a professora Mikelly Gomes e
novamente a Sidartha, Alex e Artur pela forca e impulso dado. Além disso,
gostariamos de exaltar a equipe incrivel que foi formada de ultima hora, mas que
batalhou até o fim com um unico objetivo: reviver o peridédico da graduacdo de
Ciéncias Sociais da UFPE.

Foi um trabalho arduo e de grande incerteza, mas chegamos nesse momento
onde, com grande satisfagdo, publicamos a ultima pendéncia para atualizar a
Idealogando. Reafirmamos que se nao fosse por cada um envolvido, por cada
amizade, por cada surto, por cada momento, isso nao seria possivel. Para alguns
isso pode nao ser grande coisa, mas esses sao 0s que ainda nao compreendem as
oportunidades — para além do Lattes — que essa revista pode nos proporcionar. Até
porque, além do refor¢o de sua importancia, pouco se vé o incentivo académico
voltado a graduacdo no que diz respeito a publicacdo de seus trabalhos. E isso que
esse periddico significa para nés, graduandos: € o lugar onde podemos ocupar e
nos introduzirmos no meio académico de producdo técnica, e também o meio pelo
qual podemos nos inserir no debate intelectual e cientifico.

Apos os agradecimentos, apresentamos a edicdo de 2023, v.7 n.1, da revista
Idealogando: aqui estdo reunidos textos que abordam temas como a inser¢ao dos
cientistas sociais no mercado de trabalho, relagbes raciais, participagao feminina e
relagdes trabalhistas, com base em pesquisas e entrevistas de pesquisadores de
universidades brasileiras como a UNILAB, a UFJF e a UFRGS.

Abrimos a edicdo com o artigo intitulado “Cientistas sociais: ldentidades
profissionais em disputa - Um estudo de caso com cientistas sociais (em formagao)
da UFPE”, de autoria do Mestrando em Sociologia, Lujan Farias Junior. No texto, a
partir de um aporte histérico da formacgao e institucionalizacdo da profissao no pais,
esta é problematizada a partir da clivagem entre as categorias possiveis para
exercé-la, finalizando o texto com um modelo que compreende as possibilidades
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dentro desta profissdo, de maneira a valoriza-la sem a necessidade de prendimento
aos moldes tidos como “tradicionais”.

Também no campo dos estudos sobre estudantes universitarios, o graduando
em Ciéncias Sociais, Felipe Bernardo da Silva, e a doutoranda em Antropologia,
Raquel Lustosa, trazem o texto “Estar la: notas etnograficas e apontamento sobre
relagdes raciais no campo de ensino das ciéncias médicas no Sertdo
pernambucano”, ao qual se encarrega de resumir relatos etnograficos da pesquisa
Enegrecendo Curriculos, realizada com estudantes de medicina negros da
Universidade de Pernambuco (UPE) em Serra Talhada.

No préximo artigo, Alamanda Bidiandé, graduada em Humanidades pela
Universidade da Integracédo Internacional da Lusofonia Afro-brasileira (UNILAB),
avalia o desempenho e divisdo do trabalho na agricultura a partir de uma
perspectiva de género. Intitulado “Participagdo das mulheres nas atividades
agricolas na Guiné-Bissau”, se baseia em uma pesquisa exploratéria, pautada em
entrevistas com jovens que participam da produgdo de arroz e hortaligas de
diferentes partes da Guiné-Bissau.

Trazendo o conceito de informalidade para ilustrar a dicotomia entre as
formas de trabalho, o artigo “Economia do cotidiano: criticas contra denominagdes
eurocéntricas de algumas categorias de trabalho na Guiné-Bissau” do doutorando
pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), Aparicio Marques Vieira,
trata da comparagdo entre paises europeus com o sul global, adotando a
decolonialidade como lente para entendimento deste conflito.

Continuando a tratar do trabalho enquanto categoria analitica, em
“Uberizacdo: uma analise sobre a violacdo dos direitos trabalhistas constitucionais
na contemporaneidade”, a graduanda em Direito, Beatriz Rodrigues Maia, trata da
precarizagao deste e investiga aspectos de violagdo dos direitos garantidos na
Constituicao de 1988 com vistas a acumulagao de capital.

Ainda na categoria de trabalho, mas desta vez focando na relagdo humano e
nao-humano — no que diz respeito ao uso de Inteligéncia Artificial e ao lado artistico
do tatuador — em “A construgcdo de habilidade, trajetdrias e criatividade entre
tatuadores juizforanos”, o doutorando em Ciéncias Sociais pela Universidade
Federal de Juiz de Fora (UFJF), Rafael Siqueira Machado, explica como as
experiéncias individuais afetam no processo de construgcdo do estilo artistico, a
partir das reflexdes sobre criatividade e construcao de habilidades do profissional.

Encerrando esta edigao, temos o artigo “Entre euforia e melancolia: pessoas
com transtorno bipolar e o mundo do trabalho” da graduanda em Ciéncias Sociais,
Leticia Maria de Luna, que estuda os impactos da dicotomia entre os episddios de
mania e depressdo advindos do transtorno bipolar na vida laboral. A autora
inicialmente trata do tema relacionando-o com as ciéncias sociais, e, a partir de
entrevistas semiestruturadas, descreve a diversidade do transtorno e as formas de
enfrenta-lo no trabalho.

Gyovanna de Almeida Vilarim
Rauan Rodrigues Gomes
Recife, Dezembro de 2024
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CIENTISTAS SOCIAIS: IDENTIDADES PROFISSIONAIS EM DISPUTA -
UM ESTUDO DE CASO COM CIENTISTAS SOCIAIS (EM FORMACAO)
DA UFPE

SOCIAL SCIENTISTS: PROFESSIONAL IDENTITIES IN DISPUTE - A
CASE STUDY WITH SOCIAL SCIENCE STUDENTS FROM UFPE

Lujan Fragoso de Farias Junior*
Universidade Federal De Pernambuco (UFPE)

RESUMO

Esse estudo busca, por meio das ferramentas analiticas da ‘Sociologia das Profissdes’,
transformar a profissédo de cientista social em problema sociolégico. Assim o faz partindo
da analise de como o processo de formagao da identidade profissional do socidlogo é
“clivado” entre a concepcao de sociologia “académica/critica/militante ou rigida” e uma
imagem de ciéncia social “ndo ciéncia/docil/vendida ou dindmica”. No final do trabalho, é
retomada a discussao por um modelo, pautado na interlocu¢do, que supere os bindmios
e unilateralidades e busque na realizagao profissional dessa ciéncia, pluriparadigmatica
em termos tedricos, a compreensdo da variedade de atividades que a profissao pode
oferecer.

Palavras-chave: Sociologia das profissées. Cientistas sociais. Identidade profissional.

ABSTRACT

This study seeks, through the analytical tools of the 'Sociology of Professions,’ to
transform the profession of social scientist into a sociological problem. It does so by
analyzing how the process of forming the professional identity of sociologists is "split"
between the conception of sociology as "academic/critical/activist or rigid" and an image of
social science as "non-science/docile/compromised or dynamic." At the conclusion of the
study, the discussion revisits a model based on dialogue, aiming to overcome dichotomies
and unilateral perspectives. This model emphasizes the professional fulfillment of this
theoretically multi-paradigmatic science and its potential to encompass the diverse
activities the profession can offer.

Keywords: Sociology of Professions. Social Scientists. Professional Identity.

*Bacharel em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) e mestrando
pelo Programa de Pés-Graduagao em Sociologia (PPGS) na UFPE.

INTRODUGAO

O presente artigo € um desenvolvimento da pesquisa “Perfil social,

Artigo Recebido em: 22/03/2019. Aceito em 06/06/2023.
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aspiragcdes e motivagdes profissionais dos estudantes de graduagcdo em Ciéncias

Sociais”, elaborada pela Profa. Eliane da Fonte como projeto para o Programa de
Educacdo Tutorial (PET) Ciéncias Sociais da Universidade Federal de
Pernambuco - UFPE.

Na busca por compreender as aspiragoes pessoais e profissionais do atual
corpo discente de Ciéncias Sociais da UFPE (Campus Recife), foi discutido e
elaborado coletivamente entre a Profa. Tutora e os integrantes do grupo PET,
dentre os quais participo na condicdo de bolsista, um roteiro de entrevista
semiestruturada e um questionario autoaplicavel. Aqui, sdo utilizadas parte das
respostas que se destacaram no curso da entrevista com dois estudantes para
compreender a situagao particular em que a profissdo de sociélogo/cientista
social esta circunscrita. Ademais, a analise dos blocos D (estratégias de
profissionalizacédo) e E (horas livres, lazer, preferéncias culturais e politicas) do
instrumento de pesquisa quantitativo se mostrou pertinente para mensurar, por
exemplo, a relacdo de projecdo que estes profissionais em formacgéao
estabelecem com as diversas atuagdes no mercado, a insercdo no sistema
académico, e a participacdo em movimentos sociais e politicos. Para criacdo das
tabelas que estdo presentes no trabalho, foram realizados no programa SPSS
(Statistical Package for the Social Sciences) cruzamentos entre a variavel que
discrimina a modalidade do curso - bacharelado ou licenciatura - e algumas das
variaveis presentes nos dois blocos citados.

Como aporte tedrico para esse estudo de caso, os empreendimentos de
Eugénio Carlos Ferreira Braga (2009; 2011) e José Carlos Durand (1984) sobre
uma “Sociologia dos Cientistas Sociais”, ou uma Sociologia das Profissdes
focalizada no estudo do desenvolvimento da profissao de sociélogo no Brasil, séo
imprescindiveis a fim de se compreender a formagao de subgrupos profissionais
de identidade conflitantes no contexto da sociologia brasileira. Conforme
observado, embora as instituicbes credenciadoras - universidades - sejam
responsaveis pelo repasse de conhecimentos teoricos e, sobretudo, saberes
profissionais, isto &, formas de agir em situacao de trabalho (DUBAR, 2012), € no
proprio desempenhar da atividade profissional que se realiza - ou nédo - a
identidade profissional do cientista social.

Assim, o texto que se segue é dividido em trés segdes, em que se procura
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discutir: 1) o processo de institucionalizagdo das ciéncias sociais no contexto

nacional e suas implicagdes na estrutura de formacdo promovida pelas
instituicbes credenciadoras atualmente; 2) as percepgdes sobre a sociologia

académica; 3) as opinides acerca do fazer sociolégico de mercado.

A FORMAGAO E INSTITUCIONALIZAGCAO DAS CIENCIAS SOCIAIS NO
BRASIL

O processo de consolidagdo de uma profissdo passa pela formagao de
uma instituicdo credenciadora que possa oferecer a um grupo de recrutados um
conjunto de (re)conhecimentos (DUBAR, 2012). Uma vez devidamente
habilitados para a pratica como “expert” em uma area previamente delimitada -
ainda que em constante negociagdo com outros grupos - via treinamento
especializado, as ocupagdes tendem a se organizar e tornar-se profissdes. No
que concerne a formacdo de uma estrutura nacional de profissionais em
sociologia, ou de cientistas sociais, € importante destacar alguns fatos historicos
e politicos.

A missao francesa, iniciada no século XIX com a chegada de artistas e
intelectuais franceses ao Brasil, teve um forte impacto no sistema de ensino
superior nacional. A partir da influéncia dessa tradi¢cao, foram edificadas a Escola
Livre de Sociologia e Politica (1933) e a Universidade de Sao Paulo (1934),
verdadeiras referéncias para toda uma incipiente producao sociolégica “nacional”.
Para Durand (1984), a institucionalizacdo de uma atividade sociologica
centralizada no potencial critico, desprezando a insergdo do oficio do sociélogo
na légica de profissdes, € resultado de um “pacto de bom tom” entre as classes
altas e média “que teve o efeito de fazer silenciar (...) preocupagdes com salario e
profissdbes”. Dessa maneira, foi se construindo, via socializagdo, “uma definicao
de socidlogo que aponta para uma ideia de trabalho intelectual muito impregnada
dos maneirismos, das exigéncias e das recompensas das hierarquias
universitarias e da cultura académica”.

Trés décadas apos a institucionalizagdo das Ciéncias Sociais no sistema
universitario brasileiro, é instaurada uma ditadura civil-militar, fato que reforga a

valorizagdo da contribuigdo critica que a sociologia, enquanto area do saber,
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poderia proporcionar a construgéo de estratégias de organizagdo e emancipagao.

Como consequéncia, ha uma despreocupagdo ainda maior quanto a
profissionalizagcdo da area, o que Braga procura relacionar com a propria origem
social desses estudantes. Em vista disso, "um dos pdlos do continuum entre
teoria e pratica ndo conseguia conquistar o interesse dos estudantes e, por isso,
as disciplinas vinculadas a estatistica ou a pesquisa de campo, por exemplo,
eram preteridas pelos estudantes” (BRAGA, 2009).

Como desdobramento dos dois eventos descritos acima, observamos no
cientista social brasileiro uma identidade profissional cindida, em que o exercicio
da teoria e empiria, assim como o oficio académico e do cientista social dito
“profissional”, sao vistos, por vezes, como inconciliaveis. Embora haja todo um
debate metodolégico de teoria e empiria como parte de um continuo, onde a
teoria orienta e oferece recursos para se interpelar e interpretar o mundo social,
enquanto a empiria devolve elementos para se confrontar ou confirmar a teoria
(ALEXANDER, 1996), essa relagéo se objetiva para os estudantes entrevistados
como dualismo e nao dualidade. Dito isso, surge a hipotese de que € nas
disciplinas de “Métodos” que se comega a construir uma identidade profissional,
uma concepgao do que é ser cientista social no ambito do fazer profissional.
Conforme o entrevistado do 4° periodo comenta quando perguntado das razdes
que o fazem sentir pertencente a area:

Eu acho que foi a primeira vez que a gente ta fazendo/ta
exercendo a profissdo de ser um cientista social nesses dois
anos... porque assim, eu sentia que eu tava ganhando muito
conhecimento... massa, massa mesmo o conhecimento que eu
tava ganhando nesses dois anos, mas eu nao exercia quase
nada. Eu acho que, depois dessa cadeira de “métodos”, é que
vocé sabe o que é ser um cientista social de verdade, porque tem
teoria, tem, € massa. Mas assim, ir ao campo e exercer o que
vocé ta fazendo é bem melhor do que s6 ficar lendo teoria teoria
teoria. Ai é isso que me fez sentir pertencer. (Bacharelando,
masculino, 2017.1)

Uma vez compreendido o processo histérico da nossa estrutura de
formagao profissional, podemos explorar com maior seguranga as diferentes
formas de profissionalizagdo, de “ser cientista social’ que coexistem de forma
conflituosa, impedindo a formacdo de uma identidade profissional coesa e, por

conseguinte, dificultando a unidade profissional. Como descreve Durand (1984),
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existem cinco eixos principais para atuagao de cientistas sociais no mercado de

trabalho: “a pesquisa comercial, 0 magistério secundario, o magistério superior
(que comporta, para muitos, atividade de pesquisa académica) e uma série de
postos no aparelho de Estado onde ele é tido por técnico em planejamento”.
Quando perguntado aos graduandos em ciéncias sociais da UFPE sobre
suas preferéncias de atuacdo, encontramos o seguinte resultado (Tabela 1): as
duas respostas que obtiveram maior frequéncia foram “Uma carreira orientada
para a pesquisa cientifica, em instituicdes publicas” (22,3% do total de respostas)
e “Uma carreira académica na Universidade (gestdo de politicas académicas,
ensino, pesquisa e extensao)’ (24,9%). O total de 7,3% que assinalaram por
“Uma carreira dirigida para as oportunidades de mercado, oferecendo servigos’
servem para confirmar a tese de Durand (1984) e mais tarde retomadas por
Braga (2009) de que tais atividades nao sado equivalentes no que diz respeito as
categorias weberianas de classe, status e poder. Existe, no interior do sistema
intraprofissional, uma hierarquia que se exerce por meio de um “sentimento de
culpa e sensagao de vigilancia nos profissionais na pesquisa de opinido e
mercado” (BRAGA, 2009). Entende-se, portanto, ser pertinente complexificar o
debate sobre essas duas concepgdes de ciéncia social: “esporte de combate ou

sociologia rigida” e/ou “sociologia inventiva ou (ndo) ciéncia social’.

A SOCIOLOGIA COMO “ESPORTE DE COMBATE” OU “RiGIDA”

E uma profissdo que ninguém contrata em termo de mercado [...]
porque o objeto de estudo da gente, enquanto sociedade,
enquanto conflito, a gente eventualmente vai ter que ta colocando
o dedo na ferida, o dedo na cara de quem n&o quer ser visto. é
por isso que a gente sai com embasamento pra movimentos
sociais, € por isso que a gente se coloca como militante de varias
causas, porque a gente se identifica e a gente tem alguns aportes
que vao facilitar pra poder ajudar o nosso reconhecimento com
aquela causa [...] O nosso engajamento profissional com a
sociedade, eu acho que isso traz muita pratica de quem ¢é de fora
também. eu acho que esse é 0 nosso principal ponto: essas
grandes violéncias, essas resisténcias, que é o proprio fazer
sociologico... “a sociologia é um esporte de combate”.
(Bacharelando, masculino, 2016.1)

Devido a formacgao histérica detalhada na primeira se¢ao, onde se discutiu
sobre a influéncia do evento da ditadura civil-militar para a tomada de posi¢ao da
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sociologia enquanto ciéncia com poténcia emancipatéria, muitas vezes os

estudantes de ciéncias sociais sédo tidos, fundamentalmente, como ativistas. Se
contrapondo a essa concepgao, tdo popular no senso comum, estdo os
resultados ilustrados na tabela 2, em que 66,2% do total de estudantes da UFPE
responderam n&o participar de movimentos sociais ou politicos.

Se, por um lado, o esteredtipo “militante” ndo se confirmou empiricamente, a
valorizagao do trabalho académico apareceu por meio dos indices de pretensdes
de ingresso no mestrado, com 83% do total pretendendo realizar ou ja cursando
o mestrado (Tabela 3).

Ao longo do trabalho empirico de Braga (2009), a valorizagdo da
autonomia e o teor critico dos trabalhos académicos produzidos em ciéncias
sociais sao destacados entre as qualidades reservadas a sociologia produzida
sob tutela dos centros universitarios. Enquanto campo disciplinar, “aprender a
refletir’ e “enxergar o mundo com outros olhos” s&o algumas das contribuigdes
elencadas pelos entrevistados do autor.

Definindo-se ‘vocagédo’ como “um medium pelo qual o individuo interioriza
os valores, as regras e as normas da profissdo, incorporando-os ao seu mundo
interior e tornando-os pessoais” (PERRUSI, 2009), pode-se pensar a forma com
a qual alguns cientistas sociais orientados pela sociologia critica/militante definem
sua vocagao como um “sacerdocio”. Segundo uma das definicdes presentes na
versao online do Dicionario Aurélio sobre o termo, conceitua-se sacerdocio como
“‘mister nobre, missdo elevada”. Assim, pondo em parénteses toda a carga
religiosa que o termo carrega, a relagdo de afastamento a nogdo comum de
profissdo justifica a afirmagcéo de que “a sociologia ndo é uma profissdo como
outra qualquer” (MARINHO apud BRAGA, 2011) dado que ha principios
emancipatérios muito caros no cerne do fazer sociolégico; ela €, de fato, um
“artesanato intelectual” (MILLS, 2009) ou um “esporte de combate” (BOURDIEU
apud CARLES, 2001).

A CIENCIA SOCIAL “VENDIDA” OU “INVENTIVA”

A gente que trabalha muito no ramo de fora, meio que a gente
tem que se reinventar as atualidades — sem esquecer preceitos
académicos, claro. Diferente do académico, [...] ele ndo pega
aquele conceito rigido de tempos atras, mas vai especificar e
destrinchar na realidade. Ele [0 académico] fica preso aquela
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estrutura académica, aquela rigidez académica. O cientista social

académico é muito fechado e rigido, ele precisa se abrir mais”
(Bacharelando, masculino, 2017.1)

Para muitos, a regulamentagdo das Ciéncias Sociais no estatuto
profissional limitaria as potencialidades emancipatérias das ciéncias sociais e
criaria um poder corporativo (DURAND, 1984) indesejado. O que nao parece
muito claro aos socidlogos que prestam tal defesa, ou talvez nédo reflita seus
interesses, € que a profissionalizagdo € um recurso importante tanto para a
independéncia financeira (BRAGA, 2009) daqueles que buscam na formacgéao
profissional oportunidades de insergdo no mercado de trabalho, quanto de
fortalecimento da identidade profissional. Sobre a caréncia de uma “reserva de
mercado”, o entrevistado do 4° periodo lamenta:

A sociologia, o mercado de ciéncias sociais, ndo € limitado so pra
gente sabe... a gente divide com muitas pessoas: assistentes
sociais, cientistas politicos, ai assim, fica muito ruim competir
quando nao tem uma area especifica da gente, porque
justamente, o curso sofre disso, o curso é muito amplo, o curso
tem um conhecimento muito amplo... € uma area imensa pra
vocé atuar num quadro que vocé tem que dividir com varias
pessoas, entendeu? (Bacharelando, masculino, 2017.1)

Conforme afere Durand (1984), ha uma “diferenciagdo interna, de
legitimidade, de valorizacdo e de remuneragdo” no grupo profissional de
sociologos. E, sendo o grupo de cientistas sociais académicos aquele
responsavel também pela formacao (magistérios superiores), sao eles quem
definem a dindmica interna do grupo profissional (MARINHO apud, BRAGA
2011). Assim, reagem por vezes de forma hostil aos pesquisadores sociais
envolvidos com pesquisa de mercado (BRAGA, 2011), retroalimentando o
sentimento de traicdo por parte destes ultimos. Tal distingdo decorre da base
marxista que tomou conta da sociologia brasileira entre a década de 1970 e
1980, a qual Florestan Fernandes € um dos representantes.

Para além dos desafios e disputas interprofissionais, o cenario de atuagao
do cientista social extra-universitario ndo é dos mais animadores. Embora
existam perspectivas de altos salarios, aumento da presenga de institutos de
pesquisa, como o IBOPE, integrando os meios de comunicagdo de massa, as

empresas, em geral, sdo constituidas por poucos funcionarios e a contratagao
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dos cientistas sociais tende a se dar por meio de contratos temporarios (BRAGA,

2009). Talvez, levanta o autor, seja justamente a cisdo entre as duas identidades
profissionais que limite a absorcdo de cientistas sociais exercendo essas

funcoes.

CONCLUSAO

O exercicio da profissdo de cientista social, sobretudo, no contexto
brasileiro, € um tépico ainda em construgdo no campo da Sociologia das
Profissdes. Devido a sua formagéo generalista, os cientistas sociais contam com
um “pluralismo de formas identitarias” (DUBAR apud PERRUSI, 2009), que ora
parecem se mover em torno de interesses distintos, em exclusdao mutua, ora
tentam competir para se impor como “sociologia por exceléncia”. Nesse jogo, os
socidlogos de mercado se encontram em desvantagem visto que a
baixo-autoestima desse subgrupo profissional em relagdo aos académicos
dificulta uma disputa mais acirrada.

Ao longo da elaboragcdo deste trabalho, procurou-se desenvolver e
problematizar, a luz da literatura, a situacdo de indefinicdo profissional que
acomete os cientistas sociais. Decorrente do conflito identitario entre dois “tipos
ideais” de exercicio da profissdo, foram colocadas em dois grandes podlos
atividades profissionais que poderiam (e deveriam) estabelecer interlocucbes
para o fortalecimento da identidade profissional do sociélogo.

Assim, é preciso reconhecer, como (BRAGA, 2009), a importancia de se
construir "movimentos de preservacdo de identidade que abarque ndo s6 a
formagdo, mas a profissionalizagdo”. Retomando Durand (1984), seria
particularmente potente para a sobrevivéncia da profissao e garantia tanto de sua
area de atuacido quando do espaco para intervencéao critica na/com a sociedade
civil, que os principios de igualdade, justica e democracia, tdo caros a nossa
matriz disciplinar desde os classicos, fossem equalizados com uma “cumplicidade

real” no ambito das suas varias possibilidades de atuacao profissional.

ANEXOS

Tabela 1: Dentre as carreiras de cientistas sociais, caso fosse possivel escolher,
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Dentre as carreiras de Sientistas Sociais, caso fosse posaivel escalher, qual & de sua preferencia? * Bual curss woos ssta
vineulads ? Groestabulation

Qual surso wocs esta
wWneulado?

Bacharelado Licenciatura
e Cidncias e Cidncias
Socidis Sociais Tutal
Dentre az carrsiras de LIma carreira cum uma Count 16 il 24
Cientiztas Suciais, cazn turte wrisitacau para a N
fusss pussivsl ssculher, wda plblica s pela B4 "'j'i“]i” Qual curs voce 17.0% B 12,45
qual a ds £ua participagan noe debatse ssta dinculadu?
preferencia? puliticus &, uf Tutal B.3% 405 | 24
Uma carrsira wrisntada Cuunt 28 13 43
plaraﬁ Resquiza t4within Dual curso wues 208,8% 13,25, 22,3%
cienttica, sm Lo : :
T . s&ta dinculado?
instituiptiess publicas
4 of Tutal 14,35 F.as 22,35,
Uma carrsira dirigida Couit B E i4
nara as L||JL|.I1LII'IIdad|:S de t4within Dual curso wues 3.3%, B, 15, 755
mercadu, Lfsrecendo C : : :
, s&ta dinculado?
2ErdCLE
4 of Tutal 4.1t 305 73t
Uma carrsira academica Cuunt 14 34 43
na Uniwersidade {gestau N
de puliticas academicas, "5 within OQual curst vice 14,95 34 3% 24.9%
SNEINL, peEgUIEE & =813 nculady’y
sx¥slIsaL) &, of Tutal 7,35, 17 Bt 24,85,
Uma carrsira dirigida Count 12 13 23
para us modmsntus
sucigiz (asseszoria), t4 within Oual cursw wuce 12,55, 13,14 13,0t
cum iitsraslzdn pratica e2ta dnculado?
m divsrens tipue d . o . "
M OluerS0s HpLS de &, uf Tutal B2t B75 | 430t
urganizapiss
UUma carrsira de Couint i 17 ia
dedicacau au wnsing, t4 within Qual curen voes 10 17,25, 8,3%
cumu protessor do L : : :
. o esta vinculado?
snzing medio
4 of Total 0,3% 3.8% §,3t4
LIma carrsira dedicada a Cuunt 13 B 210
:?"‘d”'-:'a"' 'Iﬂ‘: sheais, £4 within Oual curst wuce 16,05 B 10,84
o & artigus esta dnculado?
4 of Total 7.at 305 10,8%,
Tutal Cuunt o4 =[] 183
t4within Dual curso wes 100,05, 100,05 100,05,
seta Wnculadu?
£ ot Tutal 43,754 3,35 100,08,

qual a sua preferéncia? x Qual curso vocé esta vinculado?
Fonte: Programa de Educacéo Tutorial (PET) Ciéncias Socias/UFPE (2018)

Tabela 2: Em suas horas livres de trabalho ou aulas vocé participa de

organizagbes estudantis ou movimentos sociais? x Qual curso vocé esta

vinculado?
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(Jual curso voce esta vinculado? * Em suas horas livres de trabalho ou aulas voce participa de orgamzacoes estudantis ol movimentos sociais | abulag crurada
Em suas horas livres de trabalho ou aulas vocé paricipa de is ou Total
s0ciais
Mao Raramente As vezes Freguentemente Muite
frequentemente
Contagem 67 13 9 4 2 95
Bacharelade em Ciéncias
o % dentro glg.fual curso vocé
. Socials . 70,5% 13.7% 9,5% 4.2% 21% 100,0%
1l curso voce esta esta vinculado?
ulado? Contagem 66 19 12 5 4 106
Licenciatura em Ciéncias
- % dentro glg.Qual curso vocé
Saocials . 62,3% 17,9% 11,3% 4.7% 3,8% 100,0%
esta vinculado?
Contagem 133 32 21 9 3 20
[l % dentro gg.Qual curso vocé
. 66,2% 159% 10.4% 4,5% 3.0% 100,0%
esta vinculado?

Fonte: Programa de Educacgao Tutorial (PET) Ciéncias Sociais/UFPE (2018)

Tabela 3: Pretende ingressar no mestrado? x Qual curso vocé esta vinculado?

Tabla de contingencia Pretende ingressar no mestrado? * Qual curso vocd esta vinculado?

Qual curso vocé esia
vinculado?
Bacharelado Licenciatura
em Ciéncias em Cidncias
Socus Socias Total
Hrelende —imimediatamente Hecuanio [} [ 138
INgressar no apos a graduagio % de Qual curso .
mestrado? vocé estad vinculado? 62.9% 70.6% 67,0%
Sim_ alguns anos Recuento 16 15 "
apos a graduagao % de Qual curso ) ) )
vocd estd vinculado? 16.5% 3.8% 5.0%
Ja curso o Mestrado  Recuento 0 2 2
% de Qual curso .
vocé esta vinculado? "% 1.0% 1.0%
Naa Recuento 10 g 15
% de Qual curso
vocé estd vinculado? NI% 40% %
Nio sei Recuento 10 10 20
% de Qual curso
vocé esti vinculado? 10.3% 5.2% 9.T%
Total Recuento 97 109 206
% de Qual
ool eath vinoutade? 100.0% 100.0% | 100.0%

Fonte: Programa de Educacéo Tutorial (PET) Ciéncias Sociais/UFPE (2018)
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RESUMO

O presente artigo relata as experiéncias de trabalho de campo a partir da pesquisa
Enegrecendo Curriculos, desenvolvida no Departamento de Antropologia e Museologia
da Universidade Federal de Pernambuco, que investiga como as relacdes raciais vém
sendo abordadas nos cursos de medicina. Assim, o percurso do trabalho apresentado
destaca em notas etnograficas o campo de ensino das ciéncias médicas como um
espaco marcado pelo racismo, os processos de vivéncia em que estudantes negros estéo
inseridos numa universidade do interior de Pernambuco e a insergdo num campo que
perpetua desigualdades raciais e de género. O trabalho analisa ainda o contexto elitista e
excludente desse campo aprofundando-se nas narrativas dos estudantes que pontuaram
os principais desafios de acesso e permanéncia num espago académico onde a
diversidade étnica ¢é inexistente. Nesse cenario, as reflexdes levantadas e os
apontamentos feitos indicam para a necessidade de repensar o curriculo a partir da
inclusao de conteudos que viabilize uma formagao médica antirracista.

Palavras-chave: Medicina, Negro, Campo, Ensino, Curriculo.

ABSTRACT

This work reports on fieldwork experiences from the research Enegrecendo Curriculos,
developed in the Department of Anthropology and Museology of the Federal University of
Pernambuco (UFPE), which investigates how racial relations have been addressed in
medicine courses. Thus, the course of the work presented highlights in ethnographic
notes the field of teaching medical sciences as a space marked by racism, the processes
of experience in which black students are inserted in a university in the interior of
Pernambuco and the insertion in a field that perpetuates racial and gender
inequalities.The work also analyzes the elitist and exclusionary context of this field,
delving into the narratives of students who highlighted the main challenges of accessing
and remaining in an academic space where ethnic diversity is non-existent. In this
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scenario, the reflections and notes raised indicate the need to rethink the curriculum

based on the inclusion of content that enables anti-racist medical formation.
Keywords: Medicine Courses, Black People, Fieldwork, Education, Curriculum.

* Graduando em Ciéncias Sociais na Universidade Federal de Pernambuco.
* Mestre e Doutoranda em Antropologia pelo Programa de Pdés-Graduagdo em Antropologia na
Universidade Federal de Pernambuco.

INTRODUGCAO

Um estudo produzido pela Faculdade de Medicina da Universidade de Sao
Paulo (FMUSP), em parceria com a Associacdo Médica Brasileira (AMB),
apresenta dados sobre o perfil e a distribuicdo de profissionais e estudantes de
medicina no Brasil. Chamado de Demografia Médica (Schefer et al., 2023), o
documento aponta, entre outras coisas, que 67,1% dos formandos nos cursos de
medicina no ano de 2020 se declararam brancos. O dado obtido revela o cenario
das relagbes raciais no campo do ensino das ciéncias meédicas e abre
precedentes para discutir a baixa presenga de pessoas negras nesses espagos,
bem como os processos de formacdo dos estudantes de medicina,
especialmente no que diz respeito ao curriculo e aos conteudos oferecidos em
sala de aula.

No Brasil, o exercicio da medicina € tradicionalmente associado a pessoas
brancas e oriundas de segmentos de alto poder aquisitivo, refletindo profundas
desigualdades raciais e socioecondmicas. Essa exclusividade também se
estende a predominancia masculina nesses cursos, reforcada por assimetrias de
género que, por muito tempo, restringiram o acesso das mulheres ao campo
médico. Essas barreiras foram ainda mais acentuadas para mulheres negras e
indigenas, que enfrentam a intersecgédo do racismo e do sexismo, limitando suas
oportunidades educacionais e profissionais (Carneiro, 2005). Além disso, fatores
como a sub-representacao de politicas publicas inclusivas, barreiras financeiras e
culturais, e a persisténcia de esteredtipos de género e raga tém limitado ainda
mais a diversidade nesses espacos, perpetuando um cenario elitista e excludente
na area médica (Fanon, 2020; Carneiro, 2005; Gonzalez, 1984).

Desde antes da fundagao das primeiras Escolas Médicas (EM) brasileiras,

no século XIX, quando os médicos se formavam na Europa, os cursos medicos
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tém sido marcados por essas caracteristicas e pela falta de diversidade racial e
de género entre professores e estudantes. Embora a historiografia da medicina
apresente de forma parcial o papel desempenhado por médicos negros, figuras
como Juliano Moreira, considerado o fundador da psiquiatria no Brasil (Oda e
Dalgalarrondo, 2000), e Maria Odilia Teixeira, a primeira mulher negra a se
formar em medicina no pais, em 1909, desafiaram as barreiras de raca e género
impostas a populagdo negra no pos-aboligao (Santos, 2019).

As contribuicbes da populagdo negra sao parte fundamental da meméria
médica brasileira e poderiam, portanto, servir como referéncia inspiradora para
profissionais e estudantes, tanto na formagao quanto no incentivo ao ingresso na
area, promovendo maior representatividade e diversidade no campo médico. Ao
invés disso, observamos na literatura sobre a formacdo de estudantes de
medicina (Rocha et al., 2019; Santana, 2015) um vazio sobre a presenca dessas
pessoas e de curriculos que pautem as relagdes raciais. Isso se deve ao
processo de formagcdo meédica no Brasil que, especialmente nas universidades
publicas, tem sido ainda marcado por um contexto elitista, com a predominancia
de estudantes autodeclarados brancos, refletindo as desigualdades raciais e
socioecondmicas da sociedade.

Embora as politicas de agbes afirmativas tenham permitido o acesso de
pessoas negras aos cursos de medicina, a composigao majoritariamente branca
e masculina, tanto entre docentes quanto discentes, ainda € um reflexo de um
campo de ensino excludente e pouco diverso. Essa realidade prevalece como um
obstaculo para a construgdo de uma formacado médica que esteja alinhada com
as necessidades de uma sociedade plural, como a brasileira, que enfrenta sérias
desigualdades raciais, particularmente no que se refere ao acesso a saude
publica de qualidade e sem discriminagao.

Levando este panorama em consideracao, entendemos que a formacao de
médicos(as) negros(as) deve incluir também a construcdo de sua identidade
enquanto sujeito negro, na perspectiva de Fanon (2008). Este autor destaca que
as tensbGes nao apenas raciais, mas também de classe, presentes na medicina,
atualizam constantemente os limites entre brancos e negros no processo de

constituicdo do ser. Para Fanon, a constru¢do da subjetividade negra ocorre no

Revista Idealogando, Recife v. 7, n. 1, p. 14-27, 2023, Universidade Federal de Pernambuco. E-ISSN: 2526-3552
Este artigo esta sob uma Licenca Creative Commons 4.0 Internacional - CC BY.


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/legalcode

Revista Idealogando, v. 7, n. 1, 2023

17
contexto de uma sociedade colonizada e, portanto, racializada. Nesse sentido, as

dimensdes psicologicas, histéricas, sociais e culturais moldam nossas
subjetividades, sendo atravessadas por um racismo estrutural que organiza as
relacdes de poder e define identidades.

Essa construcdo identitaria, marcada pelas expressdes do racismo e pelos
esteredtipos que aprisionam pessoas negras na posi¢cdo de “objeto” e ndo de
“sujeito”, reflete a formagao da sociedade brasileira, atravessada por estruturas
racistas e sexistas, conforme destacado também por Lélia Gonzalez (1994).
Esses elementos se desdobram nos espagos de educacgéo e poder, incluindo os
cursos de medicina, onde o epistemicidio — a negacdo e o apagamento de
saberes e contribuicbes de pessoas negras — perpetua desigualdades (Carneiro,
2005).

Neste contexto, compreender de que forma os conteudos curriculares
relacionados as relacdes raciais se dao nos cursos de medicina das
universidades publicas torna-se tarefa fundamental para compreender a presenca
(ou auséncia) desses temas na formagao dos atuais e futuros profissionais de
saude. Esse foi o objetivo do projeto de pesquisa do qual participamos entre
2021 e 2024 e que gerou, como um dos resultados, a produgao deste artigo. O
projeto Enegrecendo Curriculos: as relagbes raciais nos cursos de medicina das
universidades publicas de Pernambuco foi desenvolvido a partir do Departamento
de Antropologia e Museologia da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).
O projeto recebeu financiamento da Fundagao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia
de Pernambuco (FACEPE) por meio do edital Solano Trindade de estudos
étnico-raciais e contou com uma equipe multidisciplinar, com estudantes de
graduacao em Ciéncias Sociais e pés-graduagao em Antropologia.

Em 2004, o Plano Nacional de Implementacédo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino da
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana determinou a inclusdo de conteudos
relacionados as Relagdes Etnico-Raciais (ERERs) nos cursos de graduacéo das
Instituicbes de Ensino Superior, conforme previsto na Resolugdo CNE/CP n°
01/2004. Diante desse marco nas politicas publicas, buscamos investigar como

as relacdes raciais sao abordadas nos curriculos, considerando também as
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vivéncias de estudantes autodeclarados negros em um ambiente
predominantemente branco e estruturado pela branquitude (Nascimento, 2022).
Essas e outras questdes pertinentes sdo parte desse trabalho, que
destacamos a experiéncia denominada “estar 18", a partir da Universidade de
Pernambuco (UPE), em Serra Talhada, onde desenvolvemos trabalho de campo
e realizamos entrevistas com estudantes, professores e coordenadores que estao
diretamente envolvidos no funcionamento e organizagdo do curso, a partir de
suas respectivas identidades raciais e fungdes. Utilizamos a expressao “estar 18"
para iluminar duas questdes pertinentes ao estudo etnografico:
1. Narrativas sobre como se da a permanéncia de estudantes negros no
curso médico, uma vez que precisam de dedicagéao integral aos estudos;
2. “Estar 1&” em campo e entender de forma mais ampla como a
infraestrutura do ensino de medicina em Serra Talhada corrobora com o

que estamos apontando sobre epistemicidio.

“ESTAR LA”: CONFIGURAGOES DO TRABALHO ONLINE E OFFLINE

O ponto de partida que demarca o inicio dessa trajetéria compreende um
ciclo que envolve uma série de atividades, dentre elas pesquisa bibliografica e
leituras que versam sobre raga, ciéncia e subjetividades, a partir da experiéncia
de pesquisadores negros que atuam no campo das ciéncias médicas. Nesse
sentido, tomamos como referéncia a antropdloga Rosana Castro, que forneceu
elementos cruciais para a compreensao e percepgao do campo, a partir das
contribuicdes apresentadas em sua pesquisa (Castro, 2022), onde ela, uma
mulher negra, acompanha o trabalho de médicos em um centro de pesquisa sob
a condigcao de trajar-se de jaleco branco em um espago onde pessoas negras
costumam estar na condigao de pacientes dos consultérios presentes no centro.

A organizagao da divisdo de equipes para estar “em campo” se deu como
um dos objetivos do projeto e como uma forma de ampliar o conhecimento sobre
as realidades dos cursos de medicina da UPE e UFPE em Caruaru, Serra
Talhada, Garanhuns e Recife. Depois da divisao de duplas para visitar cada
campus e também tentar entrevistar pessoas que n&o tinhamos conseguido de

maneira online, nos debrugamos sobre o material que tinhamos sobre Serra
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Talhada, cidade no sertdo pernambucano que sedia o campus da UPE, onde

desenvolvemos essa interlocucdo e ampliacdo de redes da pesquisa.

Importa considerar que as entrevistas feitas de modo online, por diferentes
membros da equipe maior, foram realizadas em momentos em que a pandemia
de Covid-19 ainda se configurava como uma emergéncia em saude publica de
importancia internacional. O formato remoto nos auxiliou para que pudéssemos
chegar as narrativas de estudantes, discentes e docentes sobre a abordagem
das relagdes raciais em suas grades curriculares. Com esse material em méaos,
em momento posterior a pandemia de Covid-19, quando os protocolos de
distanciamento social haviam sido retirados, visitamos as universidades.

Nas entrevistas, nos detivemos em alguns tépicos, como trajetéria familiar,
formagado educacional, caminhos que levaram ao estudo da medicina, contato
com conteudos sobre relagcbes raciais nos cursos, situacdes de racismo
vivenciadas na universidade, participacdo ou apoio académico em pesquisa e
assisténcia estudantil. Por sua vez, a interagdo com estudantes que s6 haviamos
conhecido durante a leitura das entrevistas permitiu que nos aprofundassemos
em pontos que consideramos centrais e que se repetiram em cada narrativa.
“Estar 1a” em campo possibilitou que outros elementos se destacassem, ndo so
em termos narrativos, mas também a partir da prépria configuragcdo do campus
de Serra Talhada, que se associa a infraestrutura, ao acesso fisico ao prédio e a
forma como as narrativas dos estudantes se cruzam com essas questdes.

Os questionamentos que emergiram antes e durante a imers&do no campo
impulsionaram reflexdes sobre a melhor forma de adentrar em um espaco
demarcado pela branquitude e masculinidade, considerando que os
pesquisadores carregam em si a negritude e as questdes de género como
marcadores sociais. Nesse sentido, o desafio foi desenvolver uma etnografia que
nao se resumisse a um recorte meramente descritivo, mas que oferecesse
também formulagbes tedrico-etnograficas, tendo em vista que a etnografia,
conforme Peirano (2014), também se configura como uma teoria.

Aqui, nos aprofundaremos em entrevistas realizadas com 5 estudantes de
medicina da UPE Serra Talhada que estavam entre o segundo e o sexto periodo

do curso, sendo eles trés homens e duas mulheres na faixa etaria de 19 a 22
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anos. Dentre eles, 4 se declaram pardos e 1 se declara negro; 4 estudaram em
escola privada e 1 estudou em escola publica. Também nos baseamos nas
entrevistas realizadas durante o trabalho de campo com 2 discentes e nas
reflexdes e desdobramentos desses momentos da pesquisa. Dividimos as
sessdes deste artigo em dois topicos: descrigdo, notas etnograficas e analise do
material acumulado, em dialogo com os estudos que pautam a emergéncia das

epistemologias raciais no centro do debate e da leitura do mundo.

O CAMPO E O CAMPUS: ADENTRANDO NAS HABITABILIDADES

Diante desse cenario, buscamos respostas para o0s muitos
questionamentos que surgiram do problema da pesquisa e das observacdes
realizadas durante o trabalho de campo. Nosso interesse em conversar com
professores, coordenadores e estudantes esteve pautado em compreender a
abordagem das relagbes raciais, a composicdo do curriculo, os desafios
enfrentados pelos estudantes relacionados a permanéncia na universidade e a
experiéncia de ser negro em um espago marcado pelo racismo.

Nos dirigimos, entdo, a UPE, campus Serra Talhada, para dar inicio a
realizagcao do trabalho de campo. Inaugurado em 2019, o campus € totalmente
novo e esta localizado em uma regido afastada do centro urbano do municipio,
em uma area de extensdo com caracteristicas de zona rural, o que obriga os
estudantes a se deslocarem cerca de 5 quildmetros até a universidade. A UPE
nao dispbe de transporte proprio, e as opg¢des de mobilidade utilizadas para
chegar até la incluem carros particulares, para os que possuem veiculos, ou a
possibilidade de acesso ao 6nibus da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE), que estd na mesma regiao e oferece transporte para seus
discentes.

Optamos pela segunda opcédo. O 6nibus percorre a regidao central do
municipio, e os estudantes embarcam ao longo do caminho até que o veiculo
esteja completamente cheio. Durante o processo de embarque, observamos os
muitos rostos que conversavam entre si e percebemos uma preponderancia de
pessoas brancas e um baixo percentual de negros. Esse fato observado refletiu

sobre a percepcgao racial apresentada pelos estudantes com quem conversamos,
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nos quais o quesito "pardo" foi um fator de destaque. Isso nos provocou a refletir:

a leitura racial e a autodeclaracdo dos estudantes, de modo geral, anulam a
categoria "negro" e se autoafirmam apenas como "pardo"? Essa foi uma questao
que emergiu das observagdes realizadas, colocando-0os em uma indefinigdo em
relacado as suas identidades e fendtipos.

Chegamos a universidade por volta das 8 horas da manha, com o prédio
praticamente vazio, havendo apenas alguns estudantes presentes. Ao
observarmos 0s movimentos iniciais, percebemos que fomos notados como
pessoas desconhecidas no espaco. Nos dirigimos, entdo, ao funcionario da
portaria e iniciamos um dialogo, no qual nos apresentamos como pesquisadores
da UFPE em atividade de pesquisa no campus. Esse contato inicial serviu como
um cartdo de visitas, e logo fomos direcionados a outros funcionarios, que se
dispuseram a apresentar o prédio em uma agao acolhedora, algo incomum no
processo de inser¢cao nesse tipo de campo.

Fomos apresentados a Raimundo, funcionario de uma empresa
terceirizada responsavel pela limpeza do espago, que nos mostrou as principais
salas da universidade. Circulamos pelas salas de aula, laboratérios, biblioteca e
sala de convivéncia nos trés andares do prédio. Esta ultima, em especial,
chamou nossa atencgéo por sua forma de organizagédo. A sala de convivéncia é
um espaco compartilhado entre estudantes e pessoas que trabalham no campus,
de modo geral. E o local onde se toma café, onde ocorrem conversas e
momentos de pausa para estudantes e funcionarios.

A partir da sala de convivéncia, foi possivel observar e compreender um
pouco mais sobre a organizacdo e o funcionamento do campus. O espago
promove uma aproximacao entre estudantes e funcionarios, o que evidencia uma
relagdo de trato pessoal, em que todos se conhecem pela vivéncia cotidiana em
um ambiente pequeno e frequentado por poucas pessoas. Entretanto, essa
convivéncia também revela uma nitida divisao racial observada no campo. A
relacdo entre estudantes e funcionarios pode ser percebida a partir desse
segmento: o branco ocupa a posi¢cao de estudante de medicina, professor ou
servidor da universidade; o negro, por sua vez, estda majoritariamente na

condicdo de funcionario terceirizado ou representa um segmento étnico
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minoritario entre os estudantes do curso.

Depois dessas observagdes, fomos informados de que a secretaria do
curso funciona ao lado do café. Fomos até la, nos apresentamos a servidora
responsavel pelo setor e explicamos as motivacbes de nossa presenca no
campus. A essa altura, nossa chegada ja havia sido amplamente divulgada.

Vanessa, como optamos por chama-la, mostrou-se solicita. Entre um café
e um copo de agua, conduzimos a conversa para questdes mais objetivas, que
despertaram nosso interesse apds as observacdes iniciais. Depois de consultar
informagdes no sistema interno da universidade, Vanessa nos apresentou dados
censitarios da instituicdo. Segundo ela, apenas 17 estudantes matriculados nos
periodos iniciais do curso entre 2013 e 2022 se autodeclararam negros. Essa
informacéao é relevante para contrastar com o que se observa nos corredores da
UPE. A percepgao do branco como detentor do lugar de estudante de medicina é
reafirmada n&o apenas pela auséncia de estudantes negros, mas também pelos
registros fotograficos das turmas ja formadas na universidade.

As placas com as fotografias das turmas formadas mostram uma
composi¢cao na qual, visualmente, ha apenas cerca de trés estudantes negros
nas imagens. Essas fotografias estdo expostas no corredor da universidade, nas
placas de formatura das turmas egressas do curso. Cada imagem exibe rostos
brancos e sorridentes, trajados com beca e segurando o canudo. Entre os
presentes nas fotos, trés ou quatro estudantes destoam da composig¢ao étnica.
Sao pessoas negras que se formaram na universidade, mas nao foi possivel

identifica-las, pois ja atuam profissionalmente fora da cidade.

“EU MIGREI PRA ESTUDAR”

Os estudantes que conhecemos no campus destacaram, em algumas
conversas informais, a questdo do deslocamento de regides rurais ou mais
remotas para cursar medicina. Essa énfase foi acompanhada por outras
questdes, como a auséncia de estudantes negros no campus, a falta de
transporte publico para chegar ao prédio de medicina, a auséncia de bolsas de
estudo durante o curso e, especialmente, a auséncia de cotas raciais. Aqui,

iremos trazer algumas experiéncias narradas por dois estudantes, Juliano e
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Suelen. Conhecemos o primeiro “em campo” e a ultima apenas pela entrevista e

poucas conversas por aplicativo de mensagens.

Juliano, com 19 anos a época da nossa visita, compartilhou sua
experiéncia de deslocamento para realizar o curso: "eu migrei pra estudar, sou de
uma cidadezinha perto daqui" (entrevista, Juliano, 2023). Essa necessidade de
mudar-se veio acompanhada de um sonho pessoal e familiar, ja que n&o havia
"um médico na familia".

Juliano se identificou como "um pardo mais moreno" na entrevista e
destacou esse aspecto ao refleti, no campus, sobre a dificuldade de se
reconhecer e se identificar racialmente. Ele mencionou que a auséncia de
pessoas com as quais possa se identificar no campus torna mais desafiador o
processo de autoconhecimento e pertencimento. Para ele, € urgente implementar
cotas raciais no curso de Serra Talhada, pois isso possibilitaria o acesso de
estudantes que se identificam como negros (pretos ou pardos), e ajudaria a
enfrentar a falta de representatividade em sua turma e em seu curso de modo
geral. Durante a conversa, ele exemplificou essa questao ao relatar:

Lei de Cotas é importante, porque permite que ocorra a entrada
de alunos que muitas vezes ndo tem condigdo e também pela
histéria brasileira. A histéria brasileira, o grupo das periferias tem
essas coisas, sao discriminados muitas vezes até no meu curso
na UPE, eu vejo muito isso. Pra vocé ter ideia, a maior parte...
Porque como tem pouca vaga pra pessoas negras, a maior parte
sdo brancas, sao 17 pessoas a minha sala de aula, é pequeninha
a minha sala de aula. 14 pessoas sao brancas e sO passa trés,
dois sao pardos e um negro. Entao, é muito diferencial, eu acho a
importancia de implantar cada vez mais e mais para permitir essa
igualdade de acesso. (Juliano, entrevista, 2023).

A questao da diversidade racial ndo foi a Unica mencionada, mas também
a necessidade de repensar a formacao da sociedade brasileira, marcada por uma
branquitude posicionada em espacos de poder, como as universidades publicas.
Quando Juliano trouxe a questdo da migragdo, fez uma critica sobre como é
comum o deslocamento para estudar na universidade, e destacou o quanto tem
se tornado frequente que estudantes de escolas privilegiadas, da capital, se
desloquem para disputar vagas com estudantes que, como ele, vém de regides

rurais onde a formagao muitas vezes é marcada por desigualdades.
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Nesse sentido, “estar 1a”, no campus de Serra Talhada, representava, ao
mesmo tempo, a concretizacdo de um sonho e o enfrentamento de inumeras
barreiras para a permanéncia, refletindo a historia de pessoas negras no acesso
a educacdo. Entre essas barreiras, destacam-se a falta de bolsas, de
representatividade, de professores negros e de disciplinas que abordem as
relacdes raciais ao longo do curso. Essa perspectiva de auséncias também foi
compartilhada por Suelen, outra estudante de medicina, que nao pudemos
conhecer pessoalmente no campus. Um dos motivos para isso foi, justamente, a
indisponibilidade de “caronas” para o prédio de medicina.

Suelen, com o sonho de suprir uma lacuna na comunidade de origem,
ingressou na medicina por meio de cotas para estudantes do ensino publico. Ela
estudou em escolas publicas durante sua infancia e adolescéncia e morava em
um sitio rural com sua familia. Na entrevista, Suelen afirmou:

Tive que migrar pra cidade e pra mim, assim, foi um pouco
complicado, porque eu era uma pessoa acostumada a ter muita
liberdade no Sitio, minha vé morava perto de mim e tal, como eu
disse, morei com ela uma boa parte da vida, minhas tias sempre
moravam perto e ai sempre transitei de uma casa pra outra com
muita facilidade. O Sitio me permitia estudar embaixo de uma
arvore, que hoje eu nao tenho mais, ai eu tive que fazer uma
adaptacdo completamente diferente de vida e é bastante
complicado, vocé acaba saindo, ndo s6 se despedindo do lago
afetivo, mas com o lago com a realidade local que vocé vivia
(Suelen, entrevista, 2023).

Esse descompasso com a realidade social foi descrito pela estudante
como a distancia entre o que é estudado e a realidade vivida. Tal distanciamento
se reflete na composicdo da turma de Suelen, majoritariamente formada por
pessoas brancas, conforme relatado por ela. Além disso, o distanciamento
também é evidenciado nas dificuldades de adaptagcdo ao ambiente universitario e
a uma vida frequentemente distante de seu territério de origem.

A adaptacao e a permanéncia e o “estar 13", nesse sentido, se desdobram
em impactos emocionais e psicolégicos compartilhados por muitos estudantes,
como Suelen:

No comeg¢o eu me vi com muita crise de ansiedade e me
perguntando o que eu estava fazendo ali, se realmente era o que
eu queria pra minha vida e me questionei isso muitas vezes,
principalmente no primeiro més, que foi bastante complexo, essa
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questao foi bastante complexa (Suelen, entrevista, 2023).

Outro ponto que se cruzam nas experiéncias de estudantes que
entrevistamos diz respeito a importancia da representatividade em sala de aula e
de disciplinas que abordem as relag¢des raciais:

Eu acredito que realmente seria muito interessante o
atendimento, que a gente tem e algumas matérias que desde
agora ja sao praticas, a essas pessoas que vivem a margem da
sociedade por conta da cor. Talvez um conteldo que sempre bato
muito na tecla, de ser um médico humano, nos leve a isso
também, a entender que uma pessoa que traz consigo toda uma
vida de preconceito, toda uma problematica que existe por tras,
merece um atendimento que realmente proporcione equidade pra
ela. (Suelen, entrevista, 2023).

Juliano e Suelen compartilharam experiéncias que corroboram o que
temos apontado sobre a presenca quase exclusiva de pessoas brancas no curso
de medicina, seja como estudantes, professores ou tedricos do conhecimento
aplicado. A auséncia de pessoas negras se reflete tanto na limitada incluséo de
estudantes e professores negros no ensino da medicina, quanto nas

epistemologias oferecidas no curriculo.

CONCLUSAO

Ao longo do processo de realizagdo desse percurso, estivemos inseridos
em um campo etnografico onde a subalternizagdo dos corpos negros mostrou-se
como uma marca presente nas ciéncias médicas e em suas formas de ensino.
Por meio de entrevistas e conversas, ouvimos as experiéncias dos sujeitos
envolvidos, abrindo espago para narrativas biograficas, relatos dos processos de
formagao vivenciados enquanto estudantes negros(as) de medicina e reflexdes
sobre percepcao e identificagdo racial. Nesse espago, demarcado pela falta de
diversidade étnica, onde a formagao e o exercicio da medicina estdo sob uma
predominancia branca, o racismo ndo apenas mostrou-se como uma estrutura
presente, mas também se estabeleceu como uma estratégia de hierarquizagao
social.

Essa relagdo pdde ser observada na disposicdo dos estudantes e na
forma como se relacionam no campus, seguindo uma légica na qual brancos e

negros dividem o mesmo espago de formagéo, mas vivem realidades e condigdes
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distintas. Essa desigualdade evidenciou ainda mais os obstaculos que os
separam, como a auséncia de cotas raciais que vigorava a época na UPE e que

79

sera implementada em 2024. “Estar 1a” nos permitiu constatar essa realidade e a
necessidade de se estabelecer um modelo de ensino que contemple o incentivo
e a valorizagdo de conhecimentos e praticas que promovam a inclusao e a
diversidade como conteudo curricular na area da saude.

Identificamos, nessa premissa, uma demanda urgente pelo acesso
equitativo e pela formacéao inclusiva nos cursos de medicina. Por isso, além do
objetivo de compreender essa abordagem curricular, direcionamos nossos
esforcos para o desenvolvimento de materiais pedagodgicos antirracistas, que
pudessem enriquecer o curriculo, com o intuito de fortalecer uma formacéao
médica mais inclusiva e equitativa. Nesse sentido, a pesquisa realizada, como
forma de retorno ao que foi levantado durante todo o processo, resultou na
criacdo de uma série de materiais pedagogicos que integram essas perspectivas.
Esses materiais sdo fundamentais para a formacao de estudantes de medicina
que, além de competentes tecnicamente, estejam comprometidos com a
promog¢ao da justica social e da equidade no cuidado a saude.

Tais iniciativas sao indispensaveis, ainda, para enfrentar as desigualdades
raciais e suas implicagdes no sistema de saude brasileiro, contribuindo para um
entendimento mais amplo sobre racismo e saude da populagédo negra. Elas se
conectam ao conjunto de referéncias que construiram epistemologias negras,
com as quais buscamos dialogar tanto na forma quanto no conteudo de um fazer

antropoldgico.
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RESUMO

O presente artigo tem como propdsito avaliar a participagédo das mulheres no processo da
producdo de arroz e de hortalicas na Guiné-Bissau. A pesquisa objetiva-se a descrever
quais sao as atividades realizadas pelas mulheres durante a producdo de arroz e de
hortalicas. Do ponto de vista metodolégico, a pesquisa se assenta numa abordagem
qualitativa exploratoria, tendo como técnica coleta de dados bibliograficos e uso das
entrevistas que nos permite avaliar a participacédo das mulheres durante as atividades
agricolas nas zonas rurais da Guiné-Bissau. Ao longo do estudo, verificamos que as
mulheres participam ativamente nas produgdes agricolas e as mesmas possuem papeis
muito relevantes durante o processo de cultivo de arroz e de hortaligas.
Palavras-chave:Mulheres guineense; Agricultura; Producdo de arroz e de hortaligas;
Divisdo de trabalho; Guiné-Bissau.

ABSTRACT

This article aims to evaluate the participation of women in the process of rice and
vegetable production in Guinea-Bissau. The research aims to describe what are the
activities performed by women during the production of rice and vegetables. From the
methodological point of view, the research is based on an exploratory qualitative
approach, having as technique collection of bibliographic data and use of interviews that
allows us to evaluate the participation of women during agricultural activities in rural areas
of Guinea-Bissau. Throughout the study, we found that women participate actively in
agricultural production and they have very relevant roles during the process of growing
rice and vegetables.

Keywords: Guinean women; Agriculture; Rice and vegetable production; Division of
labor; Guinea-Bissau.

*Graduagdo em Humanidades e graduagdo em andamento em Ciéncias Sociais pela Universidade
da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.
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A Guiné-Bissau é um pais situado na Africa Ocidental, faz fronteira com

Senegal e a Guiné. Foi independente desde 1974 e tem como a lingua oficial a
Lingua Portuguesa, possui superficie total de 36.125 km'. O mesmo pais é
composto por oito regides e um sector autobnomo, que sao, respectivamente:
Cacheu, Oio, Biombo, Quinara, Tombali, Bolama, Bafata, Gabu e Bissau, capital
do pais, administrativamente autbnomo, por isso Setor Autbnomo de Bissau. As
regides estdo subdivididas em trinta e seis (36) setores, e estes em se¢des, que
sdo constituidas por tabancas (aldeias). A populagdo do mesmo pais é estimada
em 1.852.284 habitantes, sendo 911.588 (50,4%) de mulheres e 895.836 (49,5%)
de homens. De acordo com Indjai (2014), 65% dos habitantes desse pais vivem
em areas rurais.

No pais, o cultivo de arroz e a produgado de colheita de caju sao
consideradas as principais produgdes agricolas. A produgcdo agricola é
caracterizada pelas pequenas propriedades tradicionais que pertencem as
pessoas que vivem na zona rural e as mesmas realizam 90% da producao
alimentar com base nos seguintes alimentos: arroz, milho, mandioca,
batata-doce, inhame, mancarra, feijao, hortalicas e condimentos. Esses alimentos
citados geralmente sdo cultivados pelas mulheres. Elas produzem também frutas
como: mangas, bananas, citrinos, porém, o cultivo de arroz é prioritario de todas
as producdes, pois, &€ a base das familias guineenses (MINISTEERIO DE
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL, 2017, p.36).

Nas comunidades rurais, as mulheres tém tarefas diferentes com os dos
homens, ou seja, mulheres e homens tém responsabilidades desiguais durante o
trabalho agricola. Os homens geralmente sdo responsaveis pelos cultivos em
grande/larga escala, ao passo que as mulheres sdo responsaveis pelos cultivos
de pequena escala, garantindo assim o sustento da familia, e € importante
ressaltar que as mesmas desempenham um papel muito importante na
agricultura, pois grande parte do trabalho (55%) é feito por elas (MINISTERIO DE
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL, 2017, p. 31).

E importante frisar que as mulheres, além de serem responsaveis pelos

cultivos de pequenas escalas, as mesmas participam ativamente no processo da

' Conforme os dados do relatério da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), atualizado em
2018.
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produgao, isto €, no cultivo de arroz desde inicio, trabalho que é caracterizado
como tarefa especificamente dos homens (cultivo de grande escala), mesmo
assim, a participacdo delas no ultimo trabalho citado é considerada como uma
simples ajuda.

Diante desse contexto, pode-se questionar: quais sdo as atividades
realizadas pelas mulheres durante o trabalho da produgdo de arroz na
Guiné-Bissau? A nossa pesquisa tem como propésito avaliar a participacao das
mulheres no processo da produgéo e desenvolvimento das atividades agricolas,
em especial na produgao de arroz e de hortaligas na Guiné-Bissau. Além disso,
objetivamos identificar o contexto em que ocorre o trabalho da produgao agricola
na Guiné-Bissau; verificar os mecanismos da participacdo das mulheres e a
relacdo de género que ocorre dentro desse processo e o papel das mulheres
durante a produgao de arroz e de hortaligas.

Pretende-se com o mesmo artigo contribuir para enaltecer o papel das
mulheres no processo e no desenvolvimento das atividades agricolas, em
especial de arroz, que é de extrema importancia para a realizacdo do mesmo
trabalho. Geralmente, as suas contribuigdes sdo consideradas como uma simples
ajuda, auxiliando assim os homens durante o trabalho de campo. Contudo,
percebe-se através dos dados que as mulheres sao responsaveis pela maior
parte das tarefas durante a produgédo agricola e s&do fundamentais para a
realizacao do mesmo trabalho.

Em termos metodoldgicos, o presente artigo se assenta em meétodo
qualitativo de natureza bibliografica e exploratéria. Para realizagdo da nossa
pesquisa, fizemos levantamentos bibliograficos sobre temas relacionados a
nossa pesquisa, elaboramos questionarios e realizamos entrevistas. Mas, as
entrevistas foram aplicadas para a realizacdo da pesquisa, onde participei como
bolsista sob a orientagéo da Dra. Prof. Juliana Dourado?.

Entrevistamos onze jovens, cinco meninas e seis meninos da faixa etaria
entre 24 a 30 anos, e de diferentes partes do pais, tais como: Binar, Biambi

(regido de Oio), Biombo, Cassine (regido de Tombali), Calequisse (regiao de

2 Lavradores das tabancas: sociolizando o modo de vida rural em Guiné-Bissau, financiado pela Fapesb
(Fundacao de amparo a pesquisa do estado da Bahia), entre 2020 a 2021.
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Cacheu), Djiu de Galinha, Sacoma (regiao de Cacheu).

Para a coleta de dados, fizemos o planejamento das atividades (roda de
conversa e entrevistas), definimos as datas, em seguida fizemos a divulgacao da
atividade e convites individuais para jovens que ja tiveram experiéncias com 0s
trabalhos nas tabancas ou que pertencem as familias que trabalham nas zonas
rurais entre estudantes de graduagdo da Unilab do campus dos Malés.
Elaboramos um roteiro, com temas e perguntas que iriam nos possibilitar coletar
informacgdes para continuarmos a nossa pesquisa, as atividades foram realizadas
remotamente em salas virtuais, tendo em conta a situacdo em que o mundo se
encontra (pandemia). A primeira atividade aconteceu no dia 23/11/2020, tivemos
a participacado de seis meninos e duas meninas, sem contar comigo € a minha
orientadora, a atividade teve duas horas de duragdo. A segunda atividade
aconteceu no dia 31/11/2020 e tivemos a participacdo de seis meninos, a
duracgao era de duas horas também.

As entrevistas foram realizadas no més de agosto de 2021, mas antes,
entramos em contato com os jovens que ja participaram das atividades (rodas de
conversas) que realizamos nos primeiros meses da pesquisa, € a maioria deles
(cinco meninos e duas meninas) aceitaram o convite para participar da entrevista
(individual), no google Meet. E, em seguida, fizemos a sistematizacdo dos dados
em quadros. Os dados foram sistematizados em quadros, contendo informacdes
principais sobre as entrevistas, a partir de tematicas que julgamos importantes
para a pesquisa.

O artigo esta estruturado da seguinte forma: na primeira parte, além da
introdugcédo, apresentamos o contexto do trabalho da producédo agricola na
Guiné-Bissau; no segundo tépico, os mecanismos da participagao das mulheres
e a relacédo de género que ocorre dentro desse processo da produgao agricola
apresentado, e no terceiro e ultimo tépico, discute-se o papel das mulheres

durante a producao de arroz na Guiné-Bissau.

CONTEXTO DO TRABALHO DA PRODUCAO AGRICOLA NA GUINE-BISSAU
A Guiné-Bissau possui uma populagdo aproximada de 1.584.000

habitantes, sendo que a maioria (65%) vive em &reas rurais. E importante
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destacar que, em decorréncia do processo de separagéo das terras gerado pelo
processo de colonizacao, € muito dificil distinguir o rural e o urbano na realidade
guineense (INDJAI, 2014, p. 69). Conforme alguns documentos da Organizag&o
das Nagdes Unidas para a Alimentacdo e a Agricultura — FAO — analisados, néo
existe uma definicdo clara do que seria 0 espacgo rural, ou seja, ndo existe o
conceito que difere a area rural e area urbana. A mesma organizagao ressaltou
ainda que os bancos de dados dos Servicos de Cadastro da Guiné- Bissau
incluem somente as familias de origem urbana que deslocam da zona urbana
para rural ao trabalho (agricultura) (INDJAI, 2014, p. 69).

Para Indjai (2014), é possivel afirmar que atualmente as pessoas
ocupadas em atividades agricolas na Guiné-Bissau se subdividem em duas
categorias: os pequenos produtores das tabancas (aldeias) e os ponteiros. Os
ponteiros geralmente estdo em propriedades maiores e ocupam os melhores
terrenos agricolas (além de terem recebido terra do Estado), sua producéo é
basicamente capitalista e tem como objetivo a geracéo de lucro. Por outro lado, o
mesmo autor afirma que os lavradores das tabancas, por sua vez, estdo em
propriedades menores e tém suas economias voltada para a subsisténcia da
familia. Eles produzem arroz, milho, raizes, amendoim, feijao, diversas frutas,
algodao, mandioca, caju, milheto e sorgo, além de se ocuparem de atividades de
pesca e pecuaria (INDJAI, 2014, p. 76).

Esse tipo de produtor geralmente produz para a subsisténcia, em poucos
casos consegue produzir excedentes, e quando isso acontece, € em menor
quantidade e sao comercializados nos mercados locais. Por ano, cada familia de
agricultores cultiva uma superficie de 1 a 5 ha (hectares): é destinado uns 3 ha e
as vezes acrescentam mais uns 0.5 ha para cultivar milhos, mancarra, feijao e
mandioca e os 2 ha que restam serve para a plantagao de caju e outras frutas. E
este tipo de produgado alimentar consegue cobrir as necessidades alimentares
das familias de 6 — 9 meses por ano (MINISTERIO DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL p. 36).

Na capital guineense, os lavradores s&o vistos com uma visao
preconceituosa e sao inferiorizados o tempo todo, caracterizadas como pessoas

antiquadas que ndo estdo acompanhando com a evolugdo, mas, nas tabancas
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esses mesmos lavradores sao considerados como pessoas muito importantes

para comunidade, pois os mesmos batalham para garantir o sustento das suas
familias e, da sociedade guineense em geral, pois, esses alimentos que eles
produzem sao comercializados e acaba sendo sustento de varias pessoas
inclusive aqueles que entendem que sao superiores aos lavradores/as.

Até agora na Guiné-Bissau, o lavrador € uma pessoa de
personalidade um pouco contravertia, alguns vém no lavrador uma
pessoa um pouco retrasada, uma pessoa assim, tem até alguns
estigmas que a gente rotula sobre os lavradores, ele é lavrador, ele
€ de ponta (zona rural). S6 que existem também outras pessoas que
vém nesse lavrador, um verdadeiro cidadao que luta com as suas
préprias maos, que busca com o seu proprio suor (INDI, 2021).

Geralmente, podemos aferir de que existe esta relacdo preconceituosas
entre as pessoas que vivem na capital (Bissau) com o entendimento de que séo
superiores aos que vivem nas zonas rurais do pais pelo fato de viverem na
capital. Essa visao de interiorizagdo da populagdo se aplica ao povo rural em
geral, mesmo sabendo que quando precisarem do dinheiro muitas pessoas saem
da capital para zonas rurais, principalmente na época de castanha de caju para
participar da colheita e ganharem dinheiro, que pelo visto ndo conseguiriam tao
facil na capital. Essa dicotomia cidade e zona rural também ocorre nas relagdes
de género, principalmente na atribuicdo das fungbes e desempenhos durante o
processo de preparo e da produgao dos alimentos agricolas que em seguida sera

o foco da nossa analise.

0OS MECANISMOS DA PARTICIPAGAO DAS MULHERES E A RELAGAO DE
GENERO QUE OCORRE DENTRO DO PROCESSO DA PRODUGAO

Nesta seccdo, para compreendermos a participagdo das mulheres
guineenses no processo e no desenvolvimento das atividades agricolas nas
zonas rurais, é muito importante, primeiramente, entendermos o que € o género
ou conceito de género. A Oyeronke (2004, p.1-9), no seu artigo intitulado
“Conceituando o género: os fundamentos eurocéntricos dos conceitos feministas
e o0 desafio das epistemologias africanas”, que tem como objetivo interrogar
género e conceitos aliados com base em experiéncias e epistemologias culturais

africanas, define o género como uma construgdo sociocultural, e isso porque
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varia de sociedade para sociedade, depende da sociedade em que o individuo
nasceul/vive, pois logo na infancia as criangas sdo ensinadas/os a comportar de
uma certa maneira, se for menina € ensinada a comportar-se de forma diferente
de um menino.

Na Guiné-Bissau, mulheres e homens sdo educados ou ensinados de
diferentes maneiras. As mulheres desde pequenas sao ensinadas a fazer os
trabalhos domésticos, cuidar da casa em geral, e sdo obrigadas a aprender a
fazer comida, ao passo que os homens, desde infancia, sdo ensinados de que
precisam ser corajosos e trabalhadores, pois, mais tarde (futuro) terdo que cuidar
da sua familia, ou seja, vai ser responsavel futuramente. Entdo, caracteristicas
ligadas a forga, assertividade e a coragem s&o associadas a homens, enquanto
que caracteristicas ligadas a fragilidade, como delicadeza, s&o associadas as
mulheres.

Portanto, a divisdo do trabalho entre mulheres e homens na mesma
sociedade ¢ visto desde muito cedo como resultado dessa construgao social. Isso
acaba determinando o que uma mulher deve ou néo deve fazer/ser e como um
homem deve se comportar. Como Martins explica, em artigo elaborado acerca da
Participacdo das mulheres guineenses no mercado informal e suas contribuicées
para o crescimento da economia na Guiné-Bissau:

Sa0 esses comportamentos que regem a discriminacdo pelas
mulheres, e, ao mesmo tempo, acaba por diferenciar em certos
padrées comportamentais. O homem foi ensinado a n&o chorar, a
nao demonstrar a fraqueza e ser chefe de familia e lider, enquanto a
mulher ela foi ensinada de outra forma, sempre quando senta tem
que fechar as pernas, tem que saber tarefas domésticas e ser
obediente ao seu marido, portanto é ali que assenta a desigualdade,
isto é, a diferenca no papel desempenhado entre o homem e mulher,
bem como, nos lugares que sao ocupados pelas mulheres na
sociedade (MARTINS, 2022, p. 6).

Como foi mencionado acima, a desigualdade entre as mulheres e os
homens se verifica principalmente através das instituicbes, tanto publico ou
privado. Os homens sempre s&o ocupantes de lugares de destaque em
detrimento das mulheres que, mesmo possuindo e dotado de capacidades para
desempenhar as mesmas fungdes, encontram barreiras socialmente construidos
que as dificultam a ocupar esses espacgos. Ainda Martins mostra outro aspecto
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inerente a situacdo das mulheres:

Na sociedade guineense, a mulher ndo é vista como alguém que é
capaz de liderar por causa da “sensibilidade” que elas apresentam.
ja que sao vistas como incapazes e nao tém capacidade suficiente
ou habilidades intelectuais. Por mais que uma mulher seja formada
e demonstra a sua capacidade para assumir um determinado cargo,
o sistema n&o lhe permite assumir esse lugar, uma vez que a sua
condicao de ser mulher é associada a ideia de uma fragilidade maior
que a colocasse em uma situacao de total dependéncia, o fator que
impuseram-lhe a limitagdo desses cargos (MARTINS, 2022, p. 8)

E importante salientar que as mulheres, além de serem consideradas

como incapacitadas ou cuidadoras de lares, como ajudantes dos homens em
alguns trabalhos, ou seja, sempre sdo colocadas em segundo plano, elas, pelos
fatos apresentados, tém grande importancia na sociedade e, principalmente no
contexto estudado. Durante o processo historico guineense, em varias
dimensdes, as mulheres deram contributos importantissimas, como, por exemplo,
na luta pela libertagcdo nacional contra administracdo colonial portuguesa, a
participagcdo das mesmas tem sido de grande relevancia. Segundo Gomes
(2015):

A contribuicdo das mulheres foi importante e permitiu alcancar
objetivos em termos de organizagdo das novas instituicdes nas
areas libertadas. As mulheres guineenses tiveram destaque em
alguns dominios, tendo a componente feminina do movimento da
libertagdo contribuido de forma positiva, para a mudanca de
mentalidades sociais, sobretudo nos meios rurais, em que a
resisténcia a sua presengca, em lugares de decisdo era mais

evidente (GOMES, 2015, p. 171).

Como é sabido, na Guiné-Bissau e na maioria dos paises, a politica
geralmente é dirigida pelos homens, mas, nos ultimos anos nota-se uma certa
melhoria, em alguns momentos as mulheres tém participado dando as suas
contribui¢gdes. No ano 2018 um grupo de mulheres parlamentares apresentaram
ao parlamento guineense uma proposta de lei de quotas, que vai permitir uma
maior participacdo das mulheres no espago publico. Em seguida, a proposta foi
discutida e, posteriormente aprovada por unanimidade no parlamento do pais. A
mesma proposta de lei deixa as seguintes recomendagdes, como consta no
jornal “O Democrata”, veiculo de comunicagao que circula no referido pais:

Determina a participagcdo das mulheres em 36 por cento, mas a sua
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implementacdo localiza apenas em cargos eletivos, designadamente
assembleia nacional popular, e Autarquias Locais (O° democrata,
2018).

Essas evidéncias demostram a melhoria e um avancgo significativo, pois, a
mesma lei vai servir de incentivo para mulheres tentarem desconsiderar a politica
como espago que nao serve para elas, como foi construido socialmente. De certa
forma, vai permitir a participagdo das mesmas nos grandes momentos de
tomadas de decisbes ligados ao pais. As mulheres guineenses tém uma
participacdo muito forte na economia do mesmo povo. Com o trabalho informal
que as mesmas realizam € importante frisar que elas ocupam a grande parte do
mesmo fator, portanto, ndo s6 contribuem para o crescimento da economia do
pais, mas também para a sobrevivéncia e a manutencao de muitas familias.

As mulheres guineenses ocupam grande parte do setor informal,
garantindo assim um grande fluxo desse espacgo, sendo elas a
maioria da populagdo. Segundo Inquérito Regional Integrado sobre
Emprego e Setor Informal (ERI- ESI) (201. p. 62 - 70), em geral, as
mulheres participam em todas as atividades econbmicas e séo
maioritarias no ramo de Agropecuarias, de Caga e Apoio (51,1%),
Silvicultura, Extragdo de Madeira e Atividades de Apoio (55,8%),
comércio a grosso (54,1%), comércio retalhista (68,5%) e
alojamento e restauracéo (81,4%). No entanto, existem regides em
que elas ndo sdo maioritarias, mas acabam dominando o ramo em
questdo (MARTINS, 2022, p.16).

Mesmo com essa ocupacgao no setor informal, e as contribuicbes que as
mesmas dao para sociedade guineense, os trabalhos feitos por elas continuam a
ser invisibilizados e desvalorizados, pois nas zonas urbanas herdou-se tudo do
colonizador, especialmente o patriarcado, infelizmente. Como Martins mostra:

E importante salientar que apesar delas contribuirem para o
crescimento socioeconémico do pais, o trabalho delas continua a
ser desvalorizado, devido ao machismo que coloca a mulher sempre
inferior a0 homem e por ser um trabalho onde nao precisa de nivel
académico e, sobretudo, € ocupado majoritariamente pelas
mulheres, assim passa a ser desvalorizado ainda mais (MARTINS,
2022, p. 10).

Na mesma linha com a autora, entende-se que na mesma sociedade, as
mulheres contribuem bastante, mas mesmo assim, as suas contribuicdes nao sao

consideradas como importantes, pois sao trabalhos feitos pelas mulheres, seria
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muito diferente se fossem trabalhos feitos pelos homens. E importante mostrar

que os trabalhos que as mulheres fazem sao bastante importantes para o
crescimento do pais e para manutencdo de grande parte das familias
guineenses. E, essas situagdes se verifica também dentro do processo da

producgao agricola.

RELACOES DE GENERO DENTRO DO PROCESSO DE TRABALHO
AGRICOLA

No livro intitulado Dicionario critico do feminismo, Hirata et al., aborda a
questdo sobre a divisdo sexual do trabalho. Conforme a autora, mulheres e
homens vivem nas condi¢gbes que ndo tém nada a ver com o destino bioldgico,
porém sao resultados das construgdes sociais, e ainda ressalta que homens e
mulheres sdo envolvidos numa relacao especifica que sédo as relagdes sociais de
sexo e essa mesma relacdo, como todas as relagdes sociais, possuem sempre
uma base material, portanto, neste caso a base material € o trabalho e se
manifesta através da divisdo sexual do trabalho entre os sexos, ou seja, divisao
sexual do trabalho (Hirata et al. 2009, p. 67).

Conforme a histéria, a divisdo sexual de trabalho é uma forma de divisdo
do trabalho social e é exatamente o resultado das relagcbes sociais de sexo
existentes. Na esfera produtiva, os homens sao prioritarios e as fungbes dos
mesmos sao de grande valor social e as mulheres sdo consideradas da esfera

reprodutiva. Como a autora demonstra:

A divisao sexual do trabalho é a forma de divisdo do trabalho social
decorrente das relacbes sociais de sexo; essa forma é
historicamente adaptada a cada sociedade. Tem por caracteristicas
a destinagado prioritaria dos homens a esfera produtiva e das
mulheres a esfera reprodutiva e, simultaneamente, a ocupacéao
pelos homens das fungbes de forte valor social agregado (politicas,
religiosas, militares etc.). Essa forma de divisdo social do trabalho
tem dois principios organizadores: o da separagao (existem
trabalhos de homens e outros de mulheres) e o da hierarquizacao
(um trabalho de homem “vale” mais do que um de mulher) (HIRATA
EL AL.P. 67).

As duas formas de divisdao de trabalho apontadas vém evidenciando as
formas sociais de tratamento que as mulheres sempre sao sujeitas vitimadas pelo

sistema que valoriza as agdes dos homens em relagdes a das mulheres. No texto
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sobre Trabalho das mulheres nos espacos rurais, Aguiar (2017) aborda a questao
dos trabalhos atribuidos e feitos pelas mulheres nos espacos rurais, que € muito
importante para entender a condicdo econdmica desigual das mulheres
envolvidas na agricultura. Conforme o texto, entende- se que existe uma
separagao entre trabalhos, que ndo é facilmente vista quando se trata da
producao familiar, porque nao existe separacdo entre a unidade familiar e a
producdo. Existe uma separacdo entre trabalhos ditos produtivos e nao
produtivos, que acaba inferiorizando os trabalhos feitos pelas mulheres nas
zonas rurais e nao so, e o mesmo acaba ficando irreconhecivel. Essa situagao da
énfase a construcao de significado de sexos construida pela sociedade e, sendo
assim, essas categorias sao posicionadas dentro de relagdes hierarquicas e de
poder, dando mais valor ao trabalho masculino considerado como trabalho
produtivo (AGUIAR, 2014, p. 136).

No meio rural, a mulher & atribuida ao trabalho de reproduzir, que é
identificado ao espago privado porque nao é expresso em valores monetarios e
também é considerado improdutivo. Apesar da sua participacéo ativa no trabalho
agricola, fazendo o mesmo trabalho que os homens, a participagdo das mulheres
nesse processo € considerada como uma simples ajuda e, € normatizado serem
vistas como “ajudantes” dos seus maridos considerados “agricultores”. Essa é
uma das causas que faz com que se diz que os trabalhos feitos pelas mulheres
sdo invisibilizados (AGUIAR, 2014, p. 137).

PAPEL DAS MULHERES DURANTE A PRODUGCAO DE ARROZ E DE
HORTALIGAS NA GUINE-BISSAU

Nas zonas rurais da Guiné-Bissau, desde a infancia, meninas e meninos
acompanham os trabalhos dos pais na agricultura para adquirir mais
experiéncias, compreender as técnicas agricolas e artesanais, o trato dos
animais e os trabalhos domésticos. As meninas participam na monda (capinar),
descasque do arroz, moagem dos milhos, colheita da mancarra (amendoim),
venda de pequenas quantidades de produtos agricolas, preparacao das refei¢cdes
e outros trabalhos domésticos. E os rapazes s&o pastores, pois vigiam as

produgdes, transportam o alimento para os campos dos cultivos (MINISTERIO
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DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL, 2017, p. 38).

E importante ressaltar que nas zonas rurais o trabalho feito pelas criancas
€ considerado como uma fase de preparagao dos futuros herdeiros, como um
valor que deve ser transmitido aos filhos, ou seja, € como um legado
(MINISTERIO DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL, 2017, p..38).

As mulheres participam ativamente nos trabalhos agricolas, tanto da
grande escala assim como da pequena escala, e os entrevistados descrevem o
cultivo de arroz como lavoura de larga escala, e o cultivo das hortalicas como a
lavoura de pequena escala, onde sdo cultivados legumes, como por exemplo,
repolho, cenoura, tomate, etc.

Segundo os entrevistados e as entrevistadas, em algumas regides a
bolanha onde o arroz é cultivado, geralmente ndo costuma ser considerado
propriedade de ninguém, por exemplo, numa familia, o mais velho vai ser
considerado responsavel por mesmo terreno, mas nao significa que pertence
somente a essa pessoa e, muitas das vezes, € uma heranca, portanto, ndo pode

ser vendida.

Na minha terra natal, a terra de cultivo de arroz ou bolanha, nédo
pertence a ninguém porque é uma propriedade deixada de geragcao
para geragao, mas a responsabilidade dessa propriedade é de quem
€ mais velho, 0 mesmo vai dividir cada qual com o espaco dele para
poder trabalhar e sustentar a familia dele. E tem alguns espacos que
€ da linhagem que é passada de familia para familia e ninguém
pode vender aquele espaco (regido de Cacheu, Calequisse)
(VILELA, 2021).

Nas entrevistas, os entrevistados afirmam que o arroz é trabalhado nos
meados de més de junho/julho até dezembro/janeiro, portanto esse periodo é
considerado como a época de produgao de arroz na Guiné-Bissau. Por outro
lado, eles também concordaram que, durante os trabalhos agricolas,
principalmente durante a época de cultivo de arroz, as tarefas sado divididas, ou
seja, existem tarefas especificas para mulheres e para homens durante todo o
processo. E o arroz é trabalhado primeiramente na terra e depois na bolanha,
portanto a divisdo de tarefas é visivel nesses dois espacos, na zona menos
umida (terra) e mais umida (bolanha).

[...] cultivam o arroz perto da bolanha numa zona ndo tdo umida

quanto a bolanha, cultivam e s6 depois de arroz ter uma certa altura
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e pegam e levam para a bolanha. Nesse caso, os trabalhos séo
divididos na zona Umida e zona menos Umidas, nessas duas zonas
os homens é que laboram [...] (SA, 2021).

O trabalho acontece da seguinte forma: primeiramente, os homens viram a
terra, que é um trabalho considerado “deles”, pois exige mais forca fisica e as
mulheres ficam responsaveis por semear as sementes. Depois de um certo
tempo, ou seja, quando o mesmo crescer até uma certa altura, as mulheres
voltam para o campo para continuar as tarefas delas que ¢é de tirar e transportar
0s arrozes para a bolanha, essas tarefas sao feitas pelas mulheres. Como bem
explica um dos entrevistados:

A questao da divisdo do trabalho, normalmente sdo divididos tem
trabalhos mais especificos para mulheres e tem também para os
homens, por exemplo, na lavoura, o cultivo de arroz sdo os homens
0s responsaveis para fazer o trabalho da lavoura, o arroz que é
trabalhada na terra e depois na bolanha, naquele processo de
transplante as mulheres é que fazem o trabalho. Vao la na terra
onde o arroz é plantado, primeiramente tiram e levam para a
bolanha e 14 os homens continuam o trabalho até a colheita. (INDI,
2021).

Como se pode perceber, essa divisdo é baseada muito na questao fisica,
um dos pilares que alimentam o machismo. Como os homens sédo considerados
mais fortes

fisicamente, eles sao encarregados de virar a terra; e as mulheres como
corpos frageis e com certo "dom de cuidar", elas sao responsabilizadas a cuidar
do transplante, transporte (carregando arrozais na cabega), e do semear na
bolanha. Portanto, as mulheres nesse primeiro momento do cultivo no espaco
menos Umido tém a tarefa de semear, transplantar e transportar os arrozes (a pé)
para a bolanha, e tanto elas como os homens continuam trabalhando (na
bolanha), mas com papéis diferentes. Além disso, € importante destacar que as
mulheres sa&o responsaveis pela comida entdo, € a responsabilidade delas
ministrar bem o tempo para assim poderem conciliar as tarefas citadas.

Depois de transplantar os arrozes para bolanha, que podemos considerar
como o segundo momento do mesmo trabalho, deixam os arrozes até
amadurecer. As mulheres nesse segundo momento do cultivo sdo responsaveis

por arrancar/colher, malhar e peneirar os arrozes e depois transportar através de
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uma bacia na cabecga a pé independentemente da distancia para casa ou lugar

onde os arrozes devem ser guardados, essa tarefa sdo as mulheres que fazem.

Depois da colheita, na fase final da producdo, as mulheres tém o papel de
administrar a quantidade de arroz conseguido no cultivo, onde as mesmas vao
separar a quantidade para o consumo da familia e a quantidade que vai ser

usado para o cultivo do proximo ano agricola, porém com a colaboragdo dos

homens.

Quando chegar o momento da colheita quase € 0 mesmo processo
porque mulheres sado vistas como administradoras da casa (na
tradicdo Balanta) o homem té4 mais para partilhar a ideia ou auxiliar.
Entdo, quando o arroz chega as mulheres em colaboragdo com os
homens, separam os que vao cultivar no préximo ano e a outra parte
para o consumo durante o ano todo (BLATA, 2021).

Uma das entrevistadas realgca que em algumas tabancas na época de

cultivo de arroz criam grupos conforme idade ou estado civil, as mulheres n&o
ficam de fora, participam desses grupos que tém como objetivo ajudar cada
integrante durante o processo de cultivo nos trabalhos, mas, o0 mesmo grupo tem

a obrigacao de ajudar s6 uma vez se o integrante precisar de ajuda pela segunda

vez, a pessoa precisa dar algum valor para o grupo.

Durante época de cultivo mulheres e homens principalmente jovens
na tabanca sao divididas em grupos conforme idade por exemplo,
mulheres casadas vao criar um especificamente para elas, as
adolescentes também. Na época de cultivo de arroz esses grupos
colaboram para trabalhar ou ajudar cada membro ou integrante do
grupo durante todo o processo, s6 que a integrante deve decidir em
que momento vai precisar da ajuda do grupo, pois 0 grupo tem a
obrigacao de ajudar s6 uma vez e se a pessoa vai precisar da ajuda

mais de uma vez tem que dar algum valor (CAMARA, 2022).

Sendo assim, entende-se que o mesmo trabalho exige a colaboragéo de
toda a comunidade e €& feito através de sele¢des, grupo de pessoas
compreendida numa certa faixa etaria. Por exemplo, pessoas compreendidas de
17 a 20 anos formam uma selegdo, todas as pessoas na comunidade
compreendida nesta idade estardo participando desta associacdo que € a
selegcdo para ajudar no trabalho, entdo, se uma pessoa desta idade tiver trabalho
0s outros vao ter que ajudar e assim sucessivamente.

Na lavoura de “pequena escala”, as mulheres encarregam de fazer todos
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os trabalhos desde o inicio até fim, virar a terra, semear os legumes, apanhar
agua para regar, enfim, cuidam do processo todo até quando os legumes
amadurecerem, esse tipo de trabalho exige forca. Entdo, de certa forma, isso
mostra que as mulheres também podem fazer trabalhos que exigem esforgo
fisico maior, tanto quanto os homens. E na verdade, considerando todo o
processo, tanto da grande e pequena escala, as mulheres tém maior participagao
no processo de produgdao. Como um dos entrevistados explica no trecho abaixo:

[...] lavouras de pequenas escalas que as mulheres assumem em
grande parte, em uma outra ocasido talvez elas pecam para os
homens para fazer outros trabalhos, mas, em grande maioria delas
encarregam de fazer tudo, viram a terra e colocam os legumes por
exemplo, o repolho, a cenoura, tomate, entdo, fazem tudo sozinhas
e encarregam de cuidar de todos os processos até o
amadurecimento dos legumes e tiram uma parte para o consumo e
outra parte para vender (UNA, 2021).

Depois dos produtos amadurecerem, elas separam alimentos para o
consumo familiar e o resto é vendido. Atualmente, o sector informal € ocupado
majoritariamente pelas mulheres na Guiné-Bissau, portanto, as mesmas com
esse trabalho além de sustentar a familia com o valor conseguido nas vendas
dos produtos cultivados conseguem custear a escola/universidade dos filhos/as,
garantir que os mesmos se vistam bem, ou seja, o principal objetivo das mulheres
€ investir nos filhos para que os mesmos tenham um futuro brilhante, como um
dos entrevistados explica:

As mulheres com esse trabalho conseguem sustentar a familia,
colocar as criangas na escola e pagando entdo, essas agora as que
estdo dedicadas mais nessa escala menores elas encarregam de
todo o processo (UNA, 2021).

CONCLUSAO

Quando se iniciou o trabalho de pesquisa observou-se que nas zonas
rurais da Guiné-Bissau, durante as produgbes agricolas, mulheres e homens
assumem papeis desiguais durante os trabalhos. Diante disso, a pesquisa teve
como objetivo avaliar a participagdo das mulheres no processo da producéo de
arroz e de hortalicas na Guiné- Bissau. Constatou-se que o objetivo da pesquisa
foi alcangado, porque efetivamente a pesquisa demonstrou que as mulheres
participam seriamente nos trabalhos agricolas, e as mesmas s&o responsaveis
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pela maior parte do trabalho durante o processo das produgdes, principalmente o

cultivo de arroz e de hortaligas.

Conforme os dados analisados e as entrevistas realizadas, entende-se
que as mulheres e homens possuem papeis diferentes durante os trabalhos
agricolas, principalmente nas lavouras de grande escala (cultivo de arroz) e de
pequenas escalas. Na lavoura de grande escala, as mulheres sdo responsaveis
por semear as sementes, transplantar, transportar os arrozes para bolanha (a pé)
e quando chegar a colheita, as mesmas encarregam de arrancar/colher os
arrozes, malhar, peneirar e separar a quantidade para o consumo da familia. E na
lavoura de pequena escala, elas assumem o trabalho no seu todo, sem a
participacdo dos homens, ou seja, elas cuidam do processo desde inicio até fim,
elas viram a terra, semeiam, regam e quando os legumes amadureceram as
mesmas separam a quantidade que vai ficar para o consumo da familia e o
excesso € vendido.

Em suma, as mulheres rurais guineenses sao a forga maior dos trabalhos
agricola, em especial, a producdo de arroz e de hortalicas. Elas rompem a
expectativa do género nas zonas rurais, afirmando com as suas agdées que uma

mulher é capaz de fazer trabalhos que exigem forga, tanto quanto os homens.
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RESUMO

O presente artigo debruga-se sobre as complexidades ou ambiguidades por tras do
conceito da informalidade empregado de maneira exdgeno para caracterizar as
instituicdes ou formas de trabalhos no sul global, especialmente na Guiné-Bissau, como
ilegal, subalternos, inferiores, informais etc. por nao estar enquadrado dentro do padréo
colonial europeia. Procuramos, por meios de autores/as que pesquisam sobre a
informalidade, apresentar as complexidades existentes em universalizar o conceito sem
levar em conta as especificidades locais e regionais de cada contexto (CERQUEIRA,
2008). O conceito pode ajudar na leitura de algumas categorias de trabalhos, assim como
se pode dar de modo ao contrario (FILGUEIRAS, DRUCK, AMARAL, 2004), uma vez
que, estas realidades ainda se fazem presentes no modo de producdo e nas formas de
trabalhos pré-coloniais. As realidades sobre as quais investigamos precisam se livrar da
classificacdo dualista. A partir desse desafio metodoldgico para classificagdo destas
formas de trabalhos no sul global, apropriamos de termo “economia do cotidiano” para
denominar estes tipos de trabalhos, com o intuito de escapar do dualismo eurocéntrico. A
respeito da melhor compreensdo de debate, adotamos a teoria decolonial como
pressupostos tedricos para entender o binarismo classificatério adotado durante o
periodo colonial para classificagdo do outro como inferior. A decolonialidade surgiu como
uma perspectiva tedrica que vai contrapor a universalizacdo do conhecimento europeu,
demonstrando que outras realidades produzem os seus proprios modos de vida. A partir
dessa teoria construimos um termo socioldégico para denominagdo de trabalhos, que
escapam da categorizagdo dualista eurocéntrica nos contextos do sul global, a
Guiné-Bissau.

Palavras-chave: Economia cotidiano. Denominagdes eurocéntricas. Trabalhos.
Guiné-Bissau.

ABSTRACT

This article looks at the complexities or ambiguities behind the concept of informality used
exogenously to characterize institutions or forms of work in the global south, especially in
Guinea-Bissau, as illegal, subordinates, inferior, informal, etc. for not fitting into the
Artigo Recebido em: 01/08/2023, Aceito em 30/12/2024.
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European colonial pattern. We searched for authors who research on informality, where

they show the complexities in universalizing the concept regardless the local and regional
specificities of each context (CERQUEIRA, 2008). The concept can help in the reading of
some categories of works as well as the other way around (FILGUEIRAS, DRUCK,
AMARAL, 2004), once these realities are still present the production mode and
pre-colonial forms of works present, therewith, these realities escape dualistic
classification. From this methodological challenge to classify these forms of work in the
global south, we appropriate the term "everyday economy" to denominate these types of
work, to escape from this Eurocentric dualism. For a better understanding of the debate,
we adopt decolonial theory as theoretical assumptions to understand the classificatory
binarism adopted during the colonial period to classify the other as inferior. Decoloniality
has emerged as a theoretical perspective that oppose the universalization of European
knowledge by demonstrating that other realities produce their own ways of life. From this
theory, we built a sociological term to denominate works, which escape the Eurocentric
dualistic classification in the contexts of the global south, Guinea-Bissau.

Keywords: Everyday economy; Eurocentric denominations; works; Guinea-Bissau.

*Graduado em Ciéncias Sociais pela Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira, mestre pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul e doutorando pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

INTRODUCAO

A ciéncia ocidental moderna/cartesiana tem por base a criagcdo de
conceitos para explicar determinados fenébmenos. Ao mesmo tempo em que se
universalizavam as realidades sociais, criavam-se também dicotomias para
denominar as realidades que n&o sao capturadas pelo modelo europeu, exemplo:
rural x urbano; moderno x tradicional; cientifico x mito; civilizado x selvagem;
formal x informal, entre tantas outras formas de classificacdo. Teorias como o
darwinismo social, o evolucionismo, a eugenia, fizeram parte deste pacote que
prega uma evolugao linear que todas as sociedades tém que passar (FONSECA,
2022). Estas produgbes eurocéntricas das realidades do sul global,
especialmente do continente africano, serviram de base para fundamentacao da
barbaridade que ocorreu durante a colonizagdo (FONSECA, 2022). As dicotomias
criadas pela ciéncia moderna eurocéntrica, funcionam como colonialidade de
poder, que vai operando como forma de marginalizagao, exclusao de tudo que é
diferente da realidade europeia (QUIJANO, 2009; GROSFOGUEL, 2008;
FONSECA, 2022).

O presente artigo busca demonstrar que a categoria “informal” empregada
sobre algumas formas de trabalhos na Guiné-Bissau n&o consegue explicar a

complexidade dos mesmos, uma vez que, estas realidades ou contextos estao
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além dos dualismos eurocéntricos. Nas sociedades africanas, especialmente na

Guiné-Bissau, os modos de produgdes e formas de trabalhos pré-coloniais,
continuam se fazendo presentes em certas localidades, mesmo com o0 processo
da globalizagdo que nao possui mais limites fronteiricos. Os modos pré-colonial
de organizagao social, configuram-se como a forma de resisténcia aos modelos
de dominagédo do regime de controle monetario exercido pelo Banco Mundial e
Fundo Monetario Internacional que vém estabelecendo as formas que os paises
do Sul, especialmente os africanos, devem investir suas economias gerando mais
desigualdades sociais. De forma a explicar os limites do conceito de
informalidade, mobilizados por varios autores/as, que tecem criticas a
universalizagdo do conceito e a ndo consideragcdo das realidades locais ou
regionais.

O horizonte metodolégico desse artigo parte do pressuposto tedrico
decolonial que surgiu no ano de 1990 como uma resposta as teorias
eurocéntricas produzidas a partir do norte global para classificar o povo do sul
global. Estas epistemologias vém como uma ferramenta que vai demonstrando
que os conhecimentos produzidos a partir do norte global ndo podem ser
tomados como universal, porque outras realidades também produzem
conhecimento. Usar os contextos do Norte como parametros para classificar
outras realidades, € como dizer que os sujeitos do sul global, séo inferiores,
submissos e improdutivos. Nesse sentido, a decolonialidade emerge como uma
forma de frear as teorias eurocéntricas que denominam os sujeitos do sul global
com um olhar estereotipado e discriminatorio.

A teoria reune nomes de pesquisadores e pesquisadoras que trabalham
com diferentes perspectivas dentro dessa corrente epistemoldgica: Anibal
Quijano, Catherine Walsh, Arturo Escobar, Ramoén  Grosfoguel, Joaze
Bernadino-Costa, Enrique Dussel, Maria Lugones, Walter Mignolo, Silvia Rivera
Cusicanqui, dentre outras/os. As teorias produzidas pelos/as intelectuais nas
décadas 90 até hoje vao tencionar muito com forma universal de produgao de
conhecimento que toma Europa como centro de produgbes cientificas.
Subalterniza as contribuicdes de povos das Ameéricas, Africa, Asia, Oriente nos
processos das modernidades (FONSECA, 2022).
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As produgdes cientificas no campo das ciéncias sociais, humanas e

saude, estavam até pouco tempo sob dominio de métodos eurocéntricos,
cartesianos, evolucionismo social e darwinismo social, que tomam a realidade
social europeia como modelo para desenvolvimento de outras sociedades. Com a
emergéncia de outras producdes cientificas, fora dos territérios europeus, o
pensamento universal comegou sendo questionado por outras teorias possiveis.
Cusicanqui (2010) destaca que estas pequenas categorias ou histérias coloniais
que estdo presentes ainda no séc. XXI e que as vezes nos apropriamos para
explicar as nossas realidades, operam como uma forma de reprodugdo da
colonialidade do poder, que precisamos ficar atento.

Este artigo esta dividido em duas partes, na primeira procuramos discutir
como autores/as definem o que seria o trabalho informal no contexto no qual
estdo falando. Como destaca Cerqueira (2008), a definicdo do que seria
informalidade deveria ser pensada a partir dos contextos especificos, porque
algumas categorias de trabalhos que existem nos paises ditos “economia
emergentes”, apresentam incongruéncia ao defini-la assim. Na segunda parte
apresentaremos uma proposta socioldégica, denominada “Economia do
Cotidiano”, para pensar as categorias de trabalhos realizados nos interiores da
Guiné-Bissau, e que escapam da comparacdo binaria cunhada durante a
dominacédo imperialista das sociedades africanas. Com isso, trazemos duas
formas de trabalhos - comerciante e bideira - para mostrar como estas
incorporam varias outras formas dos trabalhos. Essa discussdo demonstrou que
o capitalismo opera de maneira diferente em cada contexto e os trabalhos ou

instituicdes pré-coloniais resistem ainda a penetracao capitalista.

OS TENSIONAMENTOS ENTRE O CONCEITO DA INFORMALIDADE E
REALIDADE DO SUL GLOBAL

A economia da Guiné Bissau se baseia na exploracdo dos recursos
naturais, pesca e agricultura, que se configuram como um recurso interno bruto
(AFONSO, 2005). A Agricultura ocupa 50% do PIB no pais, com mais de 83% da
populacdo atuando neste espaco e corresponde a 93% de produtos exportados

do pais. Este setor possui trés categorias ou classe de trabalhadores, uns
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denominados de pequenos produtores, que sido pessoas de tabancas, que

totalizam 90.000 da populacdo da Guiné-Bissau, vivem na zona rural, e efetuam
varias modalidades de trabalho: pesqueira, economia solidaria e familiar
(PAN/LCD, 2006 apud REGALLA, 2010). A outra categoria € denominada de
“‘ponteiros” e emergiu depois da independéncia. S&o pessoas que receberam
grande parte de terra pelo Estado para produgcdo (REGALLA, 2010). O que
conhecemos como ponteiro no pés-independéncia, € diferente do que vemos
atualmente. A terceira categoria € conhecida como tabanqueiros, e agrega hoje
caracteristicas de ponteiro, pequeno agricultor, tudo esta bem imbricando entre
si, 0 que torna muito dificil diferencia-los. As interligagbes dessas categorias de
trabalhos na atualidade, implicam na forma direta de classificagdo binaria do
trabalho, uma vez que, o ponteiro agrega agora as outras categorias,
tabanqueiros, pequenos agricultores.

Os estudos sobre a problematica do trabalho informal no campo da
sociologia, mostram as dificuldades de se operar este conceito devido a
complexidade com a qual o mesmo é tratado. Esta complexidade pode ter origem
primeiramente, devido aos diversos critérios adotados para se definir e medir
aquilo que em cada grupo social se entende por informalidade, a partir de seu
modo de atuacdo ou apresentagdo em cada contexto social, por isso que ndo da
para usar termo de forma homogénea. Para uma sociedade onde o
assalariamento ndo € a unica forma de sobrevivéncia de sujeitos, o conceito se
torna complexo quando tentamos entendé-lo usando os contextos Norte
Americano e ocidentais.

Aqui nao pretendemos criticar o uso da palavra para referir estes tipos de
trabalhos, porque mesmo critica-los ndo vai mudar as formas precarias de
trabalho. Pretendo mostrar que em certos contextos o que se denomina de
trabalho formal, em outros contextos apresenta inconsisténcia, devido a propria
precariedade, a exemplo dos setores publicos em Guiné-Bissau, onde os
funcionarios da estatal trabalham numa condigao precaria, com salarios baixos,
sem receber devidamente (salarios), devido a corrupgéo instaurada no pais.

Outro exemplo que ajuda a compreender os limites da classificagcado

formal/informal na Guiné Bissau esta relacionado as pessoas que possuem
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grandes quantidades de cabecgas de gados e terras com plantag¢des de cajueiros.

Ndo podemos denomina-los de agricultores e fazendeiros, porque suas
especificidades ndo se encaixariam na definicdo do que seria estas categorias.
Primeiro, ao mesmo tempo que os gados possuem valor comercial, tem também
o valor cultural, quanto mais quantidades dos gados mais status na comunidade.

As produgdes nao sado feitas de modo continuo, as plantagdes de caju
possuem o tempo especifico. As pessoas aqui acabam incorporando varias
categorias de trabalho, uma hora agricultor, outra hora pescador arteséo, quando
acaba o periodo da castanha de caju, assim sucessivamente, por isso que as
classificagdes exdgenas podem mais atrapalhar do que ajudar (DRUCK, 2004).
Talvez a categoria “ponteiro” em que se encontram varias categorias de trabalho
na atualidade guineense possa explicar melhor essas imbricagbes de sujeitos
que desenvolvem varias légicas de trabalho ao mesmo tempo.

Jacques Chames (1997), enfatiza que o conceito da informalidade surgiu
no comego do ano 70, como forma de denominar as economias dos paises de
terceiro mundo a partir de um olhar Europeu com relagao a estes paises. Este foi
ano que muitos paises africanos estavam em processo de independéncia contra
a dominagédo colonial dos paises Europeus. Segundo Fernandes (2012), as
dicotomias da diferenca surgidas no periodo da colonizagdo para caracterizagao
do outro diferente deles - civilizado/indigena, industrial/artesanal -, e que continua
presente na contemporaneidade, foram criadas pela colonialidade do poder para
hierarquizacdo das suas posi¢oes sociais em relacdo ao outro. Tais
dicotomizagbes ndo dao conta da realidade e vivéncias subjetivas de sujeitos
sociais (QUIJANO, 2009). A experiéncia social dos sujeitos neste contexto vai
aléem dos limites impostos por estas logicas de producdo nao existente,
pertencente a colonialidade do poder (FERNANDES, 2012).

A informalidade n&o é um conceito neutro, dentro do aspecto apresentado
acima, faz parte desta mesma logica dualista da colonialidade do poder, existe
porque possui um oposto superior, o formal. Em sua obra “Ch’ixihakax utxiwa:
Una reflexién sobre praticas y discursos descolonizadores” Cusicanqui (2010) faz
uma denuncia epistémica das produgdes das pequenas narrativas ou historias

contadas pelos colonizadores. Para autora as pequenas categorias coloniais

Revista Idealogando, Recife, v. 7, n. 1, p. 45-64, 2023. Universidade Federal de Pernambuco. E-ISSN: 2526-3552
Este artigo esta sob uma Licenca Creative Commons 4.0 Internacional - CC BY.



https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/legalcode

Revista Idealogando, v. 7, n. 1, 2023

51
apropriadas para tentar explicar a realidade do sul global, acabam reproduzindo

as mesmas ldgicas coloniais de classificagdo dualista. A categoria informal usada
para descrever as formas dos trabalhos no sul global ndo escapa dessa légica
colonial de descrever o outro como insuficientes, incapazes, improdutivos etc. As
categorias exogenas importadas do norte global para classificar os modos de
producdo ou modelos sociais dos trabalhos do Sul, colocam essas realidades
como submissas por ndo encaixarem nos parametros usados para denomina-los.
Existem muitas experiéncias dos trabalhos nestes contextos que escapam destes
binarismos advindos dos modos de produg¢ao do conhecimento cartesiano.

Quando olhamos para experiéncias de “tabanqueiros®, “lavradores” e
“novos ponteiros”, percebemos que estas formas de trabalho ndo conseguem ser
captadas pelo conceito do que seria formal ou informal, pois estdo fora da légica
de assalariamento tomado como parametro para explicar a classificagao
trabalhista nas sociedades capitalistas. Estas formas de trabalhos acontecem em
sua maioria nos interiores do pais e sdo modos de produgao pré-colonial, isso
quer dizer que sao primeiras formas de trabalhos antes da invasédo colonial.
Embora o assalariamento tenha sido incorporado a elas, a troca dos produtos
produzidos entre os sujeitos sem envolver o valor monetario permaneceu. Nesse
sentido, compreende-se que essa incorporagdo ndo apaga outras formas de
relagdo de producdo, por este motivo ndo podemos classifica-los a partir do
padrao ocidental. Como alega Cerqueira (2008), a compreensao do que seria a
informalidade ndo deve tomar somente a questdo econdmica como base para
caracterizar o que seria o trabalho formal e informal, mas precisa olhar para
economia local, crencas e costumes.

Os trabalhos precarios desenvolvidos pelos sujeitos onde o assalariamento
€ o principal modo de sobrevivéncia, pode ser considerado informal por conta dos
contextos sociais que os sujeitos se encontram. Na capital Bissau, onde ha
muitas instituicdes modernas, a relagao do sujeito com o trabalho é diferente
daquela vivida pelos sujeitos na zona rural, onde os trabalhos sdo desenvolvidos
em base coletiva e solidaria, a principal moeda de troca pode ser os préprios
produtos produzidos pelos estes sujeitos ou dinheiro. Mesmo que seja uma

economia solidaria e familiar, isso ndo pode ser entendido como informal.
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Thiago Brandado Peres (2015), apresenta duas suposi¢cdes sobre o

conceito: primeira, a informalidade pode ser pensada como uma resposta popular
espontanea e criativa em sociedades onde ha pouca generalizagdo de
assalariamento; a segunda definicdo compreende a informalidade ou trabalho
informal como o sinbnimo de precariedade e vulnerabilidade de sujeitos sociais
ou escassez dos postos dos trabalhos.

A segunda suposicdo de Thiago Brandao Peres (2015) dialoga com as
reflexdes do socidlogo guineense Miguel de Barros (2014), que compreende o
trabalho informal como precario por ndo garantir seguranga social. Patricia
Godinho Gomes (2012), no seu artigo sobre as mulheres no setor informal,
possui 0s mesmos entendimentos sobre a informalidade, associando aos
trabalhos precarios que nao possuem nenhum vinculo institucional. Os dois
trabalhos sdo muito importantes para compreenséo da dinamica do mercado em
Bissau, em que as formas de trabalho realizadas pelos sujeitos sdo, como diz
Barros e Godinho, precarias, a exemplo das mulheres bideiras que pegam
quantidades de peixes da mao de pescadores para vender e depois devolver o
dinheiro, ficando somente com um pequeno de lucro.

Segundo as analises feitas por Luis A. M. Filgueiras, Graga Druck e
Manoela Falcdo do Amaral (2004), em pesquisa realizada na Regido
Metropolitana de Salvador (PED) cujo objetivo foi confrontar os distintos
conceitos sobre a nogcado de informalidade e trabalho informal encontrados nas
diferentes teorias de economia e sociologia de trabalho, o conceito de
informalidade existente ou as regras usadas para caracterizar a informalidade na
contemporaneidade podem mais confundir do que ajudar a entender as
dindmicas do mercado de trabalho. Isso porque os parametros usados para
caracterizar os trabalhos informais, se baseiam nas formas capitalista de
organizagado de trabalho, que invisibiliza outras formas de produgédo que estéo
fora do padrdo estabelecido pela forma de producido moderna colonial. Os
autores utilizaram diferentes caracterizagdes da informalidade ao longo do tempo
para analisar a realidade pesquisada. A primeira caracterizagdo se deu no inicio
do ano 70, quando as formas de trabalhos ndo captadas pela acumulagao
capitalista eram consideradas como informais. (FILGUEIRAS, DRUCK, AMARAL,
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2004).

De acordo com autores/as acima citados, a pesquisa realizada no Quénia
pela Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) sofreu muitas criticas por parte
de alguns pesquisadores/as, primeiro porque tomou como problema para o alto
namero de informalidade o crescimento demografico da populagao no final dos
anos 60 no pais, o que gerou caos no mercado. Contudo, esqueceram de colocar
a colonizagdo como principal problema, porque o pais tornou-se independente
apenas em 1963, ndo tendo como superar o longo processo de escravizagao até
o0 momento da pesquisa na década de 1970, momento da pesquisa.

Luis A. M. Filgueiras, Graca Druck e Manoela Falcdo do Amaral (2004),
vao salientar que esta forma de caracterizacido do que seria informal no inicio
décadas 70, foi cunhado pelos paises de norte global para denominar aqueles
paises de economia emergentes que estavam saindo da colonizagao dos paises
centrais. Entdo, percebe-se que o conceito herdou a dicotomia de dualidade
empregada nos outros povos durante a colonizagéo. A teoria dualista usada para
caracterizar os trabalhos que estdo fora dos registros institucionais, repete a
velha forma do estatuto Indigenato, uma vez que, durante o processo da
colonizagdo os que resistiam a dominagdo eram considerados barbaros,
selvagens, incivilizados etc. Tudo o que ndo obedecia a normas ou regras
impostas ndo era racional a partir dessas perspectivas eurocéntricas.

A segunda forma de caracterizacdo do que seria a informalidade ou
trabalho informal no final da década 70 é baseado na natureza juridica
legal/ilegal; todos os trabalhos registrados institucionalmente sdo considerados
formais dentro desta logica, aqueles que nao sao registrados sao diferenciados
como ilegais porque nao possui o padrao da legalidade dentro deste contexto de
modernidade (FILGUEIRAS, DRUCK, AMARAL, 2004). Segundo os mesmos
esta forma de descricdo legallilegal ou economia registrada/ economia
subterrdnea surgiu nos paises centrais no periodo pds-guerras, as maiorias
adotaram o modelo do Estado de bem-estar, mas com a crise do modelo fordista
e 0 processo de liberagdo econbmica, abriu-se o caminho para os trabalhos
ilegais nos paises centrais.

Ja terceira e ultima forma de descrigdo apresentada no artigo de Luis A. M.
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Filgueiras, Graca Druck e Manoela Falcado do Amaral, é baseada na primeira e a

segunda forma de caracterizagdo da informalidade, que apresentamos acima,
esta forma de descricao reforca tanto o que foi produzido no final do ano 60 e o
final de 70 sobre a informalidade. Este aspecto de descri¢ao da informalidade ou
trabalho informal é considerado como a nova informalidade, surgida nos anos 90,
com advento da globalizag&o.

Percebe-se que as formas de caracterizagao do trabalho informal, ainda se
encontra configurada dentro de parametros de colonialidade do poder (QUIJANO,
2009). As trés definicdes trazidas por Luis A. M. Filgueiras, Graca Druck e
Manoela Falcdo do Amaral possuem caracteristicas dualista para compreender o
que seria informalidade dentro de outros contextos, os préprios autores realgcam
que os conceitos usados para caracterizar os trabalhos informais podem ajudar,
assim como também pode atrapalhar algumas analises. Como os contextos
sociais apresentam de modo diferente, € importante olhar de forma empirica as
realidades que estdo sendo pesquisadas.

Segundo Jacques Chames (1997), com toda polémica levantada com
relagdo ao conceito durante anos, as vezes uteis ou em vao, os parametros ou
formas descrigdo sobre o termo continuam destacando todas as atividades n&o
captadas por estatisticas, ou seja, néo registradas ou atividades nao capitalistas
como informais. Segundo o autor, a nogao de informalidade ou trabalho informal,
era pensada como um estagio de desenvolvimento que todos paises do norte
global deveriam passar. Para os paises centrais do sul global, o desenvolvimento
se daria em forma de estagios, por isso se cria uma dicotomia entre industrial e
tradicional.

O conceito foi forjado para descrever a realidade dos paises do sul global
em desenvolvimento (CHAMES, 1997), mas sem levar em conta as
especificidades do contexto no qual descreve. Jacques Chames, ao mesmo
tempo que aceita o termo para descrever o que seria informalidade nesses
contextos dos paises em desenvolvimento, faz uma analise importante da
realidade dos paises centrais com relagdo a nogao do mesmo. Ao mesmo tempo
que traz no texto uma cronologia do surgimento do conceito, faz uma ressalva

importante sobre os paises industrializados nesta época. Segundo Chames
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(1997), ao mesmo tempo que tomamos a realidade dos paises em

desenvolvimento como base do aparecimento da informalidade ou trabalho
informal, € bom refletir o processo de construgdo da industrializagdo, onde as
mulheres e criangas trabalhavam no chao da fabrica numa condigcao precaria e
desumana. Até aquele momento ndo tinha se pensado um conceito para
descrever a situagcéo precaria vivenciada pelos sujeitos nas industrias, com uma
jornada de trabalho longo e sem protegcdo social. Nesta época provavelmente
falariam que era uma modelo de producédo que nao olhava pela condigao social
dos sujeitos que ali se encontram. A informalidade surgiu nos meados de 70 para
procurar uma justificativa para implementagéo de politicas de controle monetario,
como nao possuem mais forga para impor a violéncia nestes contextos, adotaram
outras formas de controle ideoldgico.

Segundo Adair (1997), a teoria dualista defende uma separagao entre o
formal e informal baseada no critério de superioridade da renda, protecéo social e
financiamento no mercado de trabalho. Para esta teoria o mercado informal é o
oposto deste privilégio dado aos individuos que se encontram no mercado formal.
Ao mesmo tempo que o autor anuncia os critérios ou preceitos usados para
descrever a informalidade, problematiza quais as unidades de analise utilizadas
para aquelas realidades que estdo fora do padrao moderno colonial ou “qual é o
critério de demarcacao pertinente entre o informal e o formal: a dimensao da
atividade ou a obediéncia a lei? ” (ADAIR, 1997, 103p).

[...] o estatuto dos trabalhadores ndo assalariados levanta um
problema de classificagado delicada. Os independentes podem ser
considerados como (micro) empresas, sob o ponto de vista da
producdo, e conviria, entdo, adotar-se um critério de dimensao;
ou eles sao classificados entre os membros das unidades
familiares e devem ser claramente distintos dos ajudantes
familiares mais distantes? (ADAIR, 1997, 103p).

Adair mostra a complexidade que se tem nas metodologias usadas para
descrever o que seria informalidade, se seguir por contexto da dimensao de
producdo ndo faz sentido. Em pesquisa realizada na Africa subsaariana, o autor
demonstra a dimensao de producédo e ganhos salarial de pessoas ou empresas
familiares que nao s&o registradas ou s&o consideradas ilegais segundo a lei

fiscal do mercado, demonstra ainda que os sujeitos sociais que sdo denominados
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informais possui os ganhos salarial maior em relagao aos assalariados de fungao

publica.

A partir das definicbes tedricas a respeito do conceito da informalidade
apresentadas acima, podemos perceber que a construgdo do termo segue o
padrao moderno/colonial usado pela colonialidade do poder para descrever as
realidades sociais diferentes. Neste processo acaba invisibilizando outras
experiéncias sociais vividas por grupos que afirmam que o assalariamento nao &
a unica forma de sobrevivéncia. Para melhor compreensédo destas realidades
sociais que incorporam varias formas de trabalhos e producdes, pré-colonial e
moderno/capitalista, denominaremos de economia do cotidiano, para nao repetir
as mesmas logicas dualistas que seguem o padrdo colonial de classificagéo.
Primeiramente caracterizamos o termo ou conceito que escolhemos para
descrever estas realidades sociais que a categoria exdgena nao consegue

descrever imparcialmente.

A ECONOMIA DO COTIDIANO COMO FORMA DE PENSAR ORGANIZAGAO
DE TRABALHO NESTES CONTEXTOS

Um termo que talvez defina melhor o contexto do trabalho na
Guiné-Bissau é o de “Economia do Cotidiano”, usado pelo canal Bissau online
durante o periodo da pandemia de covid-19 para descrever aqueles sujeitos que
levavam as suas mercadorias para vender no maior mercado do capital (Bandim).
Neste artigo acionamos o termo como um conceito sociologico para descrever o
contexto da Guiné-Bissau, onde a forma de trabalho abrange a dimenséo
pré-colonial e moderna, que escapa a classificagao dualista realizada a partir do
ponto de vista eurocéntrico. Tomar a realidade ocidental como parametro para
medir outras dimensdes do trabalho, que incorporam varias logicas de
organizagado interna limita o campo de analise. Por que uso a expressao
“‘economia do cotidiano”™? Dentro dessa légica de dualismo entre civilizado e
selvagem, formal e informal, moderno e tradicional, mina-se qualquer que seja a
l6gica produtiva que esta fora do padrao eurocéntrico estabelecido. Como vimos
no topico anterior, 0 assalariamento servira como modo de medigéo dos trabalhos

que podem ser considerados formais e informais dentro desse modo econdémico
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vigente. Para as sociedades do sul global onde predominam ainda forma de

trabalho pré-colonial ou pré-moderno se fazem presente, esse binarismo néo da
conta da explicagao caracteristicas desses trabalhos que possuem muitas faces.

A dindmica da organizagdao do trabalho nestes contextos foge da
interpretacao dualista produzida a partir das sociedades ocidentais que tomam a
industrializagdo como o principal marco para estabelecer as formas de trabalhos
assalariados como mecanismos de integracdo. Minando outras formas de
organizacdo de trabalho que existiam antes do atual modelo vigente,
denominando-as com as conotagdes coloniais e pejorativas.

As realidades do sul global, tanta economia capitalista como economias
pré-coloniais continuam fazendo presente no modo como as pessoas se
relacionam entre si. Os modos de produgédo baseada em troca de mercadoria em
forma de solidariedade de comunidade, faz-se presente até os dias atuais nos
paises africanos. O capitalismo nos paises africanos, encontra ainda a
resisténcia dos modos de producdo pré-coloniais, principalmente na
Guiné-Bissau nos interiores, onde os sujeitos ndo dependem do trabalho
assalariado para sobrevivéncia.

Primeiramente, caracterizamos as formas como os sujeitos se organizam
dentro deste modo, diferente do que costumamos enxergar a partir do modo de
producao capitalista, que organiza de forma diferente do que ndés estamos
colocando aqui. E importante destacar que o que estamos colocando aqui ndo é
novo, € uma forma de organizagédo social existente antes do que conhecemos
hoje, que foi sendo expurgado pelo atual modo de produgao capitalista. Depois
de apresentarmos a forma como essa economia do cotidiano se organiza,
traremos os exemplos dos trabalhos que muitas das vezes, por falta de variaveis
para classifica-los, acabam sendo classificados como informais, a partir de uma
visdo eurocéntrica.

Podemos caracterizar essas formas organizagdes a partir de trés dimensoes:
1. Primeiro, esse modelo ndo é cumulativo. Opera como uma forma de
subsisténcia, que pode ser realizado individualmente ou coletivamente.
Diferente de uma perspectiva capitalista, onde visa-se mais os lucros

através da exploracéo de forca de trabalho dos outros. Como as terras
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as vezes pertencem ao nucleo familiar herdado dos avés ou de um

sujeito que possuem varios filhos, os trabalhos ou riquezas s&o
partilhadas para o bem comum de todos. Outras caracteristicas que
podemos destacar € com relacdo a "propriedade privada”, segundo
Mafeje (1991), lido a partir de Borges et al (2015), ndo existia o sujeito
dono de espaco, mas sim pertencente aquela terra. O autor, critica o
modelo binario de classificagdo empregado pela ciéncia moderna
europeia e chamava de ideologia do tribalismo. Além disso, Mafeje
desconstroi a ideia de propriedade privada, onde os sujeitos possuiam
controle politicoda terra, como um territério na qual um determinado
grupo social pertence.

2. A relagao de subjetividade com o meio na qual extraem recursos. Os
sujeitos mantém uma relacdo de subjetividade com meio na qual
produzem, como aponta Borges et al (2015) quando traz as escritas do
Mafeje sobre a propriedade privada, que destaca que a terra nao
pertence as pessoas, mas eles as pertencem. O modo na qual se
relaciona com este espaco difere completamente como se apropriam
do modelo capitalista. Ailton Krenak (2019) destaca que os recursos
naturais sao seres vivos pertencentes ao mesmo espago que vivemos.
Olhar passivo que temos com relagao a terra, como espaco parado no
tempo, esperando a ser submetido a novo escrutinio.

3. Incorporagao de varias formas de trocas de mercadoria. A economia
do cotidiano incorpora varias légicas do trabalho, que podem ser por
via do dinheiro como forma de troca e as préoprias mercadorias podem
servir para fazerem troca. Como acontece nos “LUMOS”. As pessoas
se encontram num determinado espago para venderem seus produtos
ou trocar com outros produtos que n&do possuem na sua terra. Por
possuir estas caracteristicas em forma de troca que nao acontece
somente por sistema monetaria, escapa deste sistema dualista de
classificagao.

As trés caracteristicas acima apresentadas demonstram que existem

muitas formas de producdo no contexto da Guiné-Bissau. Assim, quando
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paramos para analisar, percebemos que os termos exdgenos usados no trabalho

ou relagcbes de trabalho na Guiné-Bissau sao improdutivos e apresentam
equivocos. Como bem aponta Mafeje (1963) apud Borges et al (2015), estas
categorizagdes tém por finalidade tirar a “humanidade comum” do outro. Se no
passado serviu de justificativa para a invasao, no presente funciona como um tipo
de barreiras ideoldgicas. O nosso trabalho n&o é repetir as mesmas logicas, mas
sim entender estas experiéncias a partir do seu contexto de produg¢ao. Traremos
dois tipos de trabalhos que podemos compreender como economia do cotidiano,
o termo sim colocado por nds para caracterizar os trabalhos que escapam da
dualidade.

Trazemos agora o trabalho das Bideiras para pensar como um olhar
equivocado para esta forma de trabalho compromete a real compreensao desta
forma organizacional de economia do cotidiano. Embora tenha predominancia
nas atividades realizadas por mulheres na Guiné Bissau, Bideira (guintis di bida)
€ um termo frequentemente usado para denominar alguns trabalhadores/as que
batalham no dia a dia para manter a sua familia ou se assegurar a sua
sobrevivéncia sem auxilio do governo e pode configurar como trabalho
autbnomo. Esse termo abrange grande numeros de tipos de trabalhos, que
podem ser classificados como precarios e estaveis. Contudo, assim como em
trabalhos de horticultura e agricultura familiar, que s&o praticados pelas mulheres
guineense, estas podem desempenhar dois papéis a0 mesmo tempo: o de
produtora e vendedora; ha mulheres que trabalham com vendas de produtos
importados da Europa e paises vizinhos e para tanto viajam para Europa e Brasil
a procura de produtos (roupa, sapatos, colares etc.), para revender. Estas
mulheres costumam ter vidas estaveis. Ha ainda mulheres bideiras que importam
produtos nacionais (cabeceira, veludo, foroba, camarao defumado) em voos para
Cabo-verde. Outras vendem seus produtos de forma precaria no mercado de
capital.

Achar que todas as bideiras sao precarias é um equivoco, porque nem
todas estdo no mesmo nivel de status quo. Essa caracterizagao destes grupos de
trabalhos que se encontra dentro do termo bideira, é para mostrar que ndo cabe

a explicagdo dualista eurocéntrica em contextos africanos, sobretudo a
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Guiné-Bissau para caracterizar a forma de organizagcao do trabalho. Talvez

possamos dizer que a expressao esteja muito mais relacionada a exaltagdo da
pessoa, o orgulho de estar trabalhando, sobretudo para as mulheres chefes de
familia.

Outro tipo de trabalho também que é complexo classifica-lo a partir dessa

l6gica dualista é o de comerciante, porque embora possua certa hierarquizagao,
todos detém alvara de reconhecimento dado pelo Estado como contribuinte. Mas,
enquanto alguns estdo numa condicdo bem precaria, ndo os permite disputar
com os grandes comerciantes de arroz dos paises vizinhos, por exemplo. Outros
possuem varias redes de estabelecimentos ou abrem espagos em suas casas. O
poder econdmico que vai determinar os status entre esses grupos. A partir disso,
torna-se dificil caracteriza-los a partir dualismo. Se for trabalhar com as
condigdes das pessoas, para classifica-los em forma dualista, vai ser obrigado
também a fazer a mesma inferéncia logica no aparelho do Estado, porque
possuem trabalhos também precarios no aparelho publico do Pais.
Dentro da categoria acima citado, nota-se que existem varias formas de trabalhos
que podem ser considerados precarios e outros estaveis, que escapa a
classificagdo binaria eurocéntrica, que precisa ser entendido a partir do seu
proprio contexto, ndo importando conceitos para explicar outras realidades
sociais.

Os termos produzidos a partir de uma visao exodgena nao dao conta das
intersecgbes do trabalho em contextos africanos, mesmo com os processos da
globalizagdo, ainda dindmicas de trabalhos atrelados aos grupos étnicos que
atuam independentemente do capital. As formas de organizagdo econémica entre
0S grupos sociais organizados de modo vertical e horizontal, apontado pelo

Lopes (1988), continua fazendo presente até os dias atuais.

CONCLUSAO

No decorrer do texto buscamos demonstrar os limites da teoria dualista
eurocéntrica sobre as realidades sociais do sul global, especialmente da
Guiné-Bissau. Percebemos que o conceito da informalidade, comumente

empregado para descrever os trabalhos desenvolvidos por sujeitos destes
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contextos escapam os binarismos classificatorios.

Buscamos demonstrar como a realidade do trabalho na Guiné-Bissau
tensiona o conceito de informalidade, especialmente as formas de trabalho
realizadas no interior do pais. Autores/as como Luis A. M. Filgueiras, Gracga
Druck e Manoela Falcao do Amaral (2004) e Cerqueira (2008) destacam que o
termo ndo pode ser universalizado porque os habitos culturais e crengas de cada
contexto sédo diferentes e impactam na organizagao social. Como funciona dentro
da légica do colonialidade do poder (QUIJANO, 2009), tudo o que nédo obedece
as formas ou regras ocidentais sdo considerados, inferiores, opostos,
descartaveis, irracional, inoperante etc. estes sdo algumas das categorias
coloniais que servira de base para denominagao do outro.

Diante disso, apresentamos no decorrer do artigo que as definicbes do que
seria informalidade apresentam ambiguidades que escapam da légica dualista
eurocéntrica. As formas de trabalho desenvolvidas no interior da Guiné-Bissau
nao tém o sistema monetario como configuragdo unica de troca de produgdes,
ainda se faz presente as antigas praticas pré-coloniais. Essa interligacédo entre o
modo capitalista e pré-colonial, impossibilita a descricdo de algumas categorias
de trabalhos nestas localidades, a partir da categoria dualista, visto que, ha uma
resisténcia ao modo capitalista. Entdo, entendemos que a ideia de informalidade
nao da conta da realidade guineense, que precisa ser entendida endogenamente.
Para tanto, nos apropriamos do termo “economia do cotidiano” que durante a
pandemia foi usado para nominar alguns trabalhadores/as, que enfrentaram
muitas dificuldades.

Utilizamos o termo “economia do cotidiano”, acionado aqui enquanto
categoria sociologica, para descrever as formas de trabalhos que escapam da
classificagao colonial, de forma atentar evitar a reprodugdo das mesmas logicas
da colonialidade do poder. As realidades sociais ou formas de organizagao social
precisam ser entendido a partir da sua propria localidade, muitas das vezes, a
importacdo do conceito ou termo de lugar para compreender outro, acaba nao
levando em conta as especificidades do local ou regiao.

Um desafio colocado pela teoria decolonial € pensar nos desafios de se

pesquisas sobre as realidades do sul global desmistificando o olhar construido
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socialmente sobre estas realidades durante a colonizagdo, e segundo estas

sociedades precisam ser lidas a partir do entendimento dos sujeitos que as
habitam, constituindo, dessa forma, teorias locais.

E necessario destacar a importancia de trazer as formas de denominacéo
enddgenos dos sujeitos sobre as suas realidades ou instituicbes sociais, a
exemplo das categorias bideira, ponteiro, labraduris, tabanqueiros e muitas das
outras formas de denominacgdes, para os debates académicos. Confrontados as
teorias universais eurocéntricas, que por muito tempo, tem ocupado produzindo
teorias que inferiorizam ou colocam os contextos diferentes das realidades
ocidentais numa posi¢cdo de subalternos. Portanto, as formas de denominagao
produzidos pelos sujeitos que vivem a realidade, trazidos para debate, € para

demostrar os limites das teorias universais eurocéntricas.
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RESUMO

O termo “uberizagcdo” € usado para expressar a conexao entre as mais recentes
tecnologias langadas e a precarizagao do trabalho. A justificativa para a realizagao desse
artigo vem com a necessidade de investigar e analisar as diferentes formas pela qual a
uberizagdo viola os direitos e garantias minimas para os trabalhadores previstos na
Constituicdo da Republica de 1988. Porque e quais os direitos o processo de uberizagao
do trabalho viola? Este estudo tem como objetivo relacionar a precarizagéo do trabalho
com o descumprimento da Carta Magna, destacando a acumulagdo de capital
desenfreada. A pesquisa se baseia em legislacdo, analise de casos jurisprudenciais,
revisdo doutrinaria e bibliografia.

Palavras-chave: Uberizagao; Constituicio; Capitalismo; Trabalhador.

ABSTRACT

The term “uberization” is used to express the connection between the latest technologies
launched and the precariousness of work. The justification for carrying out this article
comes from the need to investigate and analyze the different ways in which uberization
violates the rights and minimum guarantees for workers provided for in the Constitution of
the Republic of 1988. Why and what rights are the process of uberization of work viola?
This study aims to relate the precariousness of work with non-compliance with the Magna
Carta, highlighting the unbridled accumulation of capital. The research is based on
legislation, analysis of jurisprudential cases, doctrinal review and bibliography.

Keywords: Uberization; Constitution; Capitalism; Worker.
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INTRODUCAO
O trabalho, enquanto classe ontolégica, € aquilo que nos difere dos

demais animais, sendo ele o elemento decisivo dos varios aspectos da vida
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social. E por meio do trabalho que o individuo expressa sua humanidade,

reproduz sua subsisténcia e interage com a natureza ao seu redor, da qual ele é
parte integrante.

“[O] trabalho é, assim, uma condicdo de existéncia do homem,
independente de todas as formas sociais, eterna necessidade
natural de mediagdo do metabolismo entre 0 homem e a natureza
e, portanto, da vida humana" ( MARX, 2013, p.98).

Como pontua Antunes (2000), sob o sistema do capital, o trabalho é
despejado do seu sentido uma vez que se torna uma atividade medida de valor
ao capitalista. Enquanto surgimento de fenémenos politico-econbmicos e
culturais, os modelos de ordenamento do trabalho se movem continuamente para
dar conta das mudangas que acontecem no “sistema de sociometabolismo do
capital’, cuja tendéncia é sempre a expansdo (MEZAROS,2011). Dessa maneira,
as formas de controle do trabalho invariavelmente abarcam diferentes formas de
exploragao.

Inserido em um meio globalizado do capital, o Brasil passou a adotar
medidas neoliberais, o que facilitou a entrada e o surgimento de empresas de
economia compartilhada ou de consumo colaborativo, essas empresas
aproveitam da facilidade que a internet trouxe com o pretexto de revolucionar o
modo preexistente de trabalho. Todavia, o que acontece na realidade é a
precarizacgao do trabalho e a retirada de direitos e garantias que Ihe sdo devidas
de acordo com o artigo 7° da atual norma constitucional, isso ocorre, pois, essas
empresas, em busca de aumentar seus lucros tentam que a relagdo de emprego
existente seja indetectavel, a ponto como por exemplo de um motorista ou

entregador de aplicativo ndo conseguir se ver como empregado

CARACTERIZANDO A RELAGAO DE EMPREGO E A DINAMICA DE
EMPRESAS DE ECONOMIA COMPARTILHADA

Para que um individuo consiga se tornar um motorista ou entregador de
aplicativo € necessario que ele fagca um cadastro no site da plataforma com seus
documentos e os do veiculo que sera utilizado no fornecimento do servigco; apos
aprovado ele estara apto para desempenhar seu oficio e para isso basta entrar

no aplicativo e esperar ser chamado.

Revista Idealogando, Recife, v. 7, n. 1, p. 65-76, 2023. Universidade Federal de Pernambuco. E-ISSN: 2526-3552
Este artigo esta sob uma Licenca Creative Commons 4.0 Internacional - CC BY.



https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/legalcode

Revista Idealogando, v. 7, n. 1, 2023

67
Esse ciclo mostra-se ser bastante libertador, pois é vendida uma imagem

de um individuo que pode estabelecer seu horario de trabalho, fazer sua rotina e
“ser” seu proprio chefe. Entretanto, a realidade é outra. A estrutura de trabalho
dessas empresas nao se distingue do emprego tradicional, isto €, quando ha uma
pessoa fisica prestando um servico, em troca de remuneragao, que nao pode ser
substituida por outra, com carater de ndo eventualidade e sob forte
subordinagéo, desta maneira os requisitos que os artigos 2 e 3 da Consolidagéo
das Leis Trabalhistas (CLT) estdo presentes, entretanto, escondidos pela
chamada “economia de compartihamento® que estabelece um vinculo de
“colaboragao” ou “empreendedorismo” com seus, verdadeiramente, funcionarios.

Para a legislagao brasileira o primeiro requisito para estabelecer uma
relacdo de emprego € a troca entre uma pessoa fisica e uma pessoa juridica.
Parece 6bvio, mas isso significa que o empregado nunca podera ser uma pessoa
juridica, o trabalhador de aplicativo é uma pessoa fisica, que faz seu cadastro em
uma plataforma (possuidora de um CNPJ) com os seus documentos pessoais,
logo esse requisito esta devidamente presente.

O segundo requisito diz sobre a pessoalidade do servigo, isso quer dizer
que o trabalhador n&o pode ser substituido tendo em vista o cunho
personalissimo de sua obrigacéo; na relagdo existente entre as empresas e o0s
trabalhadores também se encontra esse requisito, uma vez que o cadastro é
pessoal e intransferivel. Ademais, no caso de aplicativos de corrida, o usuario
passageiro quando solicita uma corrida recebe uma foto do motorista para que
possa identificar quem estara prestando o servico, inclusive substituir-se por
outro trabalhador constitui falta grave demonstrando mais uma vez o cunho
personalissimo presente.

A né&o eventualidade é o terceiro requisito exigido que significa que o
trabalho tem que ser continuo e sem interrupgdes. Porém, com as empresas de
economia compartilhada, o carater ndo eventual € o mais dificil de provar;
inicialmente porque um dos focos de atencdo gastos pela empresa € o de
justamente fazer com que todos acreditem que podem fazer sua propria jornada
de trabalho, entretanto, podemos perceber por meio de depoimentos dos

empregados que foram reconhecidos judicialmente que as empresas exigem
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frequéncia dos seus trabalhadores, e, caso estes figuem muito tempo sem utilizar

os aplicativos, podem sofrer algum tipo de penalidade.

Nesse sentido decidiu o TRT (Tribunal Regional do Trabalho) da 032 regiao

012 Turma que:

UBER DO BRASIL TECNOLOGIA LTDA. VINCULO DE
EMPREGO. PRESENCA DOS ELEMENTOS INDISPENSAVEIS
PARA CARACTERIZACAO. SUBORDINACAO POR
ALGORITMOS. A presenga concomitante dos elementos
pessoalidade, onerosidade, ndo eventualidade e subordinacéo
juridica implica o reconhecimento do vinculo de emprego entre a
Uber e o motorista. A ré mantém vinculo personalissimo com
cada motorista que contrata por meio da plataforma digital
disponibilizada para tal fim. A onerosidade também se apresenta
evidente, na medida em que a prépria empresa, por meio de seu
software, € quem determina o preco da corrida contratada,
repassando ao motorista os valores devidos pelo servigo
prestado. A nao-eventualidade decorre da fixagdo juridica do
trabalhador perante a tomadora, com continuidade na prestacao
de servigos, o qual, por sua vez, & essencial ao desenvolvimento
da atividade econdmica da ré, que, ao fim, atua como verdadeira
fornecedora dos servicos de transporte. Inegavel, ainda, a
presenca da subordinagéo, ante a inconteste ingeréncia no modo
da prestagdo de servigos e da inser¢gdo do trabalhador na
dindmica da organizagdo, com prestacdo de servigo
indispensavel aos fins da atividade empresarial: o transporte de
passageiros. Ainda que existam elementos de autonomia na
relacdo havida entre as partes, eles nao afastam a configuragao
da relacdo de emprego, porquanto presente a subordinagéo
algoritmica (a substituicdo do controle pessoal por formas
automatizadas ou por meio de algoritmos, também conhecido
como trabalho por comandos, ou por objetivos, ou por
programacéao). Por meio da subordinagdo algoritmica, o motorista
€ submetido a constante fiscalizacdo dos parametros previamente
tragados na programacéo, estabelecidos de forma unilateral pela
Uber, que, dessa forma, exerce seu poder diretivo e disciplinar.
Embora se reconhegam peculiaridades na dindmica de
funcionamento do modelo de negécio da Uber, como tendéncia
atual decorrente das novas tecnologias, ha ingeréncia na forma
de prestacdo de servicos do motorista, sendo a fiscalizacao
realizada por meio das avaliagées dos clientes. A politica de uso
da plataforma permite o acompanhamento ostensivo pela ré dos
servicos prestados e da remuneragdo correspondente, com a
direcdo na forma de pagamento e mediante o desligamento do
trabalhador no caso de descumprimento das diretrizes fixadas.
Trata-se, pois, de uma inegavel expressao do poder diretivo
daquele que organiza, controla e regulamenta a prestagdo dos
servigcos, nao havendo como se acolher a tese da defesa de que
a Uber se limita a fornecer tecnologia, como plataforma de
mediacdo entre motorista e seus clientes, atuando, em verdade,
como verdadeira prestadora dos servigos de transporte de
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passageiros. Assim, o reconhecimento do vinculo de emprego

impde-se como medida necessaria a assegurar o patamar
minimo civilizatério de direitos e garantir o respeito a dignidade do
trabalhador, bem como ao disposto nos artigos 2° e 3° /CLT.
(TRT-3 - RO: XXXXX20195030016 MG
XXXXX-66.2019.5.03.0016, Relator: Maria Cecilia Alves Pinto,
Data de Julgamento: 22/10/2021, Primeira Turma, Data de
Publicacéo: 27/10/2021.)

Além disso os aplicativos se constituem como uma forma de
operacionalizacdo da atividade, tal como o veiculo no caso dos motoristas. O
terceiro ponto de analise é a respeito da fixagdo do funcionario ao empregador, 0
que, obviamente, ocorre no momento da efetivacdo do aplicativo, bem como
quando representa um ato de servico da empresa.

A onerosidade configura-se como quarto elemento necessario e significa
que o trabalho desempenhado € remunerado, havendo uma contraprestacéo
pelos servicos prestados paga pelo empregador. As empresas possuem O
dominio do sistema remuneratério, elas recebem o dinheiro e depois passam
para o usuario trabalhador o que, nesse caso, pode tranquilamente chamar de
salario.

O quinto e ultimo elemento é a subordinagdo considerada como o ponto
chave do contrato de trabalho por muitos autores. Porém, a subordinagao, nesse
caso, ndo se enquadra na teoria classica mas sim se reforma nos moldes
delineados pela tecnologia, ndo se vé mais a figura de um chefe pessoa humana
mas sim um sistema computadorizado que determina o que fazer, os algoritmos
dao o modus operandi do trabalho desempenhado. Nesse sentido afirma-se que:

“A autonomia concedida é uma “autonomia da subordinacdo”. Os
trabalhadores nao devem seguir mais ordens, mas sim “regras do
programa”. Uma vez programados, na pratica, trabalhadores nao
agem livremente, mas exprimem ‘“relacbes esperadas™
(OITAVEN; CARELLI; CASAGRANDE, 2018).

Esse novo aspecto de subordinagdo recebeu o nome de subordinagao
algoritmica (LEMES, 2019) que ainda constitui como uma nova faceta da

organizacgao do trabalho. Nesse sentido, assevera-se:

“Altera-se a formatagdo, mas resta a natureza: a) de um lado as
pessoas, travestidas em realidades intersubjetivas denominadas
empresas, que detém capital para investir na producgéo e servigos
e b) do outro lado, os demais individuos que tém somente o
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trabalho a ser utilizado e apropriado por essas realidades

intersubjetivas para a realizagdo de sua atividade econdémica. A
exploracdo dos segundos pelos primeiros continua a mesma.”
(OITAVEN; CARELLI; CASAGRANDE. 2018).

Dessa forma podemos observar que a suposta relacdo de
empreendedorismo na realidade € uma relacdo de emprego, com todos os

elementos necessarios de seu aspecto presentes.

A RESPEITO DE ACUMULAGAO DE CAPITAL

Seguindo os termos marxistas, expomos aqui as centrais categorias a
respeito do processo de produgao de capitais, de modo que subsequentemente
possamos analisar a manifestacdo delas no cenario da uberizacdo e da
precarizacao do trabalho.

“Sob o sistema do capitalismo, a forca de trabalho é aquela
mercadoria que o trabalhador possui e é forgado a vender para
garantir seu sustento. Assim como qualquer outra mercadoria
pelo tempo de trabalho socialmente necessario para sua
reproducdo, ou seja, o quanto o trabalhador precisa trabalhar
diariamente para arcar com suas nhecessidades proprias da
producdo e reproducdo da forca de trabalho sejam elas do
estbmago ou da fantasia.” (MARX, 2013), (FRANCO David,
FERRAZ Deise, 2018)

A forca de trabalho que a classe operaria tem é o Unico elemento
empregador na geragao que € capaz de criar mais valor, a também chamada, na
teoria marxista, de mais valia, que representa o tempo de trabalho que o operario
aplica para produzir o acumulo de valor do capitalista. A consolidagédo desse
modo de produgdo possibilitou aos burgueses (capitalistas, donos de grandes
empresas e fortunas) ter um grande papel estratégico sobre o processo produtivo
e ocupar-se em apenas aumentar a mais valia, seja ela absoluta ou relativa. Esse
nao se trata apenas de ganancia, mas sim de uma necessidade socialmente
condicionada da manutencéo do seu capital, que s6 se mantém se estiver em um
movimento de expansado (FRANCO David, FERRAZ Deise, 2018).

‘O investimento em capital contrastante, ajuda para a
acumulacdo de capital e, dessa forma, amplia a lucratividade
dispensando a necessidade de investimento na forga de trabalho.
Aumenta-se a producdo com investimento em capital variavel
sem necessariamente aumentar o numero de trabalhadores, mas
aumentando o tempo de trabalho excedente. E possivel, assim,
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acrescer em lucro sem incorporar nova forga de trabalho e até
reduzindo-a. O que significa que para o capital aumentar a
lucratividade nao requer a contratagdo de mais funcionarios (ou
significa ndo aumentar a oferta de emprego) e, ainda, se for o
caso, pode se valer de demissodes.” (PINHEIRO, Silvia, SOUZA,
Marcia, GUIMARAES, Karoline, 2018)

O FENOMENO DA UBERIZAGAO E A PRECARIZAGAO DO TRABALHO

O termo uberizagdo expressa as novas configuragdes nas relagdes
trabalhistas na atual conjuntura do capitalismo, essa expressdo também
reacende o debate sobre a relagdo entre as novas tecnologias e a situagao
precaria do trabalho. No mundo capitalista, no qual o trabalho e o empregador
sao vistos como meras mercadorias, o uso da tecnologia ao mesmo tempo que
torna as condicdes mais precarias mantém uma falsa sensacao de liberdade e
autonomia. Assim, também pontua Ludmila Costhek Abilio:

‘Ao mesmo tempo em que se livra do vinculo empregaticio, a
uberizacdo mantém, de formas um tanto evidentes, o controle,
gerenciamento e fiscalizacdo sobre o trabalho”, adverte. Para ela,
a perspectiva € ainda inteiramente aliada com a ideia de
empreendedorismo de si. “Trata-se entdo da consolidacdo da
transformacdo do trabalhador em um nanoempreendedor de si
préprio” (MACHADO, 2017).

O economista Marcio Pochmann aponta uma crescente onda de
individualismo provocada pela uberizagdo, o que aumenta a competitividade e
vem fantasiado de um discurso encantador de empreendedorismo, que, em
tempos de recessao econdmica, ganha ainda mais forga.

“Com a uberizagao, ha uma competicdo ainda maior entre os
trabalhadores e quem estabelece ou avalia a sua continuidade
nesse tipo de trabalho é o cliente, o comprador. Ao invés da unido
buscando o acordo coletivo, o trabalhador esta orientado para o
acordo individual, a competicao com seus pares. Obviamente isso
torna ainda mais fracos os trabalhadores diante daqueles que os
contratam. Esse rebaixamento ndo é s6 econdmico, mas também
moral e ético.

[...] O que nés passamos a ter na verdade € uma transicao para
esta ideia ndo mais de trabalhador, mas de empreendedor. Vocé
pode ganhar como trabalhador, mas tem os anseios de classe
média consumista. E uma disputa ideolégica. Se vocé ndo admite
ser trabalhador, as lutas dos trabalhadores v&o se perdendo.
Vocé é da classe média e é o seu esforco que vai fazer com que
vocé alcance os resultados. A propaganda ideoldgica mostra que
alguns de fato ficarao em situacdo melhor, mas serdo uma
excegdo num conjunto grande, legitimando um grau de
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desigualdade ainda mais intenso” (POCHMANN, 2016).

E importante salientar também que o Brasil em toda a sua histéria nunca
teve um Estado de bem-estar social, pois o trabalho precarizado e sucateado
com baixos salarios sempre fizeram parte da histéria do trabalhador brasileiro.
Em um contexto de intensa exploracdo da m&o de obra da classe trabalhadora
pela classe dominante, a simples ideia de autonomia, de empreender, de ter
controle sobre o proprio tempo de trabalho e de ter uma renda mais elevada —
mesmo desconsiderando a ampliagédo da jornada de trabalho — ganha forga e o
trabalhador, que n&o tem outras condi¢des, aceita a precarizagao acreditando em

um ideal irreal de liberdade.

A Violagao do Artigo 7° da Constituicao da Republica pelas Empresas de
Economia Compartilhada

A Constituicdo da Republica de 1988 foi resultado de um grande processo
de discussdo que foi aberto pela redemocratizagdo do pais(BERTOTTI, 2012),
fato esse que influenciou de forma decisiva para o tratamento recebido pelos
direitos dos trabalhadores que os direitos presentes no art.7 passou a ter status
de direitos fundamentais. Entretanto, mais de 20 anos depois, com a
precarizagdo do trabalho ficando cada vez mais evidente, a chegada das
empresas de economia compartilhada e o processo de uberizagao, tais direitos
fundamentais estdo sendo violados.

Como explicado anteriormente, as empresas de economia compartilhada
vendem para a populagao e seus funcionarios um ambiente de liberdade onde
eles vao empreender, fazer seu horario e ndo ter um chefe; mas nao € assim na
realidade. Conforme observado em jurisprudéncias, o trabalhador trabalha horas
exaustivas em um trabalho onde ele tem uma relagdo de emprego com a
empresa.

Pelo fato de essas empresas tentar mascarar esse vinculo, o trabalhador
acaba por ter seus direitos fundamentais violados como a falta de um salario
nunca inferior ao minimo, seguro contra acidentes de trabalho a cargo do
empregador e redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de

saude, higiene e seguranca (BRASIL, 1988).
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Os trabalhadores nado tém as minimas garantias legais para que seu

trabalho seja executado em seguranga e, caso sofra um acidente, ainda tem a
possibilidade de ser expulso do aplicativo pois é exigido do empregador uma
presenga constante para assim gerar mais lucro.

Podemos observar também a jornada do trabalho, onde o trabalhador por
nao ter um salario, acaba por ficar horas e horas trabalhando, muitas vezes sem
descanso, para que no final do dia consiga um dinheiro que dé para pagar suas
contas e manter sua subsisténcia. Além disso, também pode colaborar com o
aumento de doencas provocadas pela atividade laborativa exercida, como por
exemplo depressao ou uma lesao na coluna por ficar muito tempo na mesma

posigdo sem uma pausa.

Conclusao

Conforme o avango desenfreado do capitalismo, as mais sofisticadas
tecnologias sdo empregadas no processo de producdo, de um lado temos um
aumento significativo de produtividade e, do outro, a queda progressiva da forga
de trabalho.

A situacdo atual em que esta o Brasil, nos mostra que, por intermédio do
desmonte dos direitos trabalhistas, as condigdes para o crescimento de formas
precarizadas de trabalho ficaram mais propicias e tem se desenvolvido
rapidamente. E neste contexto em que o fendmeno da uberizacio floresce. Uma
forma de trabalho onde aparentemente o trabalhador ndo possui vinculo com o
empregador. O capitalista certifica o seu lucro, dispensando a exigéncia de
garantir os direitos ao trabalhador previsto na Carta Magna, nao fornecendo mais
0s meios de produgao, ndo arcando com os custos de manutencdo dos meios e
instrumentos laborais. O trabalhador para ter uma renda que atenda as suas
necessidades mais basicas como alimentacdo e saude, precisa ampliar a sua
jornada de trabalho e sua produtividade, em condi¢cées precarias em que se
expdem aos mais variados riscos e situagdes.

Por fim, 0 que se deseja € a intensificagdo do dever que o Estado tem de
proteger o trabalhador na garantia sociais trabalhistas, garantias essas que séo

minimas para aqueles que representam uma significativa massa de operarios em
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condigbes de trabalho precarizadas, como € o caso dos trabalhadores de

aplicativo. Devemos retomar a soberania e imperatividade do texto constitucional
para que os direitos e condicdes minimas que vemos sendo cada vez mais
sucateados possam ser recuperados, dando assim um local de trabalho mais

digno ao trabalhador.
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A CONSTRUGAO DE HABILIDADES, TRAJETORIAS E CRIATIVIDADE
ENTRE TATUADORES JUIZFORANOS

THE BUILDING OF SKILLS, TRAJECTORIES AND CREATIVITY AMONG
JUIZFORANOS TATTOO ARTISTS

Rafael Siqueira Machado*
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)

RESUMO

O presente trabalho busca aprofundar o tema da constituigdo de habilidades, trajetérias e
criatividades de tatuadores de Juiz de Fora-MG, trazendo o intermédio de reflexdes de
uma antropologia fenomenoldgica que da énfase ao aspecto da construgdo de tais
elementos através das “relagcdes” com humanos e ndo-humanos e as implicacdes que se
geram a partir de entdo. Assim, busca-se dar énfase as trajetérias como elementos de
construcao, tanto de habilidades necessarias ao fazer do tatuador, como pontos
necessarios a constituicido de preferéncias que influenciam diretamente na identidade
artistica de cada tatuador, tal como o processo de abertura ao mundo e as experiéncias
variadas como pontos nodais de constituigcdo da criatividade.

Palavras-chave: Tatuagem. Trajetoria. Criatividade. Habilidades. Preferéncias.

ABSTRACT

The present work seeks to deepen the theme of the constitution of skills, trajectories and
creativities of tattoo artists from Juiz de Fora-MG, bringing the middle of reflections of a
phenomenological anthropology that emphasizes the aspect of the construction of such
elements through "relations" with humans and nonhumans and the implications that are
generated from then on. Thus, it is sought to emphasize the trajectories as elements of
constitution, both of the skills needed to make the tattoo artist, and points necessary to the
constitution of preferences that directly influence the artistic identity of each tattoo artist,
such as the process of opening to the world and the experiences as nodal points for the
constitution of creativity.

Keywords: Tattoo. Trajectory. Creativity. Preferences.

* Doutorando em Ciéncias Sociais na Universidade Federal de Juiz de Fora.

INTRODUCAO
O presente artigo € resultado de reflexdes feitas a partir de uma etnografia

produzida no periodo de mestrado (2016-2018), em que busquei refletir acerca
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das construgdes de habilidades e padrdes constitutivos da criatividade entre uma

rede de trés tatuadores de Juiz de Fora-MG. O periodo etnografico se estendeu
de 26 de marco de 2016 até se findar em 27 de outubro de 2017, englobando
além da etnografia, entrevistas e conversas informais. No presente artigo, trago
essencialmente algumas vivéncias do campo acompanhadas de entrevistas que
tem por foco central a percepgado de como se da o desenvolvimento artistico dos
tatuadores, a forma como a constituicio de suas preferéncias produz
profissionais que se direcionam a desenvolver estilos de tatuagens proprios, tal
como a forma como se dao os processos criativos na elaboragcédo de desenhos e
tatuagens especificas.

Juiz de Fora-MG é uma cidade de porte médio, localizada na Zona da
Mata entre grandes metrépoles como Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Belo
Horizonte, contando com mais de 560 mil habitantes’. Apenas em sua regido
central, é possivel encontrar mais de 25 tatuadores (segundo um levantamento
prévio que fiz anteriormente a entrada no campo) disponiveis em variados
estudios de tatuagem. Dentre tais opgdes, segui a pesquisa selecionando
previamente 3 destes tatuadores que guardavam importantes relagdes entre si,
como sera possivel notar adiante.

E importante frisar que o campo de tatuadores ndo apenas em Juiz de
Fora como em todo o mundo é altamente plural e variado, ndo sendo possivel
radicalizar as presentes analises como padrdes universais. Da mesma forma que
existem tatuadores especialistas em determinados estilos de tatuagem, limitando
seus trabalhos e estes estilos, existem aqueles que limitam seus trabalhos a
portfélios fechados, englobando principalmente desenhos gerais (modelos de
dragodes, flores e borboletas) e nomes de pessoas. No presente caso, a énfase se
da ao grupo de tatuadores que direcionam sua arte a construgdo de um estilo

particular que permeia a variedade de tatuagens feitas e disponiveis a se fazer.

A TATUAGEM NO OCIDENTE CONTEMPORANEO: CONTEXTUALIZAGAO
DA PRATICA

' Disponivel em:
http://diarioregionaljf.com.br/2017/08/30/ibge-afirma-que-juiz-de-fora-e-a-quarta-cidade-mais-populosa-do-
estado/ Acesso em 02 jun. 2018
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A tatuagem é um fendmeno amplamente presente em varios locais do
mundo, permitindo a construcdo de diversas praticas a ela vinculadas. No
Ocidente, ainda que sua presenga date da antiguidade greco-romana, a
expansao da pratica se da no contexto das Grandes Navegagdes do século XVIII
e a descoberta da Oceania. Neste periodo, segundo Fonseca (2003):

[...] o contexto social em que se comecgou essa pratica no Ocidente
se deu a partir do contato com outras culturas, distantes e
diferentes, cujas artes, tais como as tatuagens, eram vistas como
“‘exdticas”. Um exotismo que seduzia aos viajantes, que se
converteram em intermediarios de um saber que se foi apropriando
paulatinamente através das viagens, do ir e se tatuar, de retornar e
se mostrar, de provar, de comegar a aprender e de experimentar em
seus proéprios corpos. (FONSECA, 2003, p.19)

Tal contato com culturas ainda “desconhecidas” gera a expansao da
pratica da tatuagem principalmente entre marinheiros, prostitutas, presidiarios e
soldados, resultando certo estigma social da pratica por conta de sua ligagdo com
classes marginalizadas. Nos anos 1950, 1960 e 1970, diversos grupos adotam a
tatuagem enquanto marca de identificagdo - motoqueiros, punks, neonazistas e
outros - que se apropriam de simbolos e desenhos particulares como marcadores
de pertenga, como Le Breton (2004) destaca. Na década de 1980 inicia-se um
processo de transformacao do estigma social da tatuagem, gragas a diversos
fatores. O primeiro é a criagao de estudios personalizados em paises europeus e
EUA, que podem abrir suas portas a partir de um relativo controle estatal das
praticas de tatuagem: “instalar uma loja significa passar por uma série de
requerimentos de ordem juridica, comercial e sanitaria” (FONSECA, 2003, p.26).
O segundo é, com a legalizagdo da pratica em diversos paises, a construgcédo de
uma industria focada na criacdo e aprimoramento de maquinas de tatuagem,
tintas, cadeiras, agulhas, mascaras e luvas de higiene, equipamentos de
esterilizacdo, etc. Enquanto a tatuagem era uma pratica ligada a grupos
marginalizados e praticada em ambientes precarios (barbearias, prisdes, fundo
de bares), se ligava ao estigma do perigo e risco. Porém, com a expansao
regulatéria, controle social e a criagdo de uma industria da tatuagem, além da

expansao do numero de tatuadores e sua decorrente especializacdo em diversos
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ambitos artisticos (LE BRETON, 2004), a tatuagem passa a ser, paulatinamente,

uma pratica presente em diversas classes sociais antes ndo atingidas. Como Le
Breton (2004) defende, a tatuagem passa a se vincular a expressao da
subjetividade moderna (o que nao apaga outras formas de uso), das preferéncias
individuais.

Machado (2017) resgata as contribuicbes de Annemarie Mol (2002) no que
tange a compreensdo da tatuagem a partir do contexto e das praticas a ela
vinculadas para repensar o fendmeno no Ocidente contemporaneo. Nesta linha,
a tatuagem é pensada no Ocidente enquanto pratica unificada:

Tal unificacdo repousa em sua suposta objetividade: a inser¢ao de
tinta na derme por agulhas. Ainda que as motivagbes que levem a
pratica tal como as significacbes posteriores envolvam uma
diversidade analitica importante, tais aspectos condenam-se a pura
interpretagcdo. (MACHADO, 2017, p.135)

Isto é, a universalizagdao da tatuagem sob esta otica compreende o
fendbmeno descolado de qualquer relagao social/espiritual que possa se vincular
em outro contexto cultural/grupal, relegando qualquer questdo deste nivel a
simples formas interpretativas. A objetividade da tatuagem repousa no fenémeno
de insercao de tinta na pele por meio de maquinas criadas pra isso, e o resultado
pratico destas questdes € a valorizagdo do aspecto estético da tatuagem:
“tatuagens maori, samoanas, japonesas, indigenas e etc sdo importadas como
variagbes artisticas, desvinculadas de seus contextos culturais particulares”
(MACHADO, 2017, p.136), tal como a énfase no desenvolvimento de
equipamentos e tecnologias que resultem em uma melhoria estética da tatuagem,
ou seja, a criagdao de agulhas de diversas espessuras, tintas antialérgicas,
maquinas mais rapidas e leves, e etc. Todos estes pontos vem sustentar o
argumento da perspectiva ontologizante ocidental da tatuagem enquanto
fendbmeno visual objetivo, ndo ligado em si a qualquer perspectiva sobrenatural
ou espiritual. Tem-se aqui a compreensédo de que o argumento delineado néo é
capaz de dar conta de todo o fenbmeno da tatuagem no proprio contexto
ocidental, mas destaco-o para enfatizar seu carater de discurso legitimado da
tatuagem enquanto fenbmeno de inser¢cdo de tinta na pele por equipamentos

préprios, desvinculado de qualquer outra pratica que possa envolver relacdes
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com seres espirituais ou divindades.

Na esteira deste macro contexto os tatuadores situam-se no centro do
vortice, sendo tanto uma construcdo do meio como também construtores.
Compreendendo entdo o contexto contemporaneo (pés anos 1980) da tatuagem
por uma expansao da pratica por diversas camadas sociais, resultado do
processo de legalizacdo de estudios especializados (FONSECA, 2003; OSORIO,
2006), o tatuador passa a atender uma variedade tanto quantitativa quanto
qualitativa de clientes. A consequéncia é a especializagdo de tatuadores em
varios “estilos artisticos” (realismo, tribal, maori, old-school, new-school, aquarela
e etc), ocasionando uma formagédo plural focada na busca por destaque e
diferenciagcao através da qualidade artistica e capacidade de criar um estilo
particular. A tatuagem, localizada aqui a partir de sua énfase estética; focada no
bem-fazer, na perfeicdo de tragos e preenchimento de cores, sombreamentos e
efeitos de texturas, inclina sua atencdo para as potencialidades de
desenvolvimento criativo, inovador e visualmente agradavel. Portanto, é
importante frisar que os trés tatuadores analisados ao longo da pesquisa
inserem-se em um campo especifico da tatuagem na cidade de Juiz de Fora-MG,
mas o tema da criatividade enquanto propulsor da construcido de desenhos e

estilos proprios permeia o campo de atuagao destes sujeitos.

CONSTRUGCAO DE TRAJETORIAS E PREFERENCIAS

Tendo a pesquisa se localizado num espaco de tempo superior a um ano e
seis meses, pude acompanhar parte da trajetoria de trés tatuadores juizforanos
selecionados previamente: Breno, Ligia e Seba. Breno tatua ha cerca de dez
anos e, além de seu trabalho como tatuador, possui formagao académica a nivel
de doutorado, defendendo uma tese em 2016 no campo da Artes abordando os
processos da tatuagem (BITARELLO, 2016). E proprietario do estudio
TattooHome ao lado de sua esposa e também tatuadora Ligia, que tatua acerca
de dois anos. Ja Seba tatua ha quase trés anos e é proprietario do estudio Seba
Tattoo. Tanto Ligia quanto Seba iniciaram suas carreiras de tatuadores por
intermédio da orientagdo de Breno, definindo ai uma rede importante de trocas de

informacéo e construgdo mutua entre os trés sujeitos.
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Ao tracar aqui eventos e processos vinculados a trajetoria dos tatuadores

pesquisados, sera possivel destacar que estas ndo se vinculam unicamente ao
aspecto profissional, mas se entrecruzam e conectam-se experiéncias pessoais
de diversas origens que possam ser relevantes em sua formacgéao e, “como ira se
observar, aspectos morais, técnicos, experienciais e etc ocupam simetricamente
lugares privilegiados nas narrativas” (MACHADO, 2018, p.22).

Deleuze e Guattari (1995) destacam a ideia de “devir” como caracteristica
essencial da condicao existencial, apontando o entrelagamento das coisas que
nao se da por conexao, mas pela conjunta movimentagao, tal qual um violino em
relacdo ao arco e a mao na produgao de uma musica. Essa forma de agregar, a
ecceidade (DELEUZE; GUATTARI, 1995), € a esséncia da concepg¢ao destes
autores sobre o movimento. Neste sentido, ao trazer no presente trabalho as
trajetérias dos tatuadores enquanto elementos reflexivos, implica em fazer do
“‘devir’, da “ecceidade” de Deleuze e Guattari (1995), um ponto analitico que
permite destacar a constante transformagédo dos sujeitos e perceber como a
relacdo entre pessoas, experiéncias e etc transpassam a individualidade. Ou
seja, cabe aqui destacar as trajetorias relacionais e experienciais entre os
tatuadores pesquisados, enfatizando pontos de movimentagdo conjunta e
transformativa que permeiam a constru¢ao destes sujeitos enquanto profissionais
da tatuagem em busca de individualizagao artistica.

Como complementacgao conceitual, parto também da concepgao de “teoria
ator-rede” de Bruno Latour (2012). Tal conceito aponta a ideia de rede nao
apenas sob o viés de um imbricamento conectivo, mas destaca a essencialidade
do argumento de Deleuze e Guattari. Se num sentido amplo suas relagdes se
dao principalmente através da concepgao de constituicdo associativa, o que o
aproxima também do pensamento de Gabriel Tarde. Esta constituicao associativa
rompe com a dicotomia entre realidade e constru¢do, afirmando a essencialidade
realista daquilo que se constrdi. Isto €, no campo da ciéncia por exemplo, fatores
econdmicos, religiosos, politicos e etc sdo associagdes essenciais na construgao
de um possivel pensamento cientifico, fruto de investimentos financeiros, entre
outros fatores, para pesquisas que possam ser socialmente utilizaveis. Cabe

entdo, por meio do conceito tedrico-metodoldgico da “teoria ator-rede” seguir os
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atores nas associagdes que estes criam, formando grupos, instancias de objetos,

pessoas, experiéncias e etc: “Para empregar o slogan da ANT
[actor-networktheory], cumpre ‘seguir os proprios atores’, ou seja, tentar entender
suas inovagdes frequentemente bizarras, a fim de descobrir 0 que a existéncia
coletiva se tornou em suas méaos” (LATOUR, 2012, p.31).

O conceito de “rede” de Latour (2012) apresenta-se como principio
importante para expansdo do campo de analises, englobando além das relagdes
entre sujeitos tatuadores, associagbes com experiéncias, objetos, situagdes e etc,
que possam apresentar-se como essenciais na construgcdo da identidade destes
tatuadores e de ferramentas para exercicio de criatividade. Esta proposta parte
de um rompimento aprioristico entre sujeito e objeto, entre meio de agéo e
re-acao: “permitindo com que objetos [e experiéncias] sejam tao ativos e reativos
nas praticas dos sujeitos quanto os sujeitos sdo em tais objetos [e experiéncias].”
(MACHADO, 2018, p.18).

Assim, ao dar énfase as trajetorias dos tatuadores, tenho em vista a
perspectiva de nao priorizar uma analise espago-temporal de conglomerados de
experiéncias e praticas que acrescentariam aos sujeitos elementos para um
objetivo definido a priori. Trata-se entdo, mais do que acumular elementos, definir
a rota a partir do proprio caminho, envolvendo tanto a materialidade das
oportunidades experienciais, quanto abstragdes, ideias, principios éticos e etc, e
dessa forma, destacar o desenvolvimento da criatividade a partir do caminho
percorrido.

Tomo Breno como ponto de partida na analise por ser quem se liga aos
outros dois tatuadores de forma ampla, mesmo que a relagdo com Seba e Ligia
ndo seja uma relagdo mestre-aprendiz, como Ferreira (2012) aponta no
envolvimento de tatuadores mais experientes e iniciantes, sendo mais préxima de
uma orientagédo para evitar erros, ndo ensinar a pratica. Tendo iniciado seu curso
de graduacao em Artes na UFJF, Breno interessava-se por seguir a carreira de
desenhista de quadrinhos, quando um amigo comprou uma maquina de
tatuagem e fez despertar seu interesse pela pratica, ainda que este tenha
revelado seu gosto pela tatuagem desde crianga. No inicio, a falta de informacao

sobre praticas de tatuagem e a pouca disponibilidade de outros profissionais sao
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fatores relevantes que marcaram a génese da carreira de Breno:

Breno: As condi¢cdes eram dificeis, por exemplo: ndo tinha ninguém
para ensinar. Vocé falava que ia comecar a tatuar e a galera ria.
Entdo, coisas que agora, gragas a Deus, a galera aprende em duas
semanas, eu demorei quatro anos. Nao tinha ninguém! Era murro
em ponta de faca e vamos ver o que que da. Eu tatuei pele de
porco, EVA, laranja e tudo que der.

Ao longo de sua graduagdo e mestrado, Breno passou por algumas
mudangas de cidade, intercalando periodos em que tatuava e outros que
precisava deixar a pratica de lado, ainda que este periodo tenha sido essencial
para sua propria formagdo, gragas a certos cursos que este participou, tanto
sobre tatuagem quanto de outros temas que poderiam ser adaptados a pratica.
Ja no doutorado, Breno teve oportunidade de desenvolver sua pesquisa na
modalidade sanduiche, realizando parte dela na Califérnia-EUA, local em que foi
possivel conhecer o tatuador Guy Aitchison, famoso no mundo todo por ser o
grande desenvolvedor do estilo biomecanico e biorganico. Este encontro, visto
por Breno como essencial em sua trajetoria, torna-se paradigmatico pela
receptividade de Aitchison com Breno - um sujeito de outro pais e, até entdo,

desconhecido.

Breno: Eu fui encontrar com o cara [Guy Aitchison] e ele é de uma
humildade, de uma dogura, de uma beleza interior que é tao grande
que eu pensei “Caralho, todo mundo tinha que conhecer esse cara”.
Eu estava na frente de um dos caras que revolucionou a tatuagem.
Ele tem uma pegada de ndo segurar o conhecimento.

Tal encontro despertou em Breno exatamente este impulso em
compartilhar o conhecimento adquirido ao longo de sua trajetdria, algo diferente
do que viveu. Apos o doutorado, ja estabelecido em Juiz de Fora, passa pelo
estudio Bioma por um periodo de tempo e abre o TattooHome, com sua esposa
Ligia.

Ligia, por sua vez, tatua a cerca de dois anos e, opondo-se a Breno, néo

passou pelas dificuldades por ele elencadas:

Ligia: O meu comeco foi completamente o oposto do Breno, porque
eu tive muito mais acesso a tudo, tanto com internet hoje que facilita
tudo e tal. O meu [comecgo] foi por pilha do Breno! Uma vez a gente
“tava” desenhando juntos e ele falou: “Pd, vocé nunca pensou em
comegar a tatuar?” Ai quando o Breno voltou com essa pilha a gente
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ja tava namorando. Ele disse: “faz uma tatuagem em mim?” Eu

fiquei: “que isso Breno, vocé é maluco?! Claro que nao!” Ta bom que
eu desenho, mas nao pra tatuar. Eu ja cogitei a trabalhar em balcao
de estudio de tatuagem soé pra estar nesse meio, pois sempre fui
muito encantada. Eu tatuei o corpo inteiro antes de comecar a

tatuar. S6 que eu via isso como impossivel pra mim.

Como apontado, além do facil acesso a informacao por via da internet,
Ligia iniciou sua carreira com equipamentos de alta qualidade utilizados por
Breno, sendo este seu “orientador”, sugerindo corregdes em desenhos,
sugestdes técnicas e etc. Tendo seu desenvolvimento sido rapido, logo no
primeiro ano como tatuadora Ligia larga seu emprego para dedicar-se totalmente
ao novo trabalho, fundando também o TatttoHome. Diferindo de trajetérias como
a de Breno, também evidenciadas em Fonseca (2003); Osorio (2006); Ferreira
(2014) e outros, o caminho percorrido por Ligia ndo é caracterizado pelos
percal¢os tdo comumente mobilizados: falta de acompanhamento de tatuadores
experientes, falta de equipamento, clientes e etc. Isto é, sua trajetoria difere
essencialmente pelas oportunidades que dispés e possibilitaram seu rapido
desenvolvimento artistico, juntamente com a dedicagao total a pratica.

Por seu turno, Seba combina pontos que o aproximam tanto de Breno
como de Ligia. Sua primeira experiéncia com o aprendizado da pratica careceu
de éxito, haja vista a negacao e “ma vontade” de outros profissionais em ajuda-lo,

situacao revertida em seu encontro com Breno.

Seba: Eu comecei a tatuar com a ajuda do Breno. Antes tinha
procurado um outro cara que ndo me ajudou em nada e ficou de ma
vontade. Eu falei com ele que tinha muita vontade, muito interesse
em tatuar mas nao sabia nem por onde comecgar, por falta de
informacao mesmo né?! Ai ele chegou e me deu a ideia: “Oh, eu vou
ficar mais tempo em Juiz de Fora. Quando eu voltar, se vocé animar,
a gente comecga. E dali ele foi me ensinando. Desenho que é o
essencial mesmo né? Ai ele disse: “Pra tatuar é ébvio que vocé tem
que ter uma pratica com a maquina, isso é agravante, mas 0 mais
importante é saber desenhar, entao vocé tem que ‘comer’ desenho
noite e dia. Se ndo sabe, tem que ir buscando os fundamentos um a
um o tempo todo, sendo vocé nao vai pra frente”.

Nota-se em seu depoimento a énfase dada ao encontro com Breno
enquanto génese de sua carreira de tatuador. A necessidade de dedicar-se as

praticas de desenho enquanto elementos essenciais para a tatuagem também
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constituem alguns dos pontos centrais na formagao de Seba (mas também do

proprio Breno e de Ligia). A partir de entdo, Seba passa um periodo de tempo
tatuando em um estudio compartilhado, o Bioma, até fundar seu préprio negdcio:
0 Seba Tattoo.

Na relagcdo com Seba e Ligia, Breno ndo se porta como mestre, mas um
facilitador que cobra de ambos a dedicacdo em desenho e pratica com a
maquina, seja em tecidos EVA, pele de porco e etc. O papel de Breno & fornecer
dicas de como segurar a maquina em certas circunstancias, acertar pontos fracos

de desenhos e tatuagens, sugerir ideias e etc.

Ligia: Ele [Breno] sempre esta do meu lado o tempo inteiro, quando
vou desenvolver um desenho eu sempre pego opinido dele.

Breno: Sao dicas bem pontuais, e isso € do campo mesmo. Ou
acho que pelo menos deveria. Ao invés da galera ficar brigando uns
com outros, deveriam se juntar e brigar por um bem maior. Acho que
€ isso, é colaborar. As vezes eu pergunto [pra Ligia]: “e ai amor, o
que vocé acha?” “Pd, ndo gostei ndo, acho que vocé deveria fazer
isso ou aquilo”. Critica construtiva é a melhor coisa que existe.
Seba: P6, o Breno sempre me ajudou bastante. Até hoje ele me
manda uns desenhos que sabe que eu vou curtir. Desde 0 comecgo
ele sempre me deu umas dicas sobre o que eu poderia fazer, acertar
um detalhe aqui, corrigir um erro la. E sempre uma dica que ajuda

mesmo a gente desenvolver.

A consequéncia direta desta questdo tangencia o préprio desenvolvimento
dos sujeitos em seus campos preferenciais particulares. Em certas conversas e
acompanhamento de trabalhos, pude perceber que Breno segue um estilo de
tatuagem que mescla o uso do preto e cinza com desenhos inspirados em
tematicas abstratas, voltadas para explorar tessituras de tecidos, plantas e etc,
mesclando com diferentes desenhos. Ligia opta por trabalhar com desenhos de
tracos mais finos e delicados, com menos preenchimento de tons de preto. Ja
Seba segue a linha de preferéncias voltadas para temas ocultistas, sobrenaturais
e demoniacos, utilizando-se do intenso uso de preto e tipos de desenho mais
inspirados em tatuagens dos anos 1950 e 1960, o chamado old-school. Tais
disparidades de estilos de tatuagem desenvolvidos pelos trés interlocutores, se
originam exatamente neste tipo de orientacdo de Breno, ou seja, Breno né&o
prioriza a formacdo de seguidores em estilos artisticos préprios ou mesmo

‘ensina” a tatuar, mas preza que Ligia e Seba busquem por conta propria os
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elementos que viabilizem sua formacao enquanto tatuadores, tanto na pratica de

desenho, quanto na necessaria formacdo de estudos em estilos que mais os
agradem, cabendo a Breno o papel de corrigir erros e sugerir questdo. E mais
uma questao de orientagao do que ensinamento.

Na rede (LATOUR, 2012) formada em torno de Breno-Ligia-Seba é
possivel destacar, ainda que de forma resumida, que a construcdo dos
tatuadores na relacdo com outros ndo se da por meio da incorporagao de
técnicas, mas por orientagées que buscam tanto corrigir equivocos quanto sugerir
ideias e possiveis experimentagcdes no campo da tatuagem, abrindo caminho
para um desenvolvimento particular de cada tatuador, tendo em vista construir
um “estilo” proprio de desenhos a serem tatuados a partir da mesclagem e
combinagao de diferentes estilos de tatuagem, movimentos artisticos e etc. A
construcao de saberes da tatuagem, assim, da-se pela constituigdo associativa
no sentido atribuido por Latour (2012) a partir da influéncia de Deleuze e Guattari
(199%5), isto é, a partir de associagbes relacionais com experiéncias de vida,
interacdes e relagoes.

Aprofundando a questéao, é possivel recorrer ao pensamento de Tim Ingold
(2015), destacando sua perspectiva da trajetdria enquanto movimento constitutivo
do ser. Ingold (2015) parte de uma radicalizagdo da concepgéao do sujeito como
essencialmente vinculado ao seu movimento, ou seja, ele € o caminho que
percorre. Tal nogao também guarda ampla aproximacdo com Deleuze e Guattari
(1995), mas desta vez absorvendo a essencialidade do movimento, do deuvir,
como ponto central: “O mundo, para mim € um emaranhado de fios e caminhos.
Vamos chama-lo de malha [...]. Meu argumento afirma que a agao [...] emerge da
interacado de for¢cas que sao conduzidas ao longo das linhas da malha” (INGOLD,
2015, p.148).

A partir de tais arcabougos conceituais e tedricos, busco sustentar (em
relacdo ao campo e as entrevistas aqui mobilizadas), que a relagdo de Breno
com Ligia e Seba se da a partir da correcao e sugestdo de ideias que possam
enriquecer as potencialidades de criagbes futuras, investindo numa formagao nao
focada num aprendizado fixo e transmissivo, mas eminentemente aberto e

relacional, que se faz no enveredamento em multiplos caminhos e a busca por
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especializacées em estilos variados a partir dos interesses individuais. O foco das

relacdes € permitir que os tatuadores singrem de forma independente caminhos a
sua escolha: “Seu acompanhamento [de Breno] ndo torna os tatuadores
dependentes, mas incentiva a pesquisa e aperfeicoamento de um estilo proprio
pautado nas preferéncias que nao se prendem exatamente ao proprio campo da
tatuagem.” (MACHADO, 2018, p.49)

No que tange as relagbes com as argumentagbes tedricas aqui
mencionadas, tais proposicdes sobre as relagdes dos tatuadores permitem
destacar a formacdo de uma rede, no sentido atribuido por Latour (2012),
englobando a constituicdo dos tatuadores por meio das relagdes que tecem entre
si, tal como nas associacdes com instancias que influenciam a construcdo de um
estilo préprio (sobre tal tematica, me deterei com mais énfase no subtitulo
seguinte). Breno, na relacdo com Guy Aitchison, afetou-se pela receptividade e
ajuda recebida, buscando levar tal disponibilidade de ajuda adiante, no caso com
Seba e Ligia. Num ambito de formagao artistica, a rede constitutiva da identidade
artistica de Breno comporta o gosto por tatuagens em preto e cinza, mesclando o
género abstrato, comumente chamado de biorganico, explorando tessituras,
musculaturas, veiuras de plantas, texturas de ossos e cranios combinados com
desenhos variados. Seba comporta em sua formagdo o gosto por tatuagens
old-school explorando tematicas ocultistas e o uso intenso de cores mais
escuras, ao passo que Ligia explora o preto e cinza por tragos delicados, dando
énfase ao movimento das figuras que cria. As redes aqui mobilizadas sao
pensadas de forma variada e complementar, tanto englobando as relagbes entre
sujeitos, como redes de constituigdo que envolvem a relagcdo com aspectos
constitutivos de suas preferéncias, a saber: experiéncias, estilos artisticos, flmes
e etc. Isso mostra exatamente o sentido “simétrico” que Latour (2012) engloba
em sua nocdo de rede ao incorporar um campo relacional com humanos e
nao-humanos.

Em relagcdo a Ingold (2015), percebe-se que o campo constitutivo das
experiéncias de vida, sejam na relacdo com outros sujeitos, em estudos sobre
arte, estilos de tatuagens ou aprofundamento em tematicas particulares, serve

como base para a construgdo dos sujeitos, concebidos enquanto linhas em
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movimento continuo na producdo de emaranhados, de teias de vida (INGOLD,

2015). As experiéncias, relagdes e constituigdes de preferéncias dos tatuadores
sao pontos de encontro que constituem nao apenas a bagagem experiencial dos
sujeitos, mas suas ferramentas de agdo no mundo e as bases para, no presente
caso, desenvolvimento de criatividade na criagcao de desenhos a serem tatuados,
buscando dentro de um contexto Ocidental da tatuagem, certo tipo de identidade
artistica. Nesta linha argumentativa, a questdo deste subtitulo foi explorar as
possibilidades de reflexdo acerca das relagbes entre tatuadores experientes e
iniciantes, localizando estas relagbes ndo em termos de incorporagbes de
técnicas dadas, mas orientacdes, dicas e corre¢des para que os iniciantes evitem
erros e invistam em suas construcdes identitarias de tatuadores a partir da uniao
de suas preferéncias. Isto é, estas relagdes sdo muito mais abertas, dando
suporte a uma formacao enfatizada nos estudos e pesquisas feitos pelos préprios
interessados.

Em relacdo ao contexto geral da tatuagem no Ocidente, tendo como
referéncia sua matriz de énfase estética e os variados caminhos de
desenvolvimento artistico de tatuadores, destaco aqui a percepgao da relagao de
Breno com Ligia e Seba ndo como mestre-discipulo (FERREIRA, 2014), mas
uma orientacdo que visa corrigir erros e fornecer sugestdes, cabendo aos
neofitos a construgcdo de seus proprios estudos, formacdo de preferéncias e
aprofundamento em estilos variados. Por tal expansao da tatuagem na sociedade
contemporanea pés 1980 ser capaz de absorver diversas matrizes de
preferéncias e gostos advindos da variedade de classes e grupos, a formacgao de
cada tatuador permite-se entregar a abundancia de potencialidades de caminho,
nao havendo necessidade de pensa-la pelo viés de ensinamentos rigidos
passados de geracdo em geracgdo, na qual o mestre transmitiria um saber fixo ao
neofito, para que este reproduza-o. No contexto atual em que varios estilos de
tatuagem pululam?, chamando a atengdo de diversos grupos, preferéncias e
classes, a possibilidade de especializagdo de cada tatuador € altamente variada,
cabendo apenas a este a busca por formar sua identidade como tatuador. Cabe

agora, no que tange a constituicdo de preferéncias e relagdo com a criagcéo de

2 Entre eles, pode-se citar alguns: old-school, new-school, tribal, maori, realismo, aquarela, celta,
biomecanica, biorganica, feminina, etc.
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desenhos, explorar a construcdo dos processos criativos e as ligagdes com a

bagagem experiencial de cada tatuador.

CRIATIVIDADE ENQUANTO ABERTURA AO MUNDO EXPERIENCIAL

A criatividade, vista enquanto ferramenta analitica, permite pensar uma
gama de possibilidades em meio a pluralidade de um conceito. Para o presente
caso, a criatividade envolve:

a potencialidade de criagdo de tatuagens de forma que destaquem o
tatuador como alguém diferenciado de outros, seja na construgao de
técnicas de desenhos, tracos ou outras caracteristicas especificas
que denotem um “estilo” particular, ou a criagdo de desenhos unicos,
ou seja, nao copiados. (MACHADO, 2018, p.59)

Desta forma, sugiro partir de uma reflexdo que toma a criatividade nao por
uma suposta essencialidade “magica” ligada a natureza do sujeito, isto é, vista
como um “dom” divino/natural. Penso aqui o conceito pela via de uma construgéo
trabalhada ao longo do tempo. Nesta linha de analise, Richard Sennett (2015)
contribui com reflexbes acerca do tema, apontando que os processos de
inspiragao e criagao ocorrem pela via do treinamento e repetigao:

Uma crianga prodigio como Wolfgang Amadeus Mozart efetivamente
tinha a capacidade de se lembrar de uma quantidade
impressionante de notas, mas entre os 5 e 7 anos de idade Mozart
aprendeu a treinar sua grande meméria musical inata improvisando
no teclado. Desenvolveu métodos para parecer estar produzindo
musica espontaneamente. A musica que comporia mais tarde
também parece espontdnea porque a anotava diretamente na
pagina, com relativamente poucas corre¢gdes, mas as cartas de
Mozart mostram que ele perpassava as partituras mentalmente
repetidas vezes antes de registra-las nas pautas. (SENNETT, 2015,
p.48; 49)

O que o autor aponta é a centralidade da repeticdo e insisténcia como
ferramentas ligadas ao aprimoramento pratico. Os trés tatuadores pesquisados
buscam estudar e praticar variadas técnicas de tatuagem e desenho, buscando
mescla-las na criagdo de algo vinculado as suas preferéncias. Breno destaca a
centralidade de certos artistas e elementos que afetam-no em sua formagao
enquanto tatuador. Varios destes elementos extrapolam o campo préprio da

tatuagem, se misturando em seus desenhos e criando certa identidade artistica:
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Breno: Cara, pra falar a real, a minha grande inspiradora € a

natureza. A melhor, a mais perfeita artista e designer é a natureza.
Ela resolve todos os problemas que a gente tem da forma mais
elegante possivel. De tatuador, o cara que mais me influencia é o
Guy Aitchison. Nao s6 pela questao estética mas pela abordagem.
Ele se especializa na arte do abstrato, ele chama de abstract tattoo.
[...] De artistas sao varios, por exemplo: o Giger — que € o cara que
fez o Alien — é do caramba, uma puta influéncia. Dali, Da Vinci,
Albrecht Direr, Gustave Doré, Picasso. Ou seja, um cara do
Surrealismo, um cara do Renascimento, um cara do Expressionismo
Abstrato. Entdo todos eles tem uma forma de contribuir. Eu gosto
tanto da tatuagem mais abstrata, como de uma parte mais grafica,
uma parte mais de preto. Eu sempre tendo a usar muito o preto, eu
acho que ele tem uma forga legal. Eu gosto muito da parte abstrata
que é onde vocé pode pirar. [...]Se vocé olhar um ecossistema, um
inseto, como ele ta crescendo, como solta. A veilra de folha, um
galho de arvore, um fungo que ta crescendo. Animal em
decomposigado ... eu tenho um banco de imagens sé de fotos de
células cancerigenas, virus. S6 de coisas que as pessoas pensam
“cara, isso é hediondo. Mas sabe aquela coisa de extrair beleza da

dor, de tudo? Acho que a vida tem que ser assim.

Tal fala expressa parte do que presenciei no periodo etnografico, no
sentido da variabilidade de instancias de influéncia que afetam o trabalho de
Breno. O centro da questido ndo esta em aprender e reproduzir elementos
técnicos de cada estilo, mas ver nestes potenciais de combinagao, possibilidades
de experimentacgao; isto €&, algo préximo do principio da ecceidade (DELEUZE;
GUATTARI, 1995), no sentido das potencialidades de movimento a partir do
encontro de Breno com variadas instancias de influéncia, que vao desde
elementos estéticos da natureza, estilos de pintura, desenho e tatuagem. Estes
elementos que o influenciam s&o encontros variados que abrem novos caminhos
e possibilidades combinatérias na criagdo de tatuagens novas. Em relagéo a
Ingold (2015), é possivel afirmar que tais encontros expressam exatamente a
constituicdo destes tatuadores a partir do movimento de suas experiéncias, de
suas linhas de vida (INGOLD, 2015) que formam emaranhados de teias
constitutivas das relacdes tecidas.

Merleau-Ponty em “Eye and Mind” (1964) destaca que o pintor (e aqui, o
tatuador) nao é responsavel por representar uma suposta externalidade obijetiva
do mundo, mas se expressar atraveés daquilo que seus olhos veem, seu corpo

experimenta, e sua mente interpreta “Nao vejo [0 espago] de acordo com seu
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envelope exterior; eu vivo nele por dentro; estou imerso nele. Afinal, 0 mundo

estd ao meu redor, ndo na minha frente.” (MERLEAU-PONTY, 1964, p.178). Sua
arte € uma expressdo daquilo que a mente concebe nas suas experiéncias e
aprendizados anteriores, cabendo ao corpo (a mao, no caso) constituir a
experiéncia pela constituicdo de habilidades especificas; no caso de dominio de
técnicas de desenho e tatuagem. Ou seja, o tatuador cria desenhos a partir das
experiéncias e aprendizados anteriores, ndo no sentido de reproduzir o que foi
aprendido, mas usar tais ensinamentos e técnicas como ferramentas de abertura
para criacdo de desenhos préprios.

Sobre a questéo de jungao e combinagao de influéncias, Nicolas Bourriaud
(2011) lanca méo do conceito de “radicante” para se referir a potencialidade de
“‘inventar novas relagdes com o mundo” (BOURRIAUD, 2011, p.123). O artista
radicante é expressdao de fronteiras porosas que mancha especificacoes
geograficas e culturais, ndo representando signos, mas tem o objetivo “de
produzir relagées com o mundo” (BOURRIAUD, 2011, p.157). A constituicdo do
artista radicante, dos tatuadores aqui representados, é dada pela trajetoria e por
suas experiéncias, ndao com uma identificacédo a estilos particulares. Tais questao
sdo perceptiveis na constituicdo de influéncias de Breno e também o serdo nas
de Ligia e Seba.

Ligia por sua vez, constréi seu quadro referencial a partir de uma miriade
de artistas e estilos encontrados principalmente na internet, sem se preocupar em
nomear autores especificos que norteiam seu campo de influéncias, mas
destacar a importancia que a diversidade implica em seu trabalho, mesclando
influéncias, ideias e concepgdes advindas de diversas partes:

Ligia: Em termos de artista eu ndo achei nenhum completo pra se
dizer: “pd, esse é o cara!” Mas tem varios pontos de varias pessoas
diferentes que eu penso: “nossa, adoro o jeito como esse trabalha o
preto, adoro o jeito como esse deixa as coisas meio graficas, adoro
a delicadeza desse aqui”. Acaba juntando tudo assim, sao varias
coisinhas de varias pessoas que nao sao necessariamente
consagradas ou tatuadoras.

Por seu depoimento, a questido que aqui transparece segue por uma ideia
de potenciais de afetag&do. Bruno Latour (2008) parte do conceito de “articulagao”

para se referir as formas de aprendizados produzidos a partir do encontro de
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sujeitos com outros sujeitos e/ou objetos que suscitam novas possibilidades de

percepgdes: “Articulagdo, portanto, ndo significa capacidade para falar com
autoridade [...] mas ser afetado por diferengas” LATOUR, 2008, p.43).Tal conceito
implica em dar énfase a relagdo enquanto fonte de conhecimento qualitativo, nao
quantitativo, ou seja, a questdo nédo € saber mais, mas saber melhor. Para a
analise presente, ndo se trata de um acumulo de conhecimento sobre estilos de
desenho e tatuagem, mas elementos que sirvam de potenciais de criagdo, que
expandam o caminho para o melhor desenvolvimento de um estilo de tatuagem.
O que Ligia mobiliza em sua fala e em suas tatuagens traz exatamente essa
questao: o ponto central de sua constru¢ao como tatuadora perpassa o estudo e
articulagdo de varios elementos que julga serem importantes para a criagado de
desenhos. Ja que seu campo referencial ndo engloba nenhum artista exclusivo
que a influencie de modo finalista e cabal, os elementos variados que busca em
cada sujeito articulam-se como formas de expandirem seus potenciais de criagéo.
Nao se trata de copiar técnicas, estilos ou usos de cores, mas incorporar tais
elementos em seu préprio estilo, de sua forma. Podemos observar também,
como base no conceito de “articulagdo” (LATOUR (2008), que apesar de Breno
especificar uma série de artistas que de alguma forma lhe influenciam, o foco
desta influéncia segue por semelhante via, no sentido de incorporar elementos de
seus trabalhos na pratica da tatuagem, abrindo um leque de possibilidades de
criagcdo em cada desenho.

Seba, por fim, aproxima sua fala aos outros tatuadores, destacando
sujeitos como Breno que auxiliaram-no em seu inicio de carreira. No quesito
artistico, Seba segue pela mesma linha de Ligia, ndo citando de forma especifica
tatuadores e/ou pintores que influenciem de forma cabal a constituicdo de sua

arte.

Seba: Tenho muita inspiragdo em coisas relacionadas ao ocultismo.
Coisa desse tipo ou que seja muito bem trabalhada a ideia. Fago
muita coisa relacionada ao ocultismo e coisa relacionada ao
universo, extra-terrestres e tal. Tudo que é desconhecido me agrada
muito. Mas eu nao tenho um artista que possa dizer que me
inspirou. Eu tenho meus amigos que influenciam e vou procurando
também artes na internet que podem me ajudar a melhorar. De vez
em quando o Breno me envia umas paradas que ele sabe que eu
curto pra dar uma sacada. Hoje em dia, tenho acompanhado muito o

instagram Pope of Hell, que fazem uns desenhos violentos.
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Aqui, o ponto nodal de sua influéncia ndo se atrela nem a estilos ou
artistas particulares, mas a uma tematica: o ocultismo®. Seu gosto por tal meio é
0 que impulsiona os estudos sobre o aprimoramento em seu estilo, utilizando
artes aleatorias disponibilizadas no Instagram Pope of Hell* e em outras fontes
como elementos que expandem suas possibilidades de criacdo. Mais uma vez, o
elementos da articulagdo (LATOUR, 2008) aqui presentes se ddo por meio de
uma afetacdo ampla, no qual o contato com caracteristicas e elementos
expressos na arte de pintores, tatuadores e desenhistas variados sao os
principais aspectos que podem despertar novas possibilidades de criagéo.

Se até aqui apontou-se o carater de combinacao articulatéria nas relacoes
e estudos que incitam pontos utilizados para criar certa identidade artistica por
parte dos tatuadores, cabe, por fim, pensar na génese de criagdo dos desenhos,
na motivagdo criativa para elaboragcdo. Tal questdo segue por uma via de

abertura para o mundo:

Ligia: As vezes umas coisas super nada a ver te inspiram. E ndo é
nem alguém que produza visualmente. As vezes eu t6 conversando
contigo e vocé fala alguma coisa que eu acho que é de uma
sensibilidade que eu vou pensar “Nossa...”. Uma vez eu e o Breno
estdvamos conversando sobre caramujo. Ele disse que achava
caramujo muito bonito e ficamos pirando. E um bicho que ao mesmo
tempo que é asqueroso, tem uma beleza. Ai eu falei: “cara, faz um
caramujo com um castelo em cima”. Ele fez e um cara tatuou.

Seba: O cliente chega pra vocé e fala que quer esse trampo, € eu
chegar e apresentar uma proposta, é diferente. Se eu so6 falar com
vocé, vocé nao vai imaginar. Mas se eu tenho uma coisa pra te
mostrar, & diferente, porque eu tenho na mente uma biblioteca de
imagens maior. Eu ja tive ideia de trampo vendo Two and a Half
Men.

Breno: Esse € o lance, vocé fala com alguém e ele diz algo que
vocé pensa: “que romantico isso, sensivel”. Eu gosto. E musica, as
vezes é 0 que a pessoa te fala, é no dia-a-dia, nos filmes. E o que
eu sempre falo, tem que estar com o olho aberto pra tudo. As vezes
se vocé quer fazer uma tatuagem, vai procurar la na musica, pra
vocé sair da sua area de atuagao e da sua zona de conforto.

Tais depoimentos destacam um modelo de criatividade a partir “de uma

3 “Esse ocultismo diz respeito as referéncias satanistas, anticristas, thelemitas e etc, ou seja, tudo que
envolve conhecimentos (ligados a metafisica) sobre morte, espiritos, demonios e etc.” (MACHADO, 2018,

p.72)

* Disponivel em: https:/www.instagram.com/popeofhell_art/ Acesso em 04 jun. 2018
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atengao aos aspectos socioculturais que envolvem o individuo, desvinculado da

crenga ‘romantica’ na genialidade do sujeito.” (MACHADO, 2018, p.74). Isto é, a
énfase se da num modelo de abertura ao mundo no sentido atribuido por Latour
(2008) a ideia de “afetagao”. Estar aberto é permitir que filmes, musicas,
conversas e outros aspectos da vida cotidiana afetem o sujeito de tal modo que
isso gere ideias a serem desenhadas e oferecidas para tatuar. A experiéncia
adquirida com treinamentos em desenho e tatuagens anteriores, somada a
construgdo de um estilo particular pautado nas preferéncias do tatuador dao o
tom da forma como cada uma dessas experiéncias de “afetagcdo” serao
externalizadas na construgdo do desenho. A criatividade, sendo aspecto
essencial na construcdo de tatuagens, se da entdo exatamente pela
complementacédo destes trés aspectos aqui analisados: a experiéncia adquirida
em treinamentos, a construgao de preferéncias de estilos diversos que dao base
para a identidade do tatuador e, por fim, sua abertura a fazer de experiéncias
variadas e cotidianas a base de inspiracao para elaboracédo de ideias a serem
criadas e tatuadas.

Os desenhos criados tem como base apenas sua propria elaboragao a
partir da vontade do tatuador, e sdo oferecidos a precos mais baratos em redes
sociais para que sejam tatuados, dando pouca margem para o cliente sugerir
mudancgas. Sobre os desenhos criados a partir da relagdo com os clientes, a fala
de Seba representa também os posicionamentos de Breno e Ligia. Cabe ao
tatuador, na relacdo com o cliente, apresentar modelos de desenhos criados por
estes, ja que sua “biblioteca de imagens” (que concerne no conjunto de suas
experiéncias e praticas focadas no aprofundamento de suas preferéncias) é
maior do que a do cliente. Ja que o tatuador € o sujeito que possui experiéncia de
como levar pro papel (e posteriormente a pele) ideias abstratas, cabe a este levar
ao cliente sugestdes a partir de desenhos feitos, no qual mescla-se o pedido do
cliente com as preferéncias artisticas que denotam certa identidade ao tatuador,
fazendo com que cada tatuagem, mesmo aquelas criadas na relacdo com

clientes, sigam certo padrao que as caracterize como sendo de tais tatuadores.

CONCLUSAO
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De forma geral, o objetivo de tal trabalho foi trazer algumas reflexdes ja

apontadas em minha dissertagdo (MACHADO, 2018), aprofundando a questédo da
constituicdo da criatividade enquanto mescla da experiéncia do tatuador, a
construcdo de suas preferéncias e seu posicionamento de abertura para o
mundo, a fim de produzir novas ideias.

O treinamento em técnicas de desenho e producao tatuagens cria padrdes
de capacidade que permitem que tatuadores se tornem habeis artifices, como
indica Sennett (2015), podendo pensar tanto habilidades cognitivas quanto
manuais na elaboragao do resultado final. Nesta linha, busquei destacar que o
campo experiencial, a constituicdo de preferéncias e consequente influéncia na
identidade dos tatuadores a partir de uma multiplicidade de instancias variadas
aponta para a constituicdo de uma identidade radicante, como sugere Bourriaud
(2011). A mobilizacdo de Merleau-Ponty (1964) teve por cerne a percepgao do
fazer da tatuagem através das possibilidades de criagdo que partem da
experiéncia constitutiva de tais tatuadores. Por sua vez, tal constituicdo multipla
de uma trajetéria combina a construgcao dos sujeitos por um viés transformativo,
em que os tatuadores sao resultados (nunca finalistas) dos caminhos e trajetérias
percorridos, tal como Ingold (2015) descreve através da metafora da aranha e
sua teia. Estes trajetos se dao por meio de relagdes com sujeitos, objetos e
elementos que delimitam movimentos possiveis, potencialidades de agao e
criacdo, como a “ecceidade” de Deleuze e Guattari (1995) propde, isto é,
compreendendo o0s encontros e experiéncias ndo como cargas incorporadas
quantitativamente, mas potencialidades variadas de transformacdo do campo de
acao. Estas relagbes, no que tange aos resultados finais (tatuagem), foram
pensadas sob a égide das reflexdes de Latour (2008, 2012), principalmente
fazendo-se valer dos conceitos de “articulagdo” e “afetagdo”, em que o sujeito
tece suas relacdes abrindo-se as experiéncias com o mundo, permitindo-se afetar
pelo que estas oferecem e produzindo um tipo de articulagdo que, na mesma
linha do que Deleuze e Guattari (1995) e Ingold (2015) destacam, aponta nao
para 0 acumulo experiencial, mas para a construgdo de novas possibilidades de
percepcdo € acdo, além de trazer a “teoria ator-rede” enquanto viés

tedrico-metodoldgico que permeia a relagéo entre os tatuadores pesquisados e

Revista Idealogando, Recife, v. 7, n. 1, p. 77-98, 2023. Universidade Federal de Pernambuco. E-ISSN: 2526-3552
Este artigo esta sob uma Licenca Creative Commons 4.0 Internacional - CC BY.



https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/legalcode

Revista Idealogando, v. 7, n. 1, 2023

97
os elementos que constituem suas preferéncias e formagdes. Esta ideia, por fim,

permite pensar a elaboragdo de novos desenhos e tatuagens a partir do que as

experiéncias com filmes, conversas, musicas e etc podem causar nos tatuadores.
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RESUMO

O presente artigo tem como objetivo observar os impactos do Transtorno Bipolar sobre
as relacdes de trabalho. O Transtorno Bipolar € um transtorno de humor caracterizado
por dois estados: estado de mania e estado depressivo. O estado de mania ¢é
caracterizado por um tipo de euforia exacerbada, enquanto o estado depressivo é
caracterizado por um periodo de melancolia. O presente artigo € de natureza qualitativa
exploratéria. Para a elaboragcido do artigo, utilizamos de trés passos: primeiramente, uma
revisao bibliografica dividida em trés eixos: explicar o que é o Transtorno Bipolar; inserir
a perspectiva sobre o transtorno na discussao nas ciéncias sociais sobre Sofrimento
Psiquico, utilizando um referencial multiplo e encarando a questdo para além da
internalizagao do sofrimento, como problema social e sociolégico; descrever as principais
mudang¢as no mundo do trabalho na atualidade e possiveis impactos na subjetividade
dos trabalhadores. Em segundo lugar, coletamos dados através de entrevistas
semi-estruturadas com pessoas com Transtorno Bipolar e que trabalham. Em terceiro
lugar, fazemos uma analise correlativa entre o que foi visto no referencial teérico e as
entrevistas. Como resultados, podemos mencionar que observamos um carater diverso
do que os manuais de psiquiatria fornecem sobre a experiéncia do Transtorno Bipolar;
relacionado ao trabalho, a ordem atual, também ¢é algo relativizado, no sentido que cada
um possui uma forma de trabalho diferente, e leem a relagdo entre burocracia,
produtividade e demanda no trabalho diferentemente, de modo que os estados de mania
e depressao afetam de diversas formas a atividade de trabalho dos entrevistados.
Palavras-chave: Transtorno Bipolar. Mania. Depressao. Trabalho. Sofrimento psiquico.

ABSTRACT

This article aims to examine the impacts of Bipolar Disorder on work relationships. Bipolar
Disorder is a mood disorder characterized by two states: manic and depressive. The
manic state is marked by an exaggerated euphoria, while the depressive state is defined
by periods of melancholy. This study is qualitative and exploratory in nature. The article
was developed in three steps. First, a bibliographic review divided into three axes:
explaining what Bipolar Disorder is; incorporating perspectives on the disorder into the
social sciences discussion on mental suffering, using a multidisciplinary framework and
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addressing the issue beyond the internalization of suffering as a social and sociological

problem; and describing the main changes in the contemporary labor market and their
possible impacts on workers' subjectivity. Second, data were collected through
semi-structured interviews with individuals who have Bipolar Disorder and are employed.
Third, a correlative analysis was conducted between the theoretical framework and the
interview data. The results indicate a diverse understanding of Bipolar Disorder
experiences compared to psychiatric manuals. Regarding work, the current organizational
structure is also relativized, as each individual has a unique approach to work and
interprets the relationship between bureaucracy, productivity, and job demands differently.
Consequently, the manic and depressive states affect the interviewees' work activities in
various ways.

Vestibulum sed lobortis urna, sagittis pretium lacus. Pellentesque vitae placerat massa.
Fusce dapibus vulputate viverra. Suspendisse ac cursus justo, vel venenatis eros.
Keywords: Bipolar disorder. Mania. Depression. Labour. Psychic suffering.

* Graduada em Bacharelado em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal de Pernambuco
(UFPE).

INTRODUCAO

Durante as ultimas décadas, mais especificamente a partir da segunda
metade do século XX até o inicio do século XXI, vivenciamos uma série de
mudangas: globalizagédo, flexibilizagdo das relacbes de trabalho, novas
tecnologias de informacdo e comunicagcdo (TIC), entre outras. Essas
transformagdes tém impactado a subjetividade dos individuos em multiplas
esferas.

Richard Sennett (2005), por exemplo, observou como o novo capitalismo,
o qual tém por marca a énfase na flexibilidade do trabalho e a capacidade de
correr riscos, lanca os individuos em uma ordem sem vinculos estaveis, que os
envolve em um processo amplo de concorréncia, destroi o lago de solidariedade
e comunidade, e corréi o carater, isto é, afeta diretamente a subijetividade,
destruindo uma perspectiva ética do trabalho.

De uma perspectiva critica sobre a relacdo entre sofrimento psiquico e
sociedade, Vladimir Safatle (2021) aponta para uma légica cada vez mais
individualizante e concorrencial, derivada do neoliberalismo como meio de
governanga dos corpos. Isso implica em uma necessidade de subordinagdo
objetiva e subjetiva, onde o individuo torna-se responsavel por si mesmo, desde
os ambitos do trabalho (onde o trabalhador vira empreendedor de si, tratando-se
como capital) até os aspectos relativos a psique (por exemplo, com a

transformagcdo da vida emocional em um problema de “gestdo”). Por
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consequéncia, se no mundo do trabalho houve uma “psicologizagcao” das

relacbes com vistas a melhor geri-las (Safatle, 2021, p. 31), no ambito da prépria
saude mental, “(...) as proprias técnicas de clinicas de intervengao terapéutica
comecaram por obedecer, de forma cada vez mais evidente, a padrdes de
avaliacao e gerenciamento de conflitos vindos do universo da administracdo de
empresas" (Safatle, 2021, p. 32).

Com isso, é possivel observar praticas de psicoterapias baseadas em
l6gicas de administracdo de empresa, nao focando mais em questbes a longo
prazo, mas sim no imediato. Dessa forma, os individuos sao “treinados”,
segundo o autor, para obter melhoramento em suas performances nas
organizagbes empresariais. Um ponto importante da analise feita pelo autor é o
fato de que é necessario reconhecer que o sofrimento ndo € unicamente
biologico, mas também social e por isso esta relacionado a um sistema externo a
ele. (Safatle, 2021).

Outros autores, como Byung-Chul Han (2017; 2019), tém uma
argumentagao em relagdao a atualidade e ao sofrimento psiquico que pensa o
neoliberalismo como uma ordem que ultrapassa a anterior sociedade disciplinar.
Trata-se agora de uma sociedade do desempenho, onde constantemente
estamos avaliando e sendo avaliados, sujeitos a um processo de “autogestao”
da vida, de modo que a ordem introjeta em nossas mentes as formas de
organizacdo social e individual que devemos seguir, em um processo de
“psicopolitica”.

Dito isto, o objetivo do presente trabalho é analisar como o Transtorno
Bipolar afeta as relagdes de trabalho na contemporaneidade. Este objetivo tem
em vista as questdes mencionadas acima que envolvem especificamente as
relagdes entre formas de sofrimento psiquico e nossa sociabilidade, pensando
aqui o trabalho como o objeto privilegiado, pois, “[...] mais do que uma categoria
psicoldgica, o sofrimento parece ter se transformado em uma nova chave para
se discutir o trabalho, seu significado, seu valor e sua fungdo na compreensao
da subjetividade, como também o modo como se estruturam os lagos sociais e
se vive em sociedade.” (BENDASSOLLI, 2010, p. 70).

Para dar conta desse objetivo, o texto a seguir estara estruturado em trés
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capitulos, além de conclusao e a presente introdugao. O primeiro capitulo, o de

referencial tedrico, sera dividido em duas partes.

Na primeira parte, procuraremos introduzir e explicar o que é o transtorno
bipolar (TB), quais suas principais caracteristicas e como ele pode afetar nossa
sociabilidade; essa ultima questdo mediada pela discusséo atual sobre sociedade
e sofrimento psiquico. Tendo como base tedrica principal duas das principais
obras da psiquiatra e ensaista estadunidense Kay Redfield Jamison sobre
Transtorno Bipolar sua autobiografia “Uma Mente Inquieta” (2009) e seu livro
sobre a relagcédo entre o Transtorno Bipolar e o ‘Génio Artistico’ “Touched With
Fire” (1994) -, iremos discutir desde definigbes basicas que caracterizam o
transtorno até relagdo entre individuos diagnosticados com o Transtorno Bipolar
e o impacto desse transtorno no trabalho exercido por estes.

Na segunda parte do capitulo de referencial tedrico, procuraremos dar
uma descricdo das recentes mudangas no mundo do trabalho, com foco em
como os sujeitos tém sido afetados em sua subjetividade. Sennett, com A
corrosdo do carater (2005) e A cultura do novo capitalismo (2019), sera nossa
principal referéncia, tendo em vista o foco do autor para com questbes que
envolvem trabalho, cultura, psique e cotidiano.

O segundo capitulo tratara dos procedimentos metodoldgicos adotados
para o presente trabalho. Destacamos que o presente trabalho € de natureza
qualitativa exploratoria, utilizando como técnica de coleta de dados a entrevista
semiestruturada. Buscamos entrevistar individuos possuidores de Transtorno
Bipolar que trabalham, a fim de observar como essa forma de sofrimento
psiquico afeta e é afetada pela ordem atual da vida e do trabalho.

No terceiro capitulo, trataremos da analise dos dados coletados.
Buscaremos relacionar o transtorno bipolar e o trabalho dos sujeitos

entrevistados.

O TRANSTORNO BIPOLAR
Podemos afirmar que o Transtorno Bipolar se caracteriza, de maneira
geral, como uma condi¢cdo psiquica na qual ocorrem variagbes de humor as

quais partem desde momentos desde a euforia a melancolia. Os principais
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atributos que definem o transtorno, levando em conta a perspectiva de variagao

mencionada, sao os estados maniacos e depressivos.

Definiremos mania e depressdo de forma mais detalhada posteriormente;
aqui, apresentaremos, porém, definicbes basicas dos dois principais estados. A
mania designa por um periodo no qual o individuo comporta-se de maneira
eufdrica, podendo até mesmo agir além dos padrdes sociais de comportamento.
Os episédios depressivos seriam uma expressado contraria aos episoédios de
mania, ou seja, sdo definidos como situacbes de baixas do humor. (TUNG,
2007).

O Transtorno Bipolar € muito comum na populacdo de todo o mundo,
afetando significativamente a vida de seus portadores. O Transtorno Bipolar &
considerado, na literatura psiquiatrica, uma doenga geneticamente complexa,
pois, para que esta se manifeste, é preciso que exista um conjunto de genes que
interagem em uma fisiopatologia complexa. (MICHELON E VALLADA, 2005, p.
22). Porém, faz-se necessario ressaltar ainda que ndo s6 os genes, mas também
os fatores ambientais estdo relacionados com a manifestacdo do Transtorno
Bipolar, sendo esta entdo uma caracteristica das doencas complexas, segundo
estudos psicossociais.

Ainda levando em conta os fatores genéticos relativos ao Transtorno,
podemos observar abaixo que os autores avaliam um grau de hereditariedade
gerador de predisposicao a bipolaridade:

“(...) ndo esta claro como a informacdo genética se transmite entre
as geracdes e quais os fatores responsaveis pela expressao do
TB. De modo geral, quanto maior o numero de afetados com
parentesco proximo, maior a chance de um individuo manifestar a
doencga. Por ser uma doenca complexa, quanto maior o niumero de
variantes génicas de suscetibilidade e quanto maior o contato com
fatores ambientais precipitantes, maior o risco.” (Michelon e
Vallada, 2005, p. 25)

Acrescenta-se a isso que o Transtorno Bipolar é dificil de ser avaliado
quando se leva em consideragao quando e como séo apresentados o0s primeiros
sintomas (ainda assim, alteragdes na fungédo cerebral de individuos os quais
apresentam depressao e mania tém sido relatadas). A partir do uso de modelos

genéticos e de neuroimagem no transtorno de humor bipolar, pesquisas vém

animando referenciais tedricos e conceituais para que seja possivel
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compreender como 0s mecanismos bioldégicos podem estar ligados com a

“apresentagao clinica, o curso e a resposta farmacolégica” no Transtorno
(Machado-Vieira, et. al. 2005, p. 29).

Anteriormente ao DSM Ill (Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos
Mentais) o Transtorno Bipolar tinha a nomenclatura de “psicose
maniaco-depressiva”. Acreditava-se que 0 mesmo se caracterizava
simplesmente por mudancgas entre estados depressivos e maniacos. Atualmente,
quando se pensa sobre o Transtorno Bipolar, incluem-se caracteristicas além
dessas, assim como formas mais brandas, a exemplo do estado de hipomania
(mais leve do que os episddios de mania) etc. Sendo assim, o diagndstico se
tornou popular, ja que os critérios ndo seriam mais tdo estreitos, e também por
interesses da industria farmacéutica (CORREA & LIMA, 2020, p. 2).

Atualmente, no DSM, o qual em sua versao mais atual € o DSM-V (Manual
Diagnéstico e Estatistico De Transtornos Mentais, 2014), podemos encontrar
uma definicdo mais detalhada das diferentes possibilidades de diagnéstico do
transtorno bipolar. Uma de suas atualizagées refere-se a forma de classificar os
transtornos: 0 DSM-V buscou realizar uma categorizagao racionalizada dos
mesmos, levando em conta que esses sao as condigdes mais diagnosticadas;
em seu prefacio, podemos ver que, de definigdes como episddios “maniaco”,
“hipomaniaco” e “depressivo maior”, o manual agora possui as classificagbes de:
transtorno bipolar tipo |, transtorno bipolar tipo Il, e transtorno depressivo maior,
visando facilitar a compreensao e o diagnostico (Manual diagndstico e estatistico

de transtornos mentais, 2014, p. xlii).

O EPISODIO MANIACO

Na presente secdo, pretendemos aprofundar-nos na definicdo e nas
consequéncias do que foi classificado acima de “episddio maniaco”, uma das
caracteristicas basicas do Transtorno Bipolar. Em primeiro momento, o DSM-V
oferece uma definicdo basica sobre os atributos do episddio:

“A caracteristica essencial de um episédio maniaco € um periodo distinto
de humor anormal e persistentemente elevado, expansivo ou irritavel e aumento

persistente da atividade ou da energia, com duragao de pelo menos uma semana
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e presente na maior parte do dia, quase todos os dias (...) O humor, em um

episodio maniaco, costuma ser descrito como euforico, excessivamente alegre,
elevado ou “sentindo-se no topo do mundo”. Em certos casos, o humor é tao
anormalmente contagiante que é reconhecido com facilidade como excessivo e
pode ser caracterizado por entusiasmo ilimitado e indiscriminado para interagdes
interpessoais, sexuais ou profissionais. Por exemplo, a pessoa pode
espontaneamente iniciar conversas longas com estranhos em publico. Algumas
vezes, 0 humor predominante ¢é irritavel em vez de elevado, em particular quando
os desejos do individuo sdo negados quando ele esteve usando substancias.
Mudancgas rapidas no humor durante periodos breves de tempo podem ocorrer,
sendo referidas como labilidade (i.e., alternancia entre euforia, disforia e
irritabilidade).” (Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais, 2014, p.
127).

Podemos observar acima que o manual caracteriza o episédio como um
periodo “anormal” de variagcdo de humor. Isso significa que ele acarreta
comportamentos tidos como desviantes das normas sociais, implicando agdes
que podem ir desde uma euforia positiva, que acaba levando a uma postura
mais extrovertida, tornando o individuo mais proativo, comunicativo, até como
atitudes de auto sabotagem, de modo a causar comportamentos exagerados e
destrutivos para consigo mesmo.

Durante episédios maniacos os individuos tém a sensac¢ado de aumento de
suas potencialidades. Por isso algumas das principais caracteristicas destes
episodios sdo: auto-estima elevada, grandiosidade, muito falante, loquaz ou
logorréico, fuga de idéias, distratibilidade, menor necessidade de sono,
aceleracdo psicomotora, desinibicdo social e/ou sexual, elevado gasto de
dinheiro, maior envolvimento em atividades prazerosas (Dalgalarrondo, 2008, p.
317).

Pretendemos, porém, ir além das definicbes basicas do manual. Para isso,
uma obra considerada referéncia no tema do Transtorno Bipolar € “Uma mente
inquieta”, de Kay Redfield Jamison (2009). Jamison é uma psicéloga clinica
renomada, autoridade internacional em se tratando da “doenca

maniaco-depressiva” (Transtorno Bipolar), e é ela prépria diagnosticada com o
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transtorno.

O referido livro consiste em uma autobiografia, ao mesmo tempo em que
traz informacgdes cientificas de forma didatica, servindo como uma introducéo ao
tema. Ao mesmo tempo, levando em conta a perspectiva biografica, é possivel
observar como o Transtorno afeta aspectos da vida social, com base nos relatos
da autora. Para fins do presente trabalho, ndo abordaremos a biografia de
Jamison de forma ampla; pretendemos observar seus relatos especificos
relativos aos episédios de variagao de humor.

Assim, no estado maniaco tudo parece acelerado. Interior e
exteriormente, tudo passa a ser muito interessante e empolgante além do
“‘normal”’. Por outro lado, isso n&o significa que um estado de euforia seja
necessariamente algo “positivo”. Os estados de euforia podem ser danosos para
a pessoa diagnosticada.

No Transtorno Bipolar, os episédios maniacos, eventualmente, podem
proporcionar experiéncias consideradas positivas, porém as consequéncias sao
frequentemente negativas. As experiéncias podem atingir niveis de intensidade
capazes de desconectar o individuo da propria realidade. Causando, em

seguida, o declinio do humor elevado para estados depressivos.

O EPISODIO DEPRESSIVO

Na presente secdo, pretendemos discorrer sobre o0s episodios
depressivos, como parte atributiva do Transtorno Bipolar. E importante ressaltar
que levamos em conta ndo a depressdao em si aqui, como o transtorno
depressivo isolado, mas a depressao causada especificamente pela
bipolaridade.

Desse modo, temos que, na fase depressiva do Transtorno Bipolar, as
emogdes e comportamentos tornam-se desligadas de quaisquer formas de
satisfagcdo. Assim, o individuo no episédio depressivo sente-se como que em um
torpor extremo, diferentemente dos episdédios de mania, nos quais o0s
comportamentos e as emogdes sao experienciados de formas intensas dentro de
suas variagoes.

Abaixo, podemos notar uma descrigdo dos sintomas da depressao a partir
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“Os sintomas dos critérios para transtorno depressivo maior devem
estar presentes quase todos os dias para serem considerados
presentes, com excecdo de alteracdo do peso e ideagado suicida.
Humor deprimido deve estar presente na maior parte do dia, além
de estar presente quase todos os dias. Insbnia ou fadiga
frequentemente sdo a queixa principal apresentada, e a falha em
detectar sintomas depressivos associados resultara em
subdiagndstico. A tristeza pode ser negada inicialmente, mas pode
ser revelada por meio de entrevista ou inferida pela expressao facial
e por atitudes. [...] Fadiga e perturbacdo do sono estdo presentes
em alta proporcéo de casos; perturbacdes psicomotoras sdo muito
menos comuns, mas sao indicativas de maior gravidade geral,
assim como a presenca de culpa delirante ou quase delirante.”
(Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais, 2014, p.
162).

O manual citado acima mostra que existem determinadas caracteristicas e

sintomas comumente expressados por individuos em estado depressivo.

Sintomas mais leves como alteracbes no sono, e aqueles mais severos como

alucinagdes, o quais sao considerados nas duas referéncias, sendo entéo

importantes para o diagnéstico dos episddios depressivos.

Jamison (1994, p. 18) caracteriza o episddio depressivo da seguinte

maneira: “The depressive, or melancholic, states are characterized by a morbidity
and flatness of mood along with a slowing down of virtually all aspects of human
thought, feeling and behavior that are most personally meaningful”. Desse modo,
a definicdo da autora consegue condensar o que vimos acima apenas de forma
descritiva dos sintomas, sendo a depressao definida entdo como uma alteragao

de humor que pode carregar uma diversidade de caracteristicas.

SOFRIMENTO PSIiQUICO NA ATUALIDADE E TRANSTORNO BIPOLAR

Na presente secdo, pretendemos dar uma abordagem social ao
Transtorno Bipolar. Para isso, buscamos inseri-lo dentro da discussao de
sofrimento psiquico e sociedade, presente na sociologia da atualidade.

Como apresentamos no inicio da introdugdo do presente trabalho, as
sociedades pelo mundo vém experimentando uma série de mudancas ocorridas
ao longo das ultimas décadas: globalizagéo, flexibilizagdo das relagdes de

trabalho, novas tecnologias de informagéo e comunicacgao (TIC), entre outras.
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A partir de um paralelo com a perspectiva foucaultiana, Byung-Chul Han

(2017) propbde que, se anteriormente ao século atual a sociedade era
considerada como disciplinar, a qual seria caracterizada por "sujeitos da
obediéncia”, no momento presente a sociedade é designada como ‘sociedade do
desempenho’. Por consequéncia, os sujeitos seriam marcados também pelo
desempenho, ja que tal sociedade funciona buscando engendrar formas de
subjetividade que correspondam as suas demandas. Dessa forma, se o
momento atual é caracterizado por excesso de positividade, no século anterior,
vivia-se uma época imunoldgica, ou seja, buscava-se afastar a negatividade do
que € estranho. A violéncia neuronal, na forma de uma brutal invasdo das
psiques individuais por imperativos positivos de acdo, enquadra-se no que se
pode entender como uma violéncia sistémica.

Positividade e desempenho sao atributos relacionaveis ao transtorno
bipolar, especificamente nos estados de mania, como maior proatividade,
disposigédo para agir, dentre outros sintomas experienciados pelo sujeito bipolar
nesse estado. Por isso, o sistema neoliberal se apropria do que € gerado até
mesmo pelo sofrimento dos individuos.

Byung-Chul Han (2017), mostra que em se tratando de patologias, o
presente século caracteriza-se ndo por bacterioldégico ou viral, mas sim por
neuronal. Isto é, o hodierno seria marcado pelo excesso de positividade,
resultando assim em doengas neuronais como: depressao, transtorno de déficit
de atencdo com sindrome de hiperatividade (TDAH), Transtorno de
personalidade limitrofe (TPL) e Sindrome de Burnout (SB). Assim, Han conclui
que os adoecimentos neuronais sao estados patolégicos causados por um
exagero de positividade, ou seja, a superprodugdo, super desempenho ou
supercomunicagao sao resultados da violéncia da positividade (p. 21). Essa
relacdo esta imbricada com o que o autor chama de passagem da sociedade
disciplinar para a sociedade do desempenho: “[...] seus habitantes nao se
chamam mais “sujeitos da obediéncia”, mas sujeitos de desempenho e produgao.
Sao empresarios de si mesmos.”. (p. 23). Para o autor, essa mudanga de
paradigma ja habita o inconsciente social, de modo que os sujeitos dentro de tal

ordem possuem em si o desejo de maximizar a producdo. Se a sociedade
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disciplinar era organizada em torno da negatividade, de uma série de pressdes

sobre os sujeitos, a sociedade do desempenho possui um excesso de
positividade, uma vontade de proatividade inscrita no sujeito.

Essa discussao gira em torno do que o autor, em outro livro, caracteriza
como a forma de dominagao na atualidade, que parte de um processo em nos
mesmos Nos sujeitamos e nos exploramos, a era da psicopolitica.

A psicopolitica neoliberal, assim, tem como objetivo explorar a pessoa, nao
sO o seu trabalho, mas sua subjetividade também no campo da vida, e para isso
utiliza de meios cada vez mais sofisticados. Para que o proprio sistema funcione
cada vez mais proximo a perfeicdo, no neoliberalismo o aperfeicoamento
pessoal € sempre estimulado a partir do uso de treinamentos de otimizacao
pessoal. Assim, como resultado da exploragao da psique, por consequéncia,
vivemos a era das doencas mentais. A busca por ‘otimizacdo pessoal’ e
‘aumento da eficiéncia' imposta, de maneiras sofisticadas, pelo neoliberalismo
tem frequentemente resultados opostos ja que causam a degradagdo dos
sujeitos. O ‘desempenho’ deixa de ser entdo uma caracteristica positiva para
tornar-se seu perfeito contrario, tendo como uma das principais consequéncias o
adoecimento mental. (HAN, p. 2019).

Em se tratando do neoliberalismo, a analise de Dardot e Laval (2016), tem
uma relevancia importante por observar a construcdo do neoliberalismo a partir
de uma perspectiva relativa a dominagao, no sentido de governancga politica,
fortemente inspirada em Foucault. “O neoliberalismo pode ser definido como um
conjunto de discursos, praticas e dispositivos que determinam um novo modo de
governo dos homens segundo o principio universal da concorréncia.” (2016, p.
17). Essa interpretagcdo sugere mais que uma mudanga no carater econémico:
um impacto governamental que visa alterar a prépria subjetividade.

Desse modo, o sujeito é produzido pela sociedade neoliberal, de modo
que esse possa ser governado e ao mesmo tempo vigie a propria conduta, de
modo a ser um elemento concorrencial maximo, assumindo os riscos e
responsabilidade por eventuais fracassos (Dardot & Laval, 2016, p. 328). Isso
significa, de certo modo, que o trabalhador deve “gerir a si mesmo”. Tal gestao

inclui as diversas dimensdes da subjetividade, como a motivagao para persistir
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apos fracassos ou o “bom humor” na relagao com os clientes.

A interpretacdo de Gabriel Peters (2021) nos mostra que na atualidade do
capitalismo, pensando nas relagdes de vida e no mundo do trabalho, os sujeitos
estdo inscritos num processo de constante avaliagdo. Neste sistema avaliativo,
uma das principais caracteristicas € a capacidade dos individuos de mostrarem
ser diferentes e unicos, e por isso, melhores que os outros. Para isso, nao
somente do corpo, mas também da mente € exigido, ou seja, 0 que esta no
campo da mente comeca a fazer parte do que é exigido dos individuos no novo
capitalismo.

Peters, baseado na ideia de aceleragdo sugerida por Hartmut Rosa, ou
seja, na ideia de que o ritmo da existéncia dos individuos vem sendo alteradas
para um modo de existéncia “situacional”’, afirma que com a aceleragdo do
mundo afeta também a percepcdo de tempo dos individuos. Diante das
transformacdes radicais e abruptas dos contextos sociais de experiéncia torna-se
quase impossivel pensar o passado como meio de aprendizado, ele ndo existe, ja
nao serve, € como se estivesse acontecido a mais tempo do que realmente fora,
e o futuro nunca poderia existir como se imagina agora, ja que quando este se
fizer presente sera tdo efémero e dessemelhante ao agora (Peters, 2021, p. 79).

Se na modernidade tardia existem formas ideais as quais devem ser
seguidas pelos individuos, Peters mostra como a depressao pode ser, de certo
modo, interpretada entdo como um “protesto ético-politico do individuo”, ou seja,
0 ndo cumprimento das normas tendo como causa o estar deprimido. De outro
lado, o autor aponta a importancia de nao se deixar cair em romantismos
superficiais sobre a questdo, ja4 que dessa forma pode ser possivel que haja
negligéncia sobre os pesares reais da depressdo. Nesse sentido, embora
defenda que a questdo da depressédo seja tratada na esfera politica, ele propde
que a mera substituicdo dos tratamentos considerados “formas individualizadas
de tratamento psiquiatrico e psicoterapéutico” pela luta politica seria “simplista e
irresponsavel” (Peters, 2021, p. 81).

Desta forma, sendo o sujeito depressivo interpretado como o fracasso da
autogestdo na pds-modernidade, essa logica aplica-se, por conseguinte, ao

sujeito em estado depressivo no Transtorno Bipolar. Por isso que, neste estado
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de transtorno, se tém experiéncias associadas ao sujeito que “deu errado”, tendo

que lidar com as consequéncias da experiéncia depressiva. Vivenciando a
depressao, torna-se dificil adaptar-se as exigéncias de vida e trabalho na
atualidade, ja que estes sujeitos se encontram, provavelmente, incapacitados de

“autogestao”, como demandado pela ordem atual.

Contudo, no Transtorno Bipolar se tem o “adicional” que é o estado de
mania, nao existente em quadros apenas depressivos. Assim, € possivel
observar o sujeito no estado de mania, com sintomas os quais podem ser
associados a uma pré disposicao para exercer uma forma de sociabilidade
polivalente e flexivel, condizente com o espirito empreendedor do
neoliberalismo.

Para aprofundar a analise dos sujeitos dentro dessa ordem, pretendemos,
na proxima secgao, fazer uma analise das relagées de trabalho com énfase no
que se convenciona chamar de capitalismo flexivel. Os autores que tratamos até
agora, especialmente os da presente se¢do, chamam a ordem atual de diversas
formas: desde “novo espirito do capitalismo” (Peters, 2021 a partir dos trabalhos
de Luc Boltanski e Eve Chiapello) até neoliberalismo, capitalismo neoliberal etc.
(Han, 2019; Dardot & Laval, 2016), mas optamos pela nogao de “capitalismo
flexivel” por entender, como veremos, as relagdes de trabalho ligadas a praticas
culturais e subjetivas das pessoas, dentro de uma ordem econémica especifica

gue nao se resume a sua economia.

MUNDO DO TRABALHO E SUBJETIVIDADE, ONTEM E HOJE

Na presente secdo, pretendemos observar os caminhos do mundo do
trabalho na atualidade, com foco principal na cultura e subjetividade das pessoas
que trabalham. Nosso intuito, aqui, € complementar a discussdo acerca das
mudangas ocorridas nas sociedades (especialmente as ocidentais) nas ultimas
décadas. Demos privilégio a discussao acerca das mudangas no mundo do
trabalho, levando em conta a vigéncia do modo de produgao capitalista e sua
capacidade de adaptacao ao longo da historia.

Desse modo, as duas questdes fundamentais sdo: a consolidacido de um

tipo de subjetividade “fordista” durante boa parte do século XX, atrelada a uma
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estrutura burocratica envolvendo Estado e capitalismo; e, posteriormente, o tipo

de subjetividade flexivel que vem a ser, na literatura, um paradigma dominante

tanto para o trabalho quanto para a vida, principalmente a partir dos anos 1990.

O CAPITALISMO BUROCRATICO E O FORDISMO-TAYLORISMO

A presente secao trata de discutir o que se convencionou por “capitalismo
burocratico”, entendendo-o basicamente como uma estrutura organizativa de
compromisso e contrapartidas sociais em complemento a uma ordem de trabalho
erigida sob as bases do fordismo-taylorismo (que veremos melhor abaixo). Essa
estrutura “social”, erigida principalmente no pds-guerra, compreendendo — em
diversos casos e formas — direitos do trabalho, direito a organizacéo coletiva e
previdéncia social, funcionou ao capitalismo como legitimadora de sua forma de
dominacgdo, permitindo a constru¢cao de um senso de narrativa (derivado de
seguridade) e linearidade de vida aos trabalhadores (Sennet, 2005). Por
fordismo, entendemos um sistema de produg¢ado que tem suas origens em 1914,
quando Henry Ford introduz o “dia de oito horas e cinco ddélares como
recompensa para os trabalhadores da linha automatica de montagem de carros”
em Dearbon, Michigan (Harvey, 2008, p. 121). Esse sistema de produgao,
impondo uma jornada fixa e um alto salario, como contrapartida a produgdo em
massa e fragmentagdo do trabalho; esse sistema é associado historicamente a
moderna gestao cientifica, especialmente com o taylorismo, cujo pilar era a
transferéncia do saber para a administragdo, que coordenaria os processos do
fazer. (Antunes, 2015). As revolugdes nas formas de gestédo da forga de trabalho
e 0 avango sobre a superprodugao vém a conformar o que se convencionou por
“paradigma fordista taylorista”, sob a esteira e o crondbmetro. Atividades simples
com tempo cronometrado, produ¢gdo em massa, monotonia, etc. (Antunes, 2015).

Sennett (2019) aponta para o fato de que o capitalismo burocratico
conseguiu manter, por tempo consideravel, uma estabilidade econdmica, o que
foi responsavel por determinadas contrapartidas organizativas na sociedade, o
que resultou em um compromisso entre economia e regulacio. Isso implica a
construgdo de uma ordem definidamente hierarquica (em relagdo a divisdo do

trabalho), piramidal (isto é, uma base lotada e uns poucos individuos no topo), e
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um controle cronometrado do tempo, de forma minuciosa, implicando esse

tridangulo de caracteristicas numa forma de disciplina especifica do capitalismo
burocratico. Utilizando a analise de forma weberiana do capitalismo como base,
0 autor associa o capitalismo burocratico a estrutura militar, assim estando
associado ao trabalho.

Acreditamos ser importante ndo tomarmos como um processo “evolutivo” o
capitalismo, se conformando em fases e sem nenhum tipo de “resisténcia”.
Sennett, citando David Noble (2005, p. 46), observa que os trabalhadores na
industria taylorista demonstravam meios de atrapalhar e sabotar os
procedimentos de imposicdo do calculo frio do cronbmetro sobre seu trabalho.
Assim, vemos que as mudancas nao passam simplesmente batidas pelos

trabalhadores, que n&o sao entao sujeitos passivos.

O PARADIGMA FLEXIVEL E O NEOLIBERALISMO: TRABALHO,
FLEXIBILIZAGAO, “GESTAO-DE-SI”

Desse modo, partimos de uma apreciagao critica de textos que discutem a
atualidade do mundo do trabalho, geralmente centrados em uma nocédo de
“‘empreendedorismo” que acreditamos ser limitada, e que também pode causar
uma compreensao errada das questbes que envolvem o trabalho. Assim, é
importante resgatar a nogao de trabalho, destacando seu aspecto precarizado,
flexivel.

Os debates acerca do que se pode conceber pela nova ordem capitalista
(novo capitalismo, capitalismo flexivel, acumulagéo flexivel etc.) podem variar,
mas ha certo consenso de que as mudangas tém origem a partir da década de
1970, com a crise do Bretton Woods (Sennett, 2019, p. 41) ou com o que se
chama de crise estrutural do capital (Antunes, 2015). A crise econémica levou os
bancos a exportacdo de capitais, abrindo uma rede nova de investimentos em
diversos paises.

Partindo de como Sennett interpreta o capitalismo flexivel, &€ possivel
entender que a burocracia nao “desapareceu”, ela se expressa de outras formas.
O regime flexivel tem como caracteristica o poder descentralizado, havendo

mesmo assim a concentracdo de poder (Sennet, 2005, p. 63). Além disso, ha
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uma disciplinarizagao especifica baseada em times de trabalho, com

compartiihamento de atividades (p. 59), além de levar em conta um processo
constante de reinvencao descontinua de instituicées (p. 55), o que significa que
cada vez mais ocorrem mudancas nos empreendimentos. Nota-se que vinha
ocorrendo uma inquietacdo em relacdo ao estado em como as coisas estavam: o
comportamento flexivel necessita de mudanca. Desse modo, este processo de
mudanga esta ligado a estabilizacdo do neoliberalismo (do qual falamos na
secao anterior, na discussao sobre sofrimento psiquico).

Para incrementar a discussdo, achamos importante também citar a
perspectiva de Jonathan Crary, acerca do que ele aponta como um capitalismo
“24/7”, isto €, 24 horas por dia, 7 dias por semana, sendo um tipo de regime de
super-produtividade baseado na “superagédo” (pelo capital) do sono, e que
observamos como fortemente atrelada ao neoliberalismo. Mais do que um

“slogan”:

“[...] a expressao 24/7 é uma redundancia estatica que desautoriza
qualquer imbricagdo com as tessituras ritmicas e periddicas da vida
humana. Evoca um esquema arbitrario e inflexivel de uma semana
de duragdo, esvaziado de quaisquer desdobramentos de
experiéncias, cumulativas ou n&o. [...] muitas instituicbes no mundo
desenvolvido funcionam ha décadas em regime 24/7. Mas sé
recentemente a elaboracgéo, a configuragao da identidade pessoal e
social foi reorganizada para ficar conforme a operagao ininterrupta
de mercados, as redes de informacdo e outros sistemas. Um
ambiente 24/7 aparenta ser um mundo social, mas na verdade é um
modelo ndo social, com desempenho de maquina — e uma
suspensdo da vida que nao revela o custo humano exigido para
sustentar sua eficacia.” (Crary, 2016, p. 18)

Assim, entendemos com o autor que “O tempo 24/7” € um tempo de

indiferenga, ao qual a fragilidade da vida humana é cada vez mais inadequada, e
onde o sono nao € necessario nem inevitavel” de modo que, se tratando de
trabalho, “[...] torna plausivel, até normal, a ideia do trabalho sem pausa, sem
limites.” (Crary, 2016, p. 19). Isso esta atrelado a especificidade da produtividade
sem pausa; o que, para nos, tem um tom préximo a nogao de “empreendedor de
si” que deve buscar sempre investir em si mesmo como seu capital.

Destacamos o artigo de Amorim, Moda e Mevis (2021), onde argumentam

que o empreendedorismo deve ser entendido como uma chave analitica
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relevante para entender a subjetividade do trabalho no neoliberalismo, ou

melhor, o empreendedorismo como uma forma de vida, buscando analisar a
passagem das relagdes entre capital e trabalho as cotidianas, a propria
subjetividade dos trabalhadores.

Do modo como os autores tomam a questdo entre trabalho e
empreendedorismo, observa-se o fordismo no século XX como um paradigma
que capturava a subjetividade do trabalho para formar um modo de vida
especifico, no sentido de que o trabalhador fordista se conformava dentro de
uma estrutura burocratica. Assim, apontam como, na sociedade neoliberal, ha
um ponto de virada que alarga o conceito de empreendedorismo, deslocando-o
do “empresario capitalista” a “classe trabalhadora”, que € quem supostamente
empreende (a si mesma) (AMORIM, MODA & MEVIS, 2021, p. 6).

Antunes (2015), fazendo um desenho amplo da situacdo do trabalho na
atualidade, mostra como se faz necessaria uma concepg¢ao ampliada de classe
trabalhadora  enquanto  classe-que-vive-do-trabalho, englobando tanto
trabalhadores produtivos como improdutivos, industriais ou de servigos, materiais
ou imateriais (pp. 139-140).

A interpretacdo de Ricardo Antunes (2015) elucida um fato importante:
apesar das novas conformagdes do mundo do trabalho, o trabalho ainda nao
perde centralidade, ndo perde sua importancia como categoria e como meio de
vida; se pudermos acrescentar, as mudangas na forma do trabalho e no
gerencialismo ndo implicam mudangas no trabalho em si, e sim na forma como o
capital impde suas condig¢des. Interpretar o empreendedorismo como algo dado,
como substituto do trabalho, esconde o fato de que, apesar de flexiveis, e até
mesmo “empreendedores de si”, a classe trabalhadora ainda trabalha.

Acreditamos que o trabalho realmente passa por uma mudanca,
principalmente em termos de relagdo de poder e dominagao ligados a pratica,
gerando um tipo de “poder sem autoridade” (Sennet, 2005): a dinamica do
trabalho e a culpabilizagdo de si, especialmente levando em conta o carater de
projetos de curto prazo, cria meios de gestdo que transferem a culpa e a
responsabilidade, ao mesmo tempo que ainda existe (mesmo que se chame de

gerente ou team leader) alguém que detém um poder, mesmo que numa
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hierarquia invisibilizada (p. 36). Desse modo, a flexibilizagdo do trabalho ndo é

algo “novo”, vindo desde os anos 1970; a questao central é que ela passa e tem

passado por enormes mudancas no mundo do trabalho.

CONCLUSAO

No presente trabalho, tivemos como objetivo observar os impactos do
Transtorno Bipolar no trabalho, e para isso realizamos entrevistas
semi-estruturadas com entrevistados selecionados através do método bola de
neve. No referencial tedrico, observamos, a partir da bibliografia sobre Transtorno
Bipolar, que este caracteriza-se, de modo geral, em dois estados: o estado de
mania e o estado depressivo. No estado de mania, o individuo encontra-se, no
geral, euforico, criativo, loquaz, com tendéncias ao uso abusivo de alcool e
substancias ilicitas, podendo haver alucinag¢des e estado de psicose em casos
mais graves. Ja o estado depressivo se comporta como o extremo oposto do
estado de mania. Alguns dos principais sintomas sé&o: tristeza profunda, apatia,
reclusdo, auséncia de vontade para realizar tarefas cotidianas, pensamentos
suicidas e de morte.
Na segunda secdo do referencial teorico, verificamos, através dos textos
sociologicos de base, as configuragdes do mundo do trabalho, partindo do
modelo fordista-taylorista até o mundo da flexibilizagdo, para assim refletirmos
sobre até que ponto sao aplicadas a realidade do presente trabalho.
Por ser diagnosticada com transtorno bipolar, eu conhecia previamente uma
pessoa que também é portadora e, através desse contato, pude conhecer o
primeiro entrevistado; em seguida, este ultimo indicou outras duas pessoas a
serem entrevistadas.
Os entrevistados tiveram diferentes comportamentos nas entrevistas: algumas
perguntas eram respondidas mais amplamente em comparagéo a outras. Um dos
entrevistados forneceu respostas muito breves, demonstrando indiferenca com
determinadas perguntas. Por outro lado, outro entrevistado respondeu
detalhadamente & maioria das perguntas que lhe foram feitas. E importante
ressaltar que os entrevistados sdo todos homens, o que abre espaco para, em

uma pesquisa futura, levar em consideragao a questao de género.
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Na analise dos dados, foi possivel observar a relagcdo entre os sujeitos

entrevistados e o transtorno bipolar; como cada um deles vivencia o transtorno
ndo sé de forma subjetiva mas também interpessoal. Além disso, investigamos a
relagdo entre o Transtorno Bipolar e o trabalho, e o que pudemos constatar
consta no seguinte: o Transtorno Bipolar, por mais que descrito por manuais e
pela literatura da psiquiatria como definido por uma série de caracteristicas
uniformes, € experienciado de forma bem diferente para cada individuo; no que
diz respeito aos entrevistados, que possuem tipos de trabalho bem diferentes
entre si, pudemos observar uma influéncia de estados de humor, causados pelo
Transtorno, em relagdo ao cotidiano de trabalho (bem como ao cotidiano em
geral, como mostram as falas dos entrevistados).

Nado da pra fazer uma inferéncia direta, do tipo “o Transtorno afeta
negativamente o trabalho”. O que podemos fazer, e o que foi nosso objetivo, é
observar certos impactos caracteristicos através da experiéncia dos
entrevistados, e dai nds pudemos ver questdes como: o impacto de “crises” no
que diz respeito ao humor afetando o trabalho, especialmente os estados
depressivos; pudemos ver também como a ordem de rigidez ou flexibilidade no
trabalho pode afetar e ser afetada pela condicdo do humor, quando um
entrevistado afirma ndo conseguir socializar no trabalho, ndo querer ver ninguém
quando em estado depressivo; ou até mesmo, na contramao, uma perspectiva
proxima do que podemos pensar um “estado de mania”, quando um dos
entrevistados afirma ser workaholic. Enfim, uma série de questées que ficam em
aberto.

O que se espera é poder contribuir para novas questdes e uma ampliagdo do
debate sobre sofrimento psiquico e transtornos no ambito da sociologia, para

além de uma perspectiva meédica ou psiquiatrica.
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