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Prezados Leitores

Com dez anos de edicao, a GESTAO.Org - Revista Eletrénica de Gestao
Organizacional registra fortes emocoes dada a perda no ano anterior do inspirador
Prof. Marcelo Milano Falcao Vieira, um de seus fundadores, marcada com a Edicao

Especial em Homenagem ao brilhantismo e pelo impacto académico do educador.

A presente edicao conta com contribuicdes originais discutindo organizacoes
diversas como cooperativas, empresas familiares e cervejarias artesanais
caracteristicas da GESTAO.Org que conta com seus artigos também disponiveis no
Spell e no DOAJ.

Os textos aqui publicados foram submetidos em 2010 e em 2011, dai mais do que o
usual agradecimento aos membros do conselho editorial, editores associados,
avaliadores e equipe de trabalho, agradeco a compreensao dos autores por terem
tido a paciéncia de aguardar a superacao da equipe editorial diante das falhas no

sistema de comunicacao.

Abrindo a edicao, “Empreendedorismo e Competéncia: um ensaio sobre
complementaridade e convergéncia dos construtos” instiga reflexao sobre o
individuo empreendedor e é seguido de “Mapas Mentais dos Gestores: um estudo
exploratoério dos modelos mentais e das competéncias” que apresenta como
resultado do modelo mental a dimensao mais racional do que a emocional.

Professores da Universidade de Caxias do Sul (UCS) - Deonir de Toni, Adilene
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Mattia, Fabiano Larentis, Maria Gorete da Silva e Gabriel Esperando Milan assinam
autoria deste enquanto as professoras da Universidade do Estado de Santa Catarina
(UDESC), Simone Ghisi Feuerchutte e Graziela Dias Alperstedt, juntamente com a
professora da Universidade do Vale do Itajai (UNIVALI), Christiane Kleinlibing

Godoi, assinam autoria do primeiro artigo.

O terceiro, “A rota das cervejarias artesanais de Santa Catarina: analisando
improvisacées e aprendizagens”, de Leonardo Flach, Professor da Universidade
Federal de Santa Catarina, discute a improvisacao no processo de aprendizagem e
aqui cabe associar como parte da competéncia profissional, apesar de nao

explicitamente afirmado no texto.

“Relacdes de Parentesco em Empresas Familiares: uma abordagem sécio-
antropolégica”, dos professores da Universidade Federal Fluminense, Universidade
Federal de Uberlandia e Universidade Federal de Lavras, respectivamente, Carolina
Lescura, Alex Fernando Borges e Mozar José de Brito; aprofundam aspectos
negligenciados na agenda de pesquisa sobre a empresa familiar. Assim como
também o quinto artigo, “O Poder, a Analitica Foucaultiana e possiveis
(Des)Caminhos: uma reflexao sobre as relacées de poder em organiza¢oes
familiares”, Rafael Diogo Pereira, Janete Lara de Oliveira e Alexandre de Padua
Carrieri, doutorando e professores da Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG), convida os leitores a refletir sobre a familia enquanto constituicao social
distinta e central nas relacdes de poder definidoras da governanca na organizacao

familar.

Os artigos “O Uso da Ferramenta Balanced Scorecard com Enfase na Satisfacao
dos Clientes em uma Cooperativa de Pequeno Porte”, de José Leonardo Paz
Diniz, Leoni Pentiado Godoy e Nara Medianeira Stefano, professores e doutoranda
da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e “Politica de Concessao de
Credito Rural: os mecanismos do Agroamigo no Nordeste”, com autores da
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Universidade Federal da Paraiba (UFPB), Jefferson Bruno Soares de Medeiros, Cesar
Emanoel Barbosa de Lima, Robson Antonio Miranda de Lima, Filipe Ferreira do
Nascimento e Melquisedec Clementino Pereira De Azevedo abordam
respectivamente aplicacao do BSC em cooperativa agroindustrial enquanto o sétimo
artigo apresenta o programa que agiliza concessao de microcrédito para

agricultores.

Ultimo artigo desta edicdo, “Responsabilidade Social Empresarial: reflexdes a luz
dos estudos criticos em Administracao”, de Marcelo de Rezendo Pinto e Carolina
Machado Maranhao, professores da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e
do Centro Universitario UMA, respectivamente, inovam com ensaio tedrico

ressaltando ambiguidades, conflitos e contradicdes em RSE.

Com votos de boa leitura e convidando mais trabalhos inovadores a serem
submetidos, registro satisfacao ao escrever meu primeiro editorial tendo retornado
para a Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) depois de quatro anos residindo

na Holanda.
Saudacoes Académicas,

Lilian Soares Outtes Wanderley, PhD
Editora
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Dear Readers

GESTAO.Org - Revista Eletronica de Gestdo Organizacional reaches its tenth year.
One year before, December 2011, one of its founders, Professor Marcelo Milano
Falcao Vieira, passed away leaving strong contributions in the field of
organizational studies. The previous issue, Homenagem Especial, pays tribute to
him highlighting his achievements, collaborations with colleagues in the academia

and support given to everyone who had the opportunity to be around him.

This issue, Volume 10, Number 3, presents abstracts of the papers published, as full
papers are available in Portuguese language. Submissions in English and in Spanish
are also accepted. The abstracts are available on the second page of each *.pdf file
which can be accessed by clicking on the right item marked as p.**PDF. Emails to

contact the authors are informed on the first page

The English translation of the titles in order of appearance:

1. Entrepreneurship and Competence: an Essay about Complementarity and
Convergence of the Constructs; by Dr. Simone Ghisi Feuerchutte and Dr. Graziela
Dias Alperstedt from UDESC - Brazil, and Dr. Christiane Kleinubing Godoi from
UNIVALI - Brazil.

2. Profile of Managers: an Exploratory Study of Mental Models and
Competences; by Dr. Deonir De Toni, Dr. Adilene Mattia, Dr. Fabiano Larentis, Dr.
Maria Gorete da Silva and Dr. Gabriel Esperando Milan from UCS - Brazil.

3. The Craft Breweries Route in Santa Catarina: Analyzing Improvisation and
Learning, by Dr. Leonardo Flach from UFSC - Brazil.

4. Kinship Relations in Family Business: a Socio-Anthropological Approach, by

MSc. Carolina Lescura, MSc.. Alex Fernando Borges and Dr. Mozar José de Brito.
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5. Foucault, Family Business and the Analytics of Power : a Reflection on Power
Relations by MSc. Rafael Diogo Pereira, Dr. Janete Lara de Oliveira and Dr.
Alexandre de Padua Carrieri form UFMG - Brazil.

6. Applying the Balanced Scorecard in a Small Cooperative: Customer
Satisfaction Highlighted by Dr. José Leonardo Paz Diniz, Dr. Leoni Pentiado Godoy
and MSc Nara Medianeira Stefano from UFSM and UFSC - Brazil

7. Politics of Concession of Agricultural Credit: the Mechanisms of The North-
Eastern Microcredit Program Agroamigo by BSc. Jefferson Bruno Soares de
Medeiros, Dr. César Emanuel Barbosa de Lima, BSc Robson Antonio Miranda de
Lima, BSc Filipe Ferreira do Nascimento and BSc Melquisedec Clementino Pereira
de Azevedo from UFPB - Brazil.

8. Corporate Social Responsibility: Reflections in The Light of Critical
Management Studies by Dr. Marcelo de Rezendo Pinto and Dr. Carolina Machado
Maranhao from UFMG and UNA - Brazil.

GESTAO.Org in also available on SPELL - Scientific Periodicals Electronic Library
and DOAJ - Directory of Open Access Journals.

Saudacoes Académicas,
Lilian Soares Outtes Wanderley, PhD

Editor

lilian.wanderley@ufpe.br
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