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Caros leitores,

E com alegria que apresentamos a segunda
edicdo do Journal of Perpectives in Management,
um periédico semestral que tem por missdo
disseminar o conhecimento produzido na grande
area da Administracdo no Brasil, e nesta edicdo
contamos com o talento do Professor José Roberto
Ferreira Guerra, doutor em Administracdo pela
UFPE e docente na mesma instituicdo, que além de
gerenciar uma séria carreira académica alimenta um
brilhante talento artistico, aceitando o convite para
produzir a arte da capa, um trabalho belissimo de
colagem intitulado “Ruinas e Resisténcia”.

Nesta edicdo divulgamos 4 trabalhos que
discutem tematicas diferentes, algo tipico no campo
da administracdo, ou da gestdo como tratamos aqui
na JPM.

O primeiro texto, de autoria de Fabiano Tives
Sales e Mauricio Johnny Loos, com titulo
“Programa de Treinamento de Processos: Proposta
de Implantagcdo em Empresa Téxtil”, apresenta uma
proposta de metodologia para implantacdo de
programa de treinamentos baseada na criacdo dos
pilares, Objetivo, Escopo, Método, Frequéncia e
Resultados, e em conceitos da filosofia Lean como
VSM (Value Stream Mapping) e 5S (Utilizacdo,
Organizacdo, Limpeza, Padronizacdo e Disciplina),
gue foi aplicado em uma empresa téxtil.

O segundo trabalho, de autoria de NAagila
Gioavanna Silva Vilela e Ronaldo de Oliveira
Santos Juhnior, com titulo “Aliancas estratégicas e
vantagens competitivas: Uma abordagem teérico-
empirica sob a Oética da Visdo Baseada em
Recursos”, teve por oObjetivo observar as
consequéncias praticas de aliangas estratégicas e sua
capacidade de geragdo de vantagens competitivas
em diferentes campos de atuacdo empresarial, de
modo que suas consideragfes apontam para a
percepcdo de que diferentes tipos de aliangas
estratégicas podem influenciar no desempenho e
otimizagdo de vantagem competitiva de formas
variadas.

A relacdo entre a Controladoria e a
Administracdo foi a temética desenvolvida no
terceiro trabalho, de autoria de Jéssica Santos de
Assuncao, Aécio Cristovdo Pereira de Melo e
Gabriela Fernanda de Alcantara Valenca Paiva, que

tem titulo “A relacdo entre a Controladoria e a
Administracdo: Especializagdo ou invasdo de
area?” e discutiu se controladoria figura como uma
nova profissdo ou um avango em especializacdo da
Administracdo e/ou da Contabilidade. O resultado
mostrou que segundo a visdo funcionalista da
sociologia das profissdes, a controladoria ndo se
enquadra ainda como profissdo, por auséncia de
elementos essenciais, tais como: conhecimento
estruturado, codigo de ética e associacOes
profissionais. Visualizou-se também que ela
extrapola o limite da contabilidade, e adentra na area
da administracdo, isso acontece pela falta de
consenso gquanto as suas funcdes e area de atuagdo.

O ultimo texto, primeiro em espanhol publicado
aqui na JPM, conta com autoria de Gustavo Barbosa
de Carvalho, Maria Erilucia Cruz Macédo e
Antoniel dos Santos Gomes Filho e titulo “Hoy me
siento una mulher empoderada’: Emporedamento
femenino rural en el proyecto “Sonhos de Maria”
en el municipio de Missao Velha-Ceard”. O objetivo
desta reflexiva pesquisa foi investigar a metodologia
social utilizada em um projeto social para a insergdo
das mulheres no mercado de trabalho e o
empoderamento feminino. Seus resultados apontam
para a uma metodologia de impacto social
construida através de quatro processos: despertar,
acreditar, construir e conquistar, que possibilitaram
0 empoderamento feminino na comunidade
estudada.

Como se vé, trabalhos diferentes em termos de
objetos de andlise, abordagem teorica e resultados
com alta carga reflexiva, apresentando ao leitor um
rol de trabalhos que contribuem para melhor
entender os fenémenos sociais que nos cercam e que
o0s estudiosos da administracdo, ou da gestdo, tem
interesse particular!

Assim, desejo a todos(as) uma proveitosa leitura,

Jose Lindenberg Julido Xavier Filho, Dr.
Editor-chefe
lindenberg.xavier@ufpe.br
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