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RESUMO

Objetivos: construir um Perfil de Competéncias (PC) para enfermeiros coordenadores pedagogicos de Cursos
de Graduacdao em Enfermagem tendo como eixos os dominios educacionais, administrativos e individuais;
validar o PC com enfermeiros juizes; identificar o PC dos enfermeiros coordenadores pedagdgicos de Cursos
de Graduacdao em Enfermagem do estado de Sdao Paulo. Método: estudo metodologico, com abordagem
quantitativa. A coleta de informacdes acontecera no segundo semestre de 2014, por meio de um questionario
disponibilizado pelo aplicativo Google drive® que foi validado por 21 especialistas em julho do corrente ano. O
tratamento dos dados sera realizado a luz da estatistica descritiva e serdo utilizados os referenciais teoricos
de competéncias propostos por Fleury/Fleury e Dutra. Resultados esperados: apresentar o PC validado para
os enfermeiros coordenadores de Cursos de Graduacdo em Enfermagem, e aplica-lo e estabelecer o atual
perfil destes profissionais. Descritores: Competéncia Profissional; Enfermagem; Gerenciamento de Pratica
Profissional.

ABSTRACT

Objectives: building a Skills Profile (PC) for coordinators nurses of Nursing Graduate Courses having as axes
educational, administrative and individual domains; validating the PC with judges nurses; identifying the PC
of nurses coordinators of Nursing Graduate Courses in Sao Paulo State. Method: a methodological study with a
quantitative approach. Data collection will take place in the second half of 2014, through a questionnaire
provided by Google application Drive®, which was validated by 21 specialists in July of this year. The data will
be held in the light of descriptive statistics and the theoretical frameworks of competences proposed by
Fleury/Fleury and Dutra will be used. Expected results: presenting the PC validated for nurses coordinators
of Graduate Nursing Courses, and applying it and establishing the current profile of these professionals.
Descriptors: Professional Competence; Nursing; Professional Practice Management.

RESUMEN

Objetivos: construir un Perfil de Habilidades (PC) para los enfermeros coordinadores pedagogicos de
Enfermeria de cursos de pregrado que tienen como ejes los dominios educativos, administrativos e
individuales; validar el PC con jueces enfermeras; identificar el PC de las enfermeras coordinadoras de cursos
de pregrado en Enfermeria del Estado de Sao Paulo. Método: es un estudio metodologico con enfoque
cuantitativo. La recogida de datos se llevara a cabo en el segundo semestre de 2014, a través de un
cuestionario proporcionado por la aplicacion Google Drive®, que fue validado por 21 especialistas en julio de
este ano. Los datos se llevaran a cabo a la luz de las estadisticas descriptivas y se utilizaran las habilidades
referenciales tedricas propuestas por Fleury/ Fleury y Dutra. Resultados esperados: presentar el PC validado
para enfermeros coordinadores de Pregrado en Enfermeria, y aplicarlo y establecer el perfil actual de estos
profesionales. Descriptores: Competencia Profesional; Enfermeria; Gestion de Practica Profesional.
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INTRODUCAO

A competéncia tem sido objeto de
investigacao e discussao por estudiosos,
pesquisadores, alunos e tem possibilitado
nortear o processo de trabalho nos diversos
segmentos da enfermagem. A competéncia

pode ser definida como um saber agir
responsavel e reconhecido, que implica
mobilizar, integrar, transferir
conhecimentos, recursos e habilidades,
que agreguem valor economico a
organizacao e valor social ao
individuo.’

A coordenacao de cursos de graduacao de
enfermagem faz parte desse cenario. E um
nicho de mercado para o enfermeiro que
cresceu substancialmente nas ultimas duas
décadas. A ampliacao desta area de atuacao

profissional se deve ao aumento das escolas
de enfermagem e a oferta do curso no pais.

Depreende-se que para a ocupacao desse
cargo os enfermeiros possuam conhecimentos
acerca da gestao escolar e de recursos
administrativos, humanos, materiais, fisicos e
financeiros além dos conhecimentos de
formacao especifica.

E para cumprir estas exigéncias com éxito,
infere-se que o profissional em questao possua
competéncias ou que seja capaz de
desenvolvé-las. Um perfil de competéncias
pode impactar significativamente no
direcionamento das atividades de
recrutamento, selecao e desenvolvimento de
pessoal e também contribui na producdo de
conhecimento tanto para o individuo quanto
para a organizacao.’

Ha limitacdo de materiais bibliograficos,
cursos e eventos que possam subsidiar o
processo de trabalho gerencial dos
enfermeiros coordenadores de cursos de
graduacao. As publicacdes mais encontradas
sobre o gerenciamento do ensino estao na
pedagogia e concentradas prioritariamente no
ensino fundamental e médio.** No ensino
superior essa discussao ainda é incipiente
independente da area do conhecimento.

A motivacao da pesquisadora para este
estudo deve-se ao fato de ter desempenhado
o cargo de coordenador pedagdgico e ter
experienciado  dificuldades, desafios e
inquietacbes no que tange as tarefas
desenvolvidas e das competéncias que deveria
possuir. Assim, surgiram questionamentos que
sao os deste estudo: Quais seriam as
competéncias necessarias que o enfermeiro
coordenador de Cursos de Graduacao em
Enfermagem deve ter e aprimorar? Que tipo
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de dominio de competéncias seria necessario
para este cargo? Um perfil de competéncias
pode contribuir no processo de trabalho
destes profissionais? Qual é o perfil do
enfermeiro coordenador de Cursos de
Graduacao em Enfermagem do estado de Sao
Paulo?

OBJETIVOS

Construir um Perfil de Competéncias (PC)
para enfermeiros coordenadores pedagogicos
de Cursos de Graduacao em Enfermagem
tendo como eixos os dominios educacionais,
administrativos e individuais;

e Validar o PC com enfermeiros juizes;
e |dentificar o PC dos enfermeiros
coordenadores pedagodgicos de Cursos de

Graduacao em Enfermagem do estado de Sao
Paulo.

METODO

Trata-se de pesquisa metodoldgica, de
abordagem quantitativa. A coleta de
informacdes acontecera no segundo semestre
de 2014 por meio de um questionario
composto de trés dominios: Educacionais,
Administrativos e Individuais com um total de
62 afirmativas, disponibilizado pelo aplicativo
Google Drive®. Este material foi construido e
submetido a pré-teste por 11 ex-
coordenadores de curso de graduacao em
enfermagem e validado por 21 especialistas
pela técnica Delphi e foi avaliado pelo teste
de confiabilidade de alfa de Cronbach com
escores de 0.79, 0.88 e 0.81 dos dominios
supracitados no més de julho de 2014.

Os participantes da pesquisa serao os
enfermeiros coordenadores pedagogicos dos
cursos de graduacao de enfermagem,
perfazendo um total de 142 instituicées de
ensino no estado de Sao Paulo. O critério de
exclusao adotado para a participacao nessa
pesquisa foi: os sujeitos que se recusarem a
participar da coleta de dados e as instituicoes
de ensino que nao tiverem em seu website o
nome ou correio eletronico do enfermeiro
coordenador pedagdgico do curso de
graduacao. O tratamento dos dados sera
realizado a luz da estatistica descritiva e
serao utilizados os referenciais teodricos de
competéncias de Fleury/Fleury e Dutra.

Em relacao aos aspectos éticos, o projeto
atende a Resolucao 466/12 do Conselho
Nacional de Saude e foi aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa da Universidade Federal
de Sao Paulo com o sob o nimero de folha de
rosto 437910 e Parecer N° 1080/2011.
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RESULTADOS ESPERADOS

Quantos aos objetivos propostos a pesquisa
cumpriu totalmente os objetivos 1 e 2 e esta
em desenvolvimento o objetivo 3. Espera-se
que os resultados deste estudo possam nortear
as acdes dos enfermeiros coordenadores
pedagogicos e que auxiliem as instituicoes de
ensino como um instrumento de avaliacao de
ingresso e/ou de desempenho desses
profissionais.
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