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Resumo 
Objetivo: identificar o processo de trabalho do enfermeiro-preceptor com vistas à prática integrada na 
Estratégia Saúde da Família (ESF); discutir as pertinências sociais e desafios da prática integrada na formação 
em saúde; indicar estratégias educativas que trabalhem a prática integrada. Método: pesquisa descritiva, 
exploratória, de abordagem qualitativa, com 13 enfermeiros que também atuam como preceptores da ESF. Os 
dados foram coletados por entrevista e observação simples e serão analisados pela técnica de Análise de 
conteúdo na modalidade Análise temática. O projeto de pesquisa foi aprovado pelo Comitê de Ética em 
Pesquisa, Parecer Nº 33725214.9.0000.5243. Resultados esperados: pretende-se sensibilizar a instituição de 
ensino e a gestão municipal quanto à implantação processual de capacitação pedagógica para enfermeiros 
preceptores que atuam na ESF, a qual gerará significativos benefícios para a prática integrada em saúde, 
tornando o ensinar e o fazer ações interconectadas. Descritores: Enfermagem; Formação de Recursos 

Humanos; Atenção Primária à Saúde; Estratégia Saúde da Família; Preceptoria. 

ABSTRACT 

Objective: to identify the working process of the nurse-tutor with a view to the integrated practice in the 
Family Health Strategy (FHS); to discuss the social relevancies and challenges of the integrated practice in 
health education; to indicate educational strategies that address the integrated practice. Method: 
descriptive, exploratory, qualitative approach, with 13 nurses who also act as tutors of the FHS. Data were 
collected through interview, simple observation and will be analyzed by content analysis technique in the 
thematic analysis modality. The research project was approved by the Research Ethics Committee, Opinion 
No. 33725214.9.0000.5243. Expected results: authors want to sensitize the educational institution and 
municipal management on the procedural implementation of pedagogical training for nurses-tutors working in 
the FHS, which will generate significant benefits for the integrated health practice, making the process 
teaching and doing interconnected actions. Descriptors: Nursing; Human Resources Training; Primary Health 

Care; Family Health Strategy; Tutoring. 

RESUMEN 

Objetivo: identificar el proceso de trabajo del enfermero-preceptor para la práctica integrada en la 
Estrategia Salud de la Familia (ESF); discutir las pertinencias sociales y desafíos de la práctica integrada en la 
formación en salud; indicar estrategias educativas que trabajen la práctica integrada. Método: investigación 
descriptiva, exploratoria, de enfoque cualitativo, con 13 enfermeros que también actúan como preceptores 
de la ESF. Los datos fueron recogidos por entrevista y observación simple y serán analizados por la técnica de 
Análisis de contenido en la modalidad Análisis temático. El proyecto de investigación fue aprobado por el 
Comité de Ética en Investigación, Parecer Nº 33725214.9.0000.5243. Resultados esperados: se pretende 
sensibilizar a la institución de enseñanza y a la gestión municipal para la implantación procesual de 
capacitación pedagógica para enfermeros preceptores que actúan en la ESF, la cual generará significativos 
beneficios para la práctica integrada en salud, tornando el enseñar y el hacer acciones interconectadas. 
Descriptores: Enfermería; Formación de Recursos Humanos; Atención Primaria a la Salud; Estrategia Salud de 

la Familia; Preceptoría. 
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Originado do projeto de dissertação 

vinculado ao Programa de Mestrado 

Profissional em Ensino na Saúde da 

Universidade Federal Fluminense (MPES/UFF), 

este estudo busca conhecer o processo de 

trabalho do enfermeiro-preceptor na 

Estratégia Saúde da Família (ESF), mediante a 

proposta de prática integrada de cuidado, 

implementada no município de Teresópolis, 

RJ.  

Torna-se evidente que, dentre as iniciativas 

voltadas à ampliação das políticas públicas 

para a saúde, a ESF é entendida como 

proposta de reorientação do modelo 

assistencial, operacionalizada mediante a 

implantação de equipes multiprofissionais em 

unidades básicas de saúde.1  

A relevância deste cenário na formação de 

futuros profissionais de saúde evidencia-se por 

permitir a inserção de alunos não apenas no 

ambiente prático de saúde mas também no 

contexto político-social de famílias que 

demandam cuidados. A preceptoria no âmbito 

da ESF é, portanto, ímpar e significativa, pois 

permite o enfrentamento de situações reais 

que carecem de uma prática integral e 

humanizadora.2 

A prática integrada é entendida, nesse 

município, como o conjunto de ações 

educativas e assistências realizadas, 

concomitantemente, pelos profissionais da 

saúde que atuam como preceptores na ESF do 

município. Assim, ao mesmo tempo em que 

trabalham na formação em saúde, estes 

profissionais prestam assistência aos usuários 

que acessam os serviços.  

A responsabilidade pelo acompanhamento 

das famílias, e também pela formação em 

saúde, dispara nas equipes de preceptores da 

ESF a necessidade de ultrapassar os limites 

classicamente definidos para a Atenção Básica 

no Brasil, especialmente no contexto do SUS.3  

No que se refere à formação prática de 

profissionais da saúde, “urge a necessidade de 

se ampliar a concepção e o planejamento dos 

estágios de alunos no sentido de incluir 

estratégias de integração ensino-serviço, 

materializadas em ações de cooperação entre 

as organizações envolvidas”.4:124 Para tal, a 

preceptoria na enfermagem imprime a 

necessidade de embasamento teórico-

pedagógico para que esses atores possam ser 

mediadores do conhecimento alicerçado na 

articulação da teoria e prática. É preciso que 

eles estejam aptos a desenvolver suas 

atividades enquanto enfermeiros ao mesmo 

tempo em que atuam na formação de 

estudantes.5-6  

O objeto em estudo é o exercício da 

prática integrada do enfermeiro preceptor da 

ESF no município de Teresópolis. As questões 

de pesquisa são: como se efetiva a prática 

integrada do enfermeiro-preceptor na ESF no 

município? Quais os limites e possibilidades da 

prática integrada do enfermeiro-preceptor?  

 

● Identificar o processo de trabalho do 

enfermeiro-preceptor com vistas à prática 

integrada na ESF;  

● Discutir as pertinências sociais e desafios 

da prática integrada na formação em saúde;  

● Indicar estratégias educativas que 

trabalhem a prática integrada. 

 

Trata-se de uma pesquisa de campo com 

abordagem qualitativa, descritiva e 

exploratória, cujos cenários de estudo são as 

unidades da ESF do município de Teresópolis, 

RJ.  

Os dados foram coletados no período de 

novembro de 2014 a março de 2015, por meio 

de entrevista semiestruturada e observação 

simples. Foram incluídos como sujeitos 13 

enfermeiros que atenderam aos seguintes 

critérios: ser enfermeiro e preceptor em 

equipe de ESF por, pelo menos, cinco anos. 

Foram excluídas três enfermeiras, por 

estarem em férias ou afastadas por licenças 

médicas.  

A entrevista semiestruturada como técnica 

de coleta de dados foi importante por 

possibilitar o encontro entre o pesquisador e o 

pesquisado, visando sempre buscar as 

informações significativas para o estudo e dar 

ao entrevistado a completa sensação de que 

ele pode falar livremente, para relatar 

experiências e apresentar opiniões. 

Para a realização da entrevista, foi 

confeccionado um roteiro com oito questões 

previamente elaboradas, mas que permitiu 

outros questionamentos durante a dinâmica 

da entrevista com cada enfermeiro.  

O questionário teve como objetivo obter 

informações sobre a prática integrada 

(assistência e docência) dos enfermeiros na 

ESF, no que diz respeito às dificuldades 

enfrentadas, seus limites, potencialidades, 

desafios e contribuições dela para a formação 

do enfermeiro, bem como sobre capacitações 

para o desenvolvimento dessa prática. 

A observação simples se efetivou durante 

as atividades desenvolvidas na ESF durante o 

período de espera da realização das 

entrevistas, seguindo um roteiro pré-

construído. Pretendeu-se investigar as 

MÉTODO 

OBJETIVOS 

INTRODUÇÃO 
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práticas dos enfermeiros preceptores, 

especialmente no que tange ao envolvimento 

dos profissionais do SUS com atividades de 

supervisão/orientação de estudantes de 

graduação da área da saúde. Esse 

envolvimento - que vem sendo nomeado como 

preceptoria - não só é recente como exige o 

acréscimo de uma formação/aculturação 

pedagógica para além das funções técnicas 

que lhe são atribuídas.  

As entrevistas serão transcritas, e assim 

como as informações anotadas durante a 

observação, serão tratadas por análise de 

conteúdo temática segundo proposta de 

Bardin7, que prevê três etapas de 

operacionalização: pré-análise, que inclui a 

organização do material a ser analisado 

mediante leitura e identificação de trechos de 

destaque; codificação, classificação e 

categorização do material; e interpretação 

dos resultados. 

O projeto desta pesquisa foi submetido ao 

Comitê de Ética em Pesquisa do Hospital 

Universitário Antônio Pedro/UFF, atendendo à 

Resolução nº 466/12, e aprovado com CAAE Nº 

33725214.9.0000.5243.  

 

Pretende-se sensibilizar a instituição de 

ensino e a gestão municipal quanto à 

implantação processual de capacitação 

pedagógica para enfermeiros preceptores que 

atuam na ESF, a qual gerará significativos 

benefícios para a prática integrada em saúde, 

tornando o ensinar e o fazer ações 

interconectadas. 

Esses desafios suscitam a inquietações e a 

busca por possibilidades de construção de 

práticas didático-pedagógicas, as quais, na 

vivência cotidiana da docência, traduzem-se 

no que se vem denominando de inovações 

pedagógicas para o ensino superior voltado à 

formação. 

Pretende-se, através deste trabalho, 

socializar, por meio dos enfermeiros 

preceptores, experiências positivas e 

negativas da práxis que interferem no 

processo de formação, considerando a prática 

integrada, seus desafios, conflitos, bem como 

o apontamento de soluções, sugestões, 

inovações, bem como elaboração de diretrizes 

para a prática integrada definidas mediante 

um coletivo de propostas. 
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