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RESUMO

O presente artigo tem como objetivo analisar a exploragdo e a alienagdo da forga de trabalho precarizada
no processo de beneficiamento da castanha de caju no agreste sergipano. O capital para garantir seu
ciclo acumulativo cria e recria novas/velhas formas de explorar a forga de trabalho que ¢é a unica fonte
de riqueza do sistema capitalista. Em todas as fases e formas de organizagdo do trabalho no
beneficiamento da castanha de caju, pode-se observar a ndo compreensdo dos trabalhadores de sua
condi¢ao de explorado e da dimensdo da riqueza material da castanha de caju, que confere a atividade
de beneficiamento da castanha de caju a caracteristica de trabalho alienado, em que o capital transforma
o trabalho em meio de subsisténcia humana sob as mais diversas formas de exploracdo. A precarizagdo
da for¢a de trabalho é necessaria para aumentar o dominio e o controle do capital que se apropria do
produto e do trabalho exteriorizado de forma tdo perversa que impedem o trabalhador de se realizar,
esse apenas sobrevive de forma precarizada.

Palavras-chaves: trabalho; capital; precarizagdo do trabalho

ASPECTS OF PRECARIOUS ALIENATED WORK IN CASHEW NUT
PROCESSING

ABSTRACT

This paper aims at analyzing the exploration and alienation of the precarious work force used for cashew
nut processing at the agreste sergipano. In order to guarantee its cumulative cycle, capital creates and
recreates new/old ways of exploiting work force, which is the only resource of the capitalist system. At
all phases and organization forms of the labour for the cashew nut processing, it is possible to observe
that by not understanding the exploitation conditions in which workers are submitted and the cashew
nut material resource, which gives the cashew nut processing a characteristic of alienated work, in which
capital transforms work in means of human subsistence under several forms of exploitation. A
precarious work force is needed in order to increase capital’s domain and control, which appropriates
the product and the exteriorized work in such perverse way, preventing workers from meeting their
personal goals, being able to not more than just survive in a precarious way.

Keywords: work; capital; precarious work.
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VESTIMENTA PROCEDENTE DE LA PRECARIZACION DE
TRABAJO ALIENADO EN EL PROCESO DE PROCESO DEL

ANACARDO

RESUMEN

Este articulo tiene como objetivo analizar la explotacion y alienacion de la mano de obra precaria en el
proceso de procesamiento del anacardo en la region rural de Sergipe. El capital para garantizar su ciclo
acumulativo crea y recrea nuevas / viejas formas de explotar la fuerza de trabajo que es la tinica fuente
de riqueza en el sistema capitalista. En todas las fases y formas de organizacion del trabajo en el
procesamiento del anacardo, es posible observar la incomprension de los trabajadores sobre su condicion
de explotado y la dimension de la riqueza material del anacardo, lo que confiere la actividad de
procesamiento del anacardo a la mano de obra alienada, en donde el capital transforma el trabajo en un
medio de subsistencia humana bajo las mas diversas formas de explotacion. La precariedad de la fuerza
de trabajo es necesaria para incrementar el dominio y control del capital que se apropia del producto y
del trabajo externalizado de manera tan perversa que impide que el trabajador se desempeiie, este solo
sobrevive de manera precaria.

Palabras clave: trabajo, capital y precariedad del trabajo

INTRODUCAO

A tnica fonte de riqueza do capital ¢ a mais-valia, que ¢ o tempo de trabalho ndo pago
ao trabalhador. O capital tenta reduzir ao maximo o uso do trabalho com o emprego de técnicas
e tecnologias nos meios de produgdo, mas, contraditoriamente, para garantir o seu metabolismo
social, o capital vai criar e recriar formas diversificadas para explorar a forga de trabalho. Essas
novas formas de trabalho se configuram nas mais perversas e diferenciadas formas de

precarizagdo do trabalho com a expansdo da informalidade.

A informalidade ¢ o reflexo visivel das transformacdes que ocorreram no mundo do
trabalho com a crise do capital, que, ao produzir mais mercadorias, por meio do aumento da
produtividade e a diminuicdo do nimero de trabalhadores, contraditoriamente diminui o
consumo ¢ aumenta o desemprego. Em resposta a crise do capital, imp0s-se uma reestruturacao
produtiva do capital, com a flexibilizagdo da economia que impulsiona a flexibilizagdo dos

processos produtivos que sustentam as diversas formas de exploracao do trabalho.

Diante disso, pode-se inserir a atividade de beneficiamento da castanha de caju como
uma atividade informal, visto que as relagdes de trabalho sao mascaradas, como nao-trabalho,
e o produto, a castanha, aparece como central. O que se tem nao ¢ uma simples compra e venda
de mercadoria, mas um complexo de relagdes e inter-relagdes entre os sujeitos que trabalham e
os que exploram essa forca de trabalho de forma camuflada. O processo de beneficiamento da

castanha conta com o predominio de trabalhadores informais que ndo tém nenhum registro
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formal, ndo t€m acesso ha nenhum beneficio de seguridade social, e ainda em sua maioria sdo

submetidos as formas precérias de producao.

Nesse sentido, compreende-se que a atividade de beneficiamento da castanha de caju,
que tradicionalmente se caracteriza pelo processo de assar, quebrar e pelar a castanha, cujo
objetivo era a subsisténcia do trabalhador e de sua familia, é apropriada estrategicamente pelo
capital e se insere como atividade informal que sustenta toda uma cadeia produtiva de
exploracdo e expropriagdo da for¢a de trabalho em escala mundial. O capital cria e recria
novas/velhas formas de trabalho informal e precarizado para extrair a mais-valia dos sujeitos
beneficiadores da castanha de caju, que sem alternativa de sobrevivéncia, submetem-se as

condicdes precarias de trabalho.

Os suyjeitos envolvidos no processo de beneficiamento da castanha refletem as
contradi¢cdes do capital no mundo do trabalho, que se desvela em um universo de
desempregados e que se assujeitam ao capital para garantir a sobrevivéncia precaria. Dessa
forma, o presente artigo tem como proposta analisar a precarizagao do trabalho no processo de

beneficiamento da castanha de caju e compreender as transformagdes no mundo do trabalho.

Toda a analise se da a partir do método do materialismo historico dialético, que
permitiu ler as contradi¢des dos sujeitos que estdo inseridos na cadeia produtiva da castanha,
possibilitando compreender as relagdes sociais nas suas contradigdes, na unidade da luta dos
contrarios capital-trabalho que se estabelece na totalidade das relagdes, onde os contrarios
tentam realizar a superagdo, ou seja, ¢ o movimento dos pares dialéticos que conduzira a
mudanga. O refletir teoricamente se estabeleceu na pesquisa empirica pela observacao da area
de estudo, a aplicacdo de questionarios e entrevistas aos sujeitos envolvidos no processo de
beneficiamento da castanha de caju; e também foi realizada a pesquisa documental a partir de
informacdes quantitativas e qualitativas em institui¢des como o IBGE, o INCRA, e a Secretaria
Municipal de Agricultura, como também nas leituras de livros, monografias, dissertagdes, teses,
revistas, periddicos e jornais objetivando  adquirir maior  aprofundamento

tedrico/epistemologico.

Dessa maneira, foi possivel entender o mundo do trabalho e a sua nova morfologia, as
transformacdes que vém ocorrendo nas relagdes de trabalho, como a intensificagdo da
informalidade com o aumento do desemprego, do subemprego, das atividades terceirizadas e
da precarizacdo das condig¢des de trabalho. Em decorréncia dessas transformacdes, a atividade
de beneficiamento da castanha de caju ¢ apropriada pela classe dominante para camuflar as

relacdes de exploracdo e precarizacao do trabalho. A superexploragdo e precarizagcdo da forca
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de trabalho sdo necessarias para aumentar o dominio e o controle do capital que se apropria do
produto e do trabalho exteriorizado de forma tdo perversa que impede o trabalhador de se
realizar. Este, por sua vez, apenas sobrevive de forma precarizada. E a sobrevivéncia que
garante ao capital o dominio da forca de trabalho em todo o processo de beneficiamento da

castanha de caju.

I — TRABALHO INFORMAL COMO ESTRATAGEMA DO CAPITAL PARA
EXPLORAR O TRABALHO ALIENADO

O capital, desde sua génese, tem carater destrutivo em relagdo a natureza e ao trabalho,
cujo objetivo ¢ a produgao de mais-valia. Para Max (2013, p. 57), “[...] a produgao capitalista ¢
a produ¢do ndo apenas de mercadoria, mas essencialmente a producao de mais-valor”. Para o
autor a produgao capitalista ndo objetiva a valorizagao do trabalho, mas a valorizagao do capital.
Implica afirmar que com o desenrolar do tempo histérico as formas de producao capitalista se
desenvolveram no sentido de extrair cada vez mais valor e intensificar as formas de exploracdo
de trabalho. As forcas produtivas se desenvolveram e intensificaram a produtividade e as
possibilidades de extrair mais valor, mas, como o capital se desenvolve por meio da criacdo de

contradi¢des, quanto mais se cria valor para o capital mais miséria se produz para o trabalhador.

A TtUnica fonte de riqueza do capital ¢ a mais-valia, que, como mencionado
anteriormente, ¢ o tempo de trabalho ndo pago ao trabalhador. O capital tenta reduzir ao maximo
o uso do trabalho com o emprego de técnicas e tecnologias nos meios de producao, mas,
contraditoriamente, para garantir o seu metabolismo social, o capital vai criar e recriar formas
diversificadas para explorar a forca de trabalho. Essas novas formas de trabalho se configuram
nas mais perversas e diferenciadas formas de precarizagdo do trabalho com a expansdo da

informalidade!.

A informalidade ¢ o reflexo visivel das transformagdes que ocorreram no mundo do

trabalho com a crise do capital, que, ao produzir mais mercadorias, por meio do aumento da

' A OIT (Organizagio Internacional do Trabalho) avalia como empreendimentos informais todas as unidades
produtivas pertencentes a empregadores com até cinco empregados e aos trabalhadores por conta propria,
independentemente de possuirem constitui¢ao juridica. Esse conceito de informalidade nos negdcios visa a refletir
o conjunto de unidades produtoras de bens e servicos, caracterizadas por iguais modos de organizagdo e de
funcionamento, tenham ou nao registros em 6rgaos publicos. Essas unidades produtivas, ainda que juridicamente
formais, apresentam outras caracteristicas de informalidade, como baixa escala de producdo, baixo nivel de
organizacdo e sem nenhuma separacio entre o capital e o trabalho.
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produtividade e a diminui¢do do niimero de trabalhadores, contraditoriamente diminui o
consumo e aumenta o desemprego. Em resposta a crise do capital, impds-se uma reestruturacao
produtiva do capital, com a flexibilizacdo da economia que impulsiona a flexibilizacdo dos

processos produtivos que sustentam as diversas formas de exploracao do trabalho.

Segundo Cacciamali (1983), as atividades informais limitavam-se a ocupar os
intersticios deixados pelas atividades capitalistas. As principais caracteristicas desse setor sdo:
primeiro, o trabalhador vivia de sua for¢a de trabalho e, em alguns casos, utilizava-se do
trabalho familiar ou, mais raramente, subcontratava ajudantes como extensdo de seu proprio
trabalho; segundo, tinha como objetivo a obtengdo de uma renda para consumo individual e
familiar, visando manter também sua atividade econdmica (essa forma de trabalho nao
propiciava acumulacdo ao produtor direto); e terceiro, o proprietario mantinha o dominio sobre
a totalidade das etapas que compunham aquela producdo (CACCIAMALI, 1983). Dessa
maneira, as formas de trabalho que eram consideradas informais e ndo possibilitavam acumular
capital apenas garantiam a sobrevivéncia do trabalhador e sua familia apropriados pelo sistema

capitalista.

Nesse contexto, sdo incentivadas formas de atividades que, no passado, eram tidas
como atrasadas e pré-capitalistas e que seriam superadas pelo desenvolvimento do capitalismo,
como as cooperativas, as atividades domiciliares, os vendedores ambulantes e os trabalhadores
autdbnomos, que no passado, eram alternativas de sobrevivéncia em que o trabalhador produzia
mercadorias para adquirir novas mercadorias necessarias a sua sobrevivéncia, que se restringia
a formula M-D-M (mercadoria-dinheiro-mercadoria). Agora, cumprem a funcdo de baixar o
custo da produ¢do e aumentar o valor do capital que se apropria do produto do trabalhador para
garantir seu ciclo D-M-D’ (dinheiro-mercadoria-dinheiro mais-valor). Dessa maneira, as
formas de trabalho ditas autonomas sao incentivadas pelo discurso da flexibilidade que transfere
ao trabalhador a responsabilidade de criar seu proprio trabalho para o capital explorar o
sobretrabalho. Sendo assim, o trabalhador ndo mais vai ao mercado, ele ¢ o mercado que ¢
apropriado de forma desigual pelo capital, que, pelo fetiche do ndo-valor, a fim de camuflar as

relagdes de exploragdo, apropria-se da forga de trabalho embutida nas mercadorias.

A reestruturagdo produtiva, para ampliar e intensificar a produgao, alterou as relagdes
e o sentido do trabalho na sociedade capitalista. As mudangas no mundo do trabalho se
configuraram nas mais distintas formas de exploracdo da forga de trabalho. Antunes (2008)
evidencia que a restruturagdo produtiva que ocorreu no Brasil a partir da década de 1980 e se

intensificou a partir da década de 1990 se caracterizou pelas mudangas no mundo do trabalho.
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Por um lado, manteve a contracdo do trabalho estavel e regulado, herdeiro da fase taylorista e
fordista e, de outro, pela ampliacdo, em escala global, das formas desregulamentadas de
trabalho precarizado, do “trabalho atipico”, de que sdo exemplos a infinitude de trabalhos
terceirizados, part-time, subcontratados, “quarteirizados” etc. Ou ainda daquelas formas de
trabalho que frequentemente mascaram a superexploragdo e mesmo autoexploragdo, como o

“empreendedorismo”, as falsas “‘cooperativas”, os trabalhos “voluntdrios” (ANTUNES, 2008).

De acordo com Tavares (2004), a informalidade e a precarizagdo sob a logica da
producdo capitalista, a autonomia e a agdo espontanea, que sdo atribuidas as mais diversas
formas de trabalho ditas independentes, como as cooperativas, as empresas familiares ¢ o
trabalho domiciliar, sio mecanismos pelos quais os trabalhadores exploram a sua propria forca
de trabalho para o capital e se deixam ser lesados nos seus direitos fundamentais, pois tais
atividades de sobrevivéncia sdo geradoras de renda que permitem o consumo e cumprem o

papel de mascarar o nivel de desemprego.

Nesse sentido, estas modalidades de trabalho tornam-se elementos constitutivos e
crescentes da ampliacao do capital frente a eclosdo do desemprego estrutural que faz emergir
novos e velhos mecanismos de intensificagdo da autoexploragao do trabalho. Na precarizagao
e desregulamenta¢do do trabalho, temos a realizagdo do ciclo do capital que se efetiva na
acumulacdo infinita de mais-valia. Segundo Santos (2010, p.17), “[...] na atual fase de
acumulacdo do capital, as transformacdes ocorridas no mundo do trabalho afetam,
simultaneamente, sua organizacdo e as relacdes sociais nas quais ela se insere, refletindo

fortemente na relacdo entre trabalho formal e informal. Além disso,

O impulso da lei do valor ora convoca, ora libera os trabalhadores, ora os assalaria,
ora usa a sua for¢a de trabalho na clandestinidade, dando-lhes em troca situagdes
ilusorias, como a idéia de autonomia que se apoia na dualidade econdémica, argumento
que ndo se funda na pratica social, com o que fica demonstrado o equivoco que ¢é
discutir o “setor informal” enquanto um conceito fechado que ndo da conta da
realidade. O trabalho informal ou os “empregos informais” constituem o que estamos
chamando de nova informalidade (TAVARES, 2004, p 41).

No Brasil, pode-se dizer que o entendimento popular de “trabalho formal” e “informal”
deriva de um termo juridico. “Informais” sdo os empregados que ndo trabalham com carteira
assinada; e os “formais”, por sua vez, sdo os que trabalham com carteira assinada (ANTUNES,
2002). Cacciamali (1983) analisa a informalidade a partir de duas categorias de trabalhadores,
sdo elas: a dos trabalhadores assalariados sem registro de trabalho, que sdo contratados de forma
ilegal e ndo tém nenhum direito assegurado; e a dos trabalhadores por conta propria, que atuam
na area de prestacdo de servico e contam com o trabalho familiar ou com o de ajudantes

assalariados, visando a obten¢ao de uma renda para o sustento de sua familia.
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Dai surge uma infinidade de situagdes e condigdes de trabalho que mascaram a
exploracdo do trabalhador valendo-se do discurso da informalidade e da autonomia. A
informalidade tem predominado na sociedade capitalista em diversas formas, tais como: as
atividades auténomas que sdo realizadas por conta propria pelo trabalhador, as cooperativas de
trabalho, o trabalho terceirizado ou subcontratado, as atividades domiciliares etc. Essas
modalidades de trabalho sdo alternativas de sobrevivéncia que se caracterizam pelo conjunto
de trabalhadores temporarios que exercem atividades mediante ocupagdes autdonomas sem

carteira assinada, baixos saldrios, salarios por produ¢do, sem garantia dos direitos trabalhistas.

Dessa maneira, para entender o mundo do trabalho e a sua nova morfologia, faz-se
necessario buscar compreender as transformacgdes que vém ocorrendo nas relagdes de trabalho,
como a intensificagdo da informalidade com o aumento do desemprego, do subemprego, das
atividades terceirizadas e da precarizacdo das condi¢gdes de trabalho. Em decorréncia dessas
transformacdes, o termo informal nem sempre da conta de seu conceito que ¢ cada vez mais
abrangente. Malaguti (2000) sugere que tomemos o termo informalidade para explicar essa
nova morfologia do mundo do trabalho. Por ser mais amplo o conceito de informalidade, ele
engloba o conceito de setor informal, abrangendo situagdes diversas que ndo poderiam ser
apreendidas por meio de conceitos fechados ou setoriais. O autor ressalta ainda que os setores
formal e informal sdo indissocidveis, e justifica que nas situagdes formais mais transparentes
contém informalidades. Além disso, a autor também aponta casos em que as relagdes de
assalariamento sdo baseadas em contrato de trabalho regulamentado, em que os funcionarios
trabalham sem condigdes de seguranga, fazendo horas extras sem recebé-las, desenvolvendo
atividades informais no mesmo expediente de trabalho formalizado; em que os sujeitos
trabalham nas horas de folga, praticas atribuidas a informalidade, mas que ocorrem também nos

setores da formalidade (MALAGUTI, 2000)

Considerando que o setor informal e o setor formal sdo contradigdes inerentes ao
proprio capital, haja vista o desenvolvimento e o mantimento de seu ciclo reprodutivo, o sistema
capitalista cria e recria novas e velhas formas de exploragdao do trabalho. Nessa perspectiva,
para compreender o complexo mundo da informalidade, tem de se compreender todas as
amarras e contradi¢des do capital na formalidade, pois o que se tem é o entrelagamento de
atividades formais e informais cujo objetivo ¢ acumular riqueza para o capital e miséria para o
trabalhador. O trabalhador informal s6 existe porque foi subtraido do setor formal e
condicionado a viver em condi¢des precdrias, pois essa ¢ a Unica alternativa de sobrevivéncia

que o capital lhe impde.
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Nessa infinidade de relagdes que se apresentam no setor informal, Maria Aparecida
Alves e Maria Augusta Tavares (2006) afirmam que o conceito de informalidade abrange uma
grande diversidade de situagdes que inclui tanto atividades informais tradicionais quanto as
novas formas de trabalho precario. As autoras apontam algumas modalidades: a primeira dessas
formas de modalidades ¢ a dos trabalhadores informais que insere as atividades que requerem
baixa capitalizacdo, sdo os trabalhadores que vivem de sua forca de trabalho, podendo utilizar
o auxilio do trabalho familiar. Dentro dessa categoria, estdo inclusos os trabalhadores menos
instaveis que sdo aqueles que possuem o minimo de conhecimento profissional e os meios de
produgdo, que desenvolvem suas atividades na prestacdo de servi¢os, como os de pedreiro, os

de jardinagem etc.

Nesta primeira modalidade, ha que incluir também os chamados trabalhadores
instaveis que, recrutados temporariamente, € com frequéncia remunerados por pega ou servigo
realizado, eles realizam trabalhos eventuais, como o0s carroceiros e trabalhadores de rua e
servigo em geral, podendo inclusive ser os subempregados dos trabalhadores informais mais
estaveis. Nesta modalidade ainda insere os trabalhadores informais tradicionais, os
trabalhadores ocasionais ou temporarios, que realizam atividades informais quando se
encontram desempregados, mas que visam retornar ao trabalho assalariado. Sdo trabalhadores
que ora estdo desempregados, ora sdo absorvidos pelas formas de trabalho precério, vivendo
uma situacao que, inicialmente, era provisoria e se transformou em permanente. Ha casos que
combinam o trabalho regular com o ocasional, praticando os chamados bicos, nas horas de folga.
Nesses casos obtém-se um baixo rendimento com essas atividades, como os vendedores de
diversos produtos (limpeza, cosméticos, roupas), digitador, salgadeiras, faxineiras e confec¢ao
de artesanato. Ainda neste espectro de atividades informais tradicionais encontram-se as
pequenas oficinas de reparagao e concertos, estruturadas e mantidas pela clientela do bairro ou

relacdes pessoais (ALVES; TAVARES,2006).

Uma segunda modalidade apresentada pelas autoras se refere aos trabalhadores
assalariados sem registro, em consequéncia da crescente precarizacdo do trabalho, que reflete
na condi¢do de assalariados com carteira assinada para a de assalariados sem carteira assinada,
que ndo recebem os beneficios destinados a sua categoria. A ultima categoria elucidada pelas
autoras ¢ a dos trabalhadores por conta propria, que se refere as atividades artesanais, nos
pequenos comércios € nos pequenos oficios, isto €, trata-se das atividades simples de producado

de mercadorias. Essa pratica de trabalhadores por conta prépria ndo € nova. No entanto, ela foi
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apropriada e recriada pelas empresas capitalistas para garantir a extragdo do trabalho (ALVES;

TAVARES, 2006)

Sendo assim, o estudo das atividades formais deve ser articulado ao processo dindmico
e contraditorio de acumulacdo do capital, que envolve trabalhadores desde os informais
tradicionais até os pequenos proprietarios por conta propria, que atuam em varias areas da
economia. Essas atividades ndo apenas ocupam os intersticios deixados pelo grande capital,
mas também estdo inseridas nas formas de exploracdo do modo de producdo capitalista,
especialmente por sua capacidade de adaptar as varias modalidades de exploracao criadas pelo

capital (ALVES; TAVARES, 2006).

O que move o capital € a extragdo e o acumulo da mais-valia. Ele se apropria da for¢a
de trabalho e da natureza das mais diversas formas para garantir a acumulacao de riqueza. Dessa
maneira, ha diferentes formas de inser¢do do trabalho informal no modo de produgdo capitalista
e essas transformacdes estdo ligadas a reestruturacdo produtiva que, em resposta a crise
estrutural, o capital vai criar e recriar novas e velhas formas de exploracdo da forga de trabalho.
Sobre essa questao, Antunes (2005) defende a tese de que o capital necessita “cada vez menos
do trabalho estavel e cada vez mais das mais diversificadas formas de trabalho parcial ou part-

time, terceirizado, que sdo, em escala crescente, parte constitutiva do processo de produgdo

capitalista”.

O setor informal passa a ser parte constitutiva do capital, pois cria ocupacoes a baixo
custo e ndo se materializa apenas nas atividades ditas atrasadas cujo objetivo ¢ a sobrevivéncia
do trabalhador, em um complexo de atividades cujo objetivo ¢ a acumulagao da mais-valia.
Nesse sentido, ha uma intensa inter-relacao entre setor formal e informal, entre novas e velhas
formas de produgdo capitalistas e ndo capitalistas. Segundo Tavares (2004), ha uma nova
informalidade que se traduz na ocorréncia de relagdes informais no interior do nicleo formal,
e que, portanto, diferencia-se do que conhecemos como setor informal. Desse modo, estabelece-
se uma relacdo capital-trabalho que disfarca a extracdo do sobretrabalho nas atividades
informais e nas dimensdes do desemprego, fenomeno que contribui para a expansdo da

informalidade.

Pelo exposto, pode-se definir que o trabalho informal representa o conjunto das
atividades economicas em que ndo ha uma separagdo nitida entre capital e trabalho, e que
também ndo esta orientada para a acumulagdo, mas para a reprodu¢do do produtor e de seu
nicleo familiar. No entanto, o capital se apropria estrategicamente dessas atividades para

garantir o acumulo da mais-valia. Tavares (2004) afirma que o trabalho informal, portanto,

Costa, 2021 ISSN 0104-5490 253



Revista de Geografia (Recife) V. 38, N°. 4, 2021 (Especial)

constitui uma estratégia funcional ao capital, especialmente nesta era da acumulagdo flexivel,
em que a diversidade de status de assalariados permite, com maior liberdade, uma exploragao
mais intensa dessa forma de trabalho, pela articulagdo sistematica da mais valia absoluta com a

mais valia relativa?.

Dessa forma, toda relagdo entre capital e trabalho na qual a compra e venda da forca
de trabalho ¢ dissimulada por mecanismos que descaracterizam a relacdo formal de
assalariamento, dando a impressao de uma relagdo de compra e venda de mercadoria, € trabalho
informal (TAVARES, 2004). Diante disso, pode-se inserir a atividade de beneficiamento da
castanha de caju como uma atividade informal, visto que as relagdes de trabalho s3o mascaradas,
como ndo-trabalho, e o produto, a castanha, aparece como central. O que se tem ndo ¢ uma
simples compra e venda de mercadoria, mas um complexo de relagdes e inter-relagdes entre os
sujeitos que trabalham e os que exploram essa forga de trabalho de forma camuflada. H4 uma
mescla do processo tradicional com as novas formas da informalidade, como as cooperativas e

o trabalho precario.

O processo de beneficiamento da castanha conta com o predominio de trabalhadores
informais que ndo tém nenhum registro formal, ndo tém acesso hd nenhum beneficio de
seguridade social, e ainda em sua maioria sdo submetidos as formas precarias de producao.
Nesse sentido, compreende-se que a atividade de beneficiamento da castanha de caju, que
tradicionalmente se caracteriza pelo processo de assar, quebrar e pelar a castanha, cujo objetivo
era a subsisténcia do trabalhador e de sua familia, ¢ apropriada estrategicamente pelo capital e
se insere como atividade informal que sustenta toda uma cadeia produtiva de exploragio e

expropriacdo da forga de trabalho em escala mundial.

I -TRABALHO ALIENADO NO PROCESSO DE BENEFICIAMENTO DA
CASTANHA DE CAJU

Na leitura marxista o fetiche ¢ fundamental para garantir o ciclo de reprodugao do

capital, uma vez que confere as relagcdes de exploracdo um carater natural que camufla as

2 Na leitura marxista o conceito de mais-valia € utilizado para definir o processo de exploragio da forga de trabalho
pelo capital para se apropriar da forga de trabalho excedente que toma a forma de lucro. A mais-valia absoluta
ocorreria em funcdo da ampliacdo da jornada de trabalho sem alterar o quantitativo de trabalho e a mais-valia
relativa estaria ligada ao processo de avango tecnoldgico para aumentar a produgéo.
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contradi¢des sociais ¢ a necessidade dos homens é submetida as vontades e desejos da
mercadoria. Marx (2003) defende que a forma das mercadorias como uma relagdo social assume
o0 aspecto fantasmagoérico de uma relagao de coisas dotadas de vida prépria que consiste numa
ilusdo que naturaliza um ambiente social especifico, revelando sua aparéncia de igual e
ocultando sua esséncia de desigualdade (MARX, 2003). Nesse sentido, o autor afirma o

seguinte:

O carater misterioso que o produto do trabalho apresenta ao assumir a forma de
mercadoria, donde provém? Dessa propria forma, claro. A igualdade dos trabalhos
humanos fica disfarcada sob a forma da igualdade dos produtos do trabalho como
valores; a medida, por meio da durago, do dispéndio da for¢a humana de trabalho,
toma a forma de quantidade de valor dos produtos do trabalho; finalmente, as relagdes
entre os produtores, nas quais se afirma o carater social dos trabalhos, assumem a
forma de relagdo social entre os produtos do trabalho (MARX, 2003, p. 94).

O capital se apropria de atividades tradicionais, como o beneficiamento da castanha
de caju no agreste sergipano, para ampliar a extragdo de mais-valia, utilizando-se de novos e
velhos mecanismos de intensificacdo da exploracdo da forca de trabalho, que se configura no
trabalho informal precarizado que se mantém com o discurso da autonomia e da liberdade,

mascarando a subsuncao total do trabalho ao capital.

O capital cria e recria novas/velhas formas de trabalho informal e precarizado para
extrair a mais-valia dos sujeitos beneficiadores da castanha de caju, que sem alternativa de
sobrevivéncia, submetem-se as condigdes precarias de trabalho. Nesse sentido, com a
precarizagdo e desregulamentagdo do trabalho, temos a realizac¢@o do ciclo do capital. Inseridos
na divisao internacional do trabalho, esses trabalhadores informais contribuem para a circulacao

e consumo de mercadorias.

A mercadoria dentro do sistema capitalista tem a funcao de ocultar as relagdes sociais
de exploragdo do trabalho que sdo garantidoras de toda a riqueza que ¢ socialmente produzida
e apropriada pelo capital. No cerne de toda sociedade capitalista, esta o lucro que se materializa
com a troca da mercadoria por dinheiro para gerar ainda mais dinheiro, que s6 ¢ possivel porque,

além do valor de uso, esta inserido na mercadoria o valor de troca.

O capital constroi ideias que camuflam a realidade e as relacdes de exploragdo a que
sao submetidos os trabalhadores. Os fetiches sdo criados para ocultar uma realidade, no sentido
de alienar o trabalhador a aceitar sua condi¢cdo dentro da divisdo social de classes. Na leitura
marxista, o fetiche da mercadoria se estabelece pelo carater que a mercadoria possui na

sociedade capitalista, no sentido de ocultar a exploragdo das relagdes de trabalho. A alienacao
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surge com a ascensao da sociedade de classes, que, por sua vez, sdo fundamentadas no trabalho

alienado. Sendo assim,

[...] o trabalho alienado ¢ aquele no qual o produtor ndo se pode reconhecer no produto
de seu trabalho porque as condigdes desse trabalho, suas finalidades reais e seu valor
nao dependem do proprio trabalhador, mas do proprietario das condig¢des de trabalho
(CHAUI, 2012, p.63)

Dessa forma, € na sociedade capitalista que se tem o apice da divisdo social do trabalho
quando separa o trabalhador dos seus meios de produgdo, € quando o trabalho e seu produto se
tornam mercadoria para o capital. O trabalhador ndo produz mais para sua subsisténcia, mas
para a reproducdo da riqueza capitalista, que Marx (2003) denomina de trabalho alienado, em
que o produtor ndo se reconhece nem no produto de seu trabalho, nem no processo de trabalho.
Esse processo se materializa no fetichismo da mercadoria como se as atividades de realizagao
do trabalho fossem independentes do ser, e ndo fossem a esséncia de toda a riqueza que ¢

socialmente produzida, mas distribuida de forma contraditéria e desigual.

Como o desenvolvimento da sociedade capitalista se da de forma desigual e
contraditdria, a ideologia tem papel fundamental para camuflar as relagdes sociais de acordo
com a necessidade de determinado momento histérico. Dessa forma, a ideologia do ndo-
trabalho, criada pelos trabalhadores explorados no beneficiamento da castanha de caju no
municipio de Campo do Brito — SE, ¢ apropriada pela classe dominante para camuflar as

relacdes de exploracdo e precarizacao do trabalho no agreste sergipano.

A pratica de beneficiar a castanha de caju era desenvolvida pela familia e vizinhos nas
pequenas propriedades rurais para a subsisténcia, por ser um alimento saboroso e¢ usado em
varias receitas da culinaria. Tradicionalmente, a castanha de caju tinha papel de destaque na
culinaria nordestina. Entretanto, era uma atividade sem valor de troca, e sim de uso. Com a
valorizagdo do produto no mercado, a atividade ¢ apropriada para produzir valor, sem, no
entanto, agregar trabalho. Nesse sentido, ndo ¢ trabalho, o trabalhador ndo se vé como

trabalhador, tampouco vé a atividade que realiza como trabalho.

Os sujeitos envolvidos no processo de beneficiamento da castanha refletem as
contradi¢des do capital no mundo do trabalho, que se desvela em um universo de
desempregados e que se assujeitam ao capital para garantir a sobrevivéncia precaria. Mészaros
(2006), ao discutir o desemprego ¢ a precarizagao no livro Riqueza e Miséria do Trabalho no
Brasil, atirma que nenhum setor do trabalho esta imune a miséria desumana do desemprego e
do “trabalho temporario”, que é chamado, em algumas linguas, de “precarizagdo”, apesar de na

maioria dos casos, seu significado ser tendenciosamente deturpado como “emprego flexivel”.
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Com o desenvolvimento do sistema capitalista, ha uma crescente tendéncia ao desemprego e a

precarizagdo do trabalho que se materializam nos instrumentos e nas condi¢des de trabalho.

Conceicao (2005, p. 2) afirma que tudo € permissivel ao capital para atingir seus fins
como “[..] a expropriacdo e a miséria dos trabalhadores”, que caracterizam o trabalho precario.
Este, por sua vez, de forma contraditoria, insere o trabalhador no trabalho sem inseri-lo no
mercado de trabalho, pois a precarizagdo ¢ uma estratégia do capital para aumentar o seu lucro.
A producdo ocorre sob condi¢des precarias e o trabalhador produz a baixos custos. Com a
precarizagao do trabalho, o capital mascara o desemprego e atinge a maxima da exploragdo do
trabalho: altas jornadas de trabalho sdo submetidas, além da exposi¢do a condigdes e

instrumentos precarios de produgao.

Sendo assim, “[...] a precarizagdo social contemporanea do trabalho torna-se o centro
das transformagdes produtivas do capitalismo em suas varias dimensdes” (ANTUNES;
DRUCK, 2014, p.16). O capital se favorece do discurso do nao-trabalho para alienar e submeter
o trabalhador da castanha de caju as formas mais degradantes de exploragdo da forga de trabalho.

Com efeito,

Estas modalidades de trabalho — configurando as mais distintas e diferenciadas
formas de precarizacdo do trabalho e de expanséo da informalidade — vém ampliando
as formas geradoras do valor, ainda que sob a aparéncia do ndo valor, utilizando-se
de novos e velhos mecanismos de intensificagdo (quando ndo de autoexploragdo do
trabalho) (ANTUNES, 2011, p.407).

Redesenhando novas e velhas formas de subsuncao do trabalho ao capital, € possivel
analisar que a logica de producdo torna o trabalho cada vez mais precario para obtengdo do
lucro e garantia da légica de acumulagio e expansio capitalista (COSTA; CONCEICAO,
2010). Seguindo essa logica, o uso predatério da forga de trabalho no processo de
beneficiamento da castanha caju se constitui em uma atividade sustentada na superxploragdo

do trabalho no agreste sergipano.

A precarizagao do trabalho consiste em uma perversa estratégia do capital para reduzir
os custos da produgdo e o aumento da exploragdo do trabalho, pois as mudangas nas formas de
exploragdo ndo alteram o conteudo da producdo, ou seja, o produto do trabalho, “[...] ao
contrario, o trabalhador desempenha a mesma fungdo para o capital, embora em condi¢des

precarias e sem nenhuma protecao social” (TAVARES, 2004, p.23).

O capital se favorece do trabalhador excluido do trabalho formal que sem alternativa
de sobrevivéncia se submete as condigdes precarias de produgdo nas casas de castanhas que sao

barracas revestidas de lonas e plasticos sob o chdo batido, que retinem os trabalhadores ja no
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periodo da madrugada para iniciarem o trabalho precario de beneficiamento da castanha de
caju. Para atingir o maximo de lucratividade, o capital precisa reduzir os custos com a produgao,
e o trabalho precario ¢ uma estratégia do capital para aumentar o lucro. O capital reduz ao
maximo os custos com a producdo para aumentar ao maximo o lucro cumprindo altas jornadas

de trabalho, em condi¢des precarias de trabalho e higiene, com baixa renumeragao.

O capital explora o sobretrabalho até o esgotamento fisico do trabalhador e dos
membros da familia. A atividade de beneficiamento da castanha de caju desenvolve varios
problemas de saude no trabalhador, ja que, em todas as etapas do beneficiamento da castanha,
ele ¢ submetido a condigdes subumanas que degradam a sua saude fisica e psicoldgica. Sem
nenhum tipo de protegdo sdo expostos ao sol, a chuva, ao frio e a fumaga que provocam varios

tipos de doencas como relatou uma das trabalhadoras:

[...]é um trabalho dificil, no verdo é calor e no inverno é frio, ainda tem a fumaca que
entra nos pulmoes e acaba com a saude, vivo no remédio, mas ndo posso deixar a
castanha, se ndo vou comer o que?” (Entrevistado YM, Povoado Lagoa - Campo do
Brito, SE, 2017)

Os movimentos repetitivos em condigdes adversas de tempo provocam problemas
psicoldgicos como tiques nervosos e insonia. O azeite presente na castanha também provoca
danos a saude, principalmente na pele, pois a maioria dos trabalhadores nao utiliza nenhum tipo
de protegdo nos pés e nas maos, que entram em contato direto com o azeite, provocando
queimaduras na pele, € em casos mais graves, ocorrendo a perda das digitais dos dedos, como

se pode verificar logo abaixo

A superexploragdo e precarizagao da forca de trabalho sdo necessarias para aumentar
o dominio e o controle do capital que se apropria do produto e do trabalho exteriorizado de
forma tao perversa que impede o trabalhador de se realizar. Este, por sua vez, apenas sobrevive
de forma precarizada. E a sobrevivéncia que garante ao capital o dominio da forga de trabalho
em todo o processo de beneficiamento da castanha de caju, de tal maneira que o trabalhador

nao se reconhece, tampouco tem consciéncia real do valor produzido pelo seu trabalho.

As relagdes de exploragdo a que sao submetidos os trabalhadores da castanha aparecem
como se fossem naturais € uma escolha livre deles. Com efeito, eles ndo se veem como
“forgados” no sentido de que ¢ a inica oportunidade que lhe ¢ imposta pelo sistema de produgao.
A ndo compreensdo de sua condicdo de explorado e da dimensdo da riqueza material da
castanha de caju confere ao processo de beneficiamento a caracteristica de trabalho alienado,
em que o homem transforma o seu trabalho em meio de subsisténcia sob as mais diversas formas

de exploracao.
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O trabalho perde a sua condi¢do natural de trabalho livre e vital para a existéncia
humana e torna-se um trabalho for¢ado, que aliena e degrada o trabalhador sob o jugo da
ideologia do nio-trabalho, uma vez que o trabalhador, em sua condi¢do de miserabilidade, ndo
vé€ a atividade da castanha de caju inserida na dindmica de reprodugdo do sistema capitalista,
como se fosse uma atividade independente, e ainda sem valor. A ideologia do ndo-trabalho se
materializa no discurso da autonomia e da liberdade, alienando o trabalhador que ndo
compreende que ¢ uma liberdade que aprisiona e uma autonomia que degrada a sua forca de
trabalho. A liberdade se d4 na sua condi¢ao de sujeito explorado sob as condi¢des mais arcaicas

e precarias de produgdo que destroi sua existéncia.

CONSIDERACOES FINAIS

O trabalho ¢ a categoria fundante do ser social. A esséncia do homem esta no trabalho
como criador de valores de uso para atender as necessidades de sobrevivéncia da vida humana.
Independentemente do tipo de sociedade e do tempo historico, € o trabalho o mediador da inter-
relacdo entre homem e natureza. O cerne do homem social ¢ o trabalho que transforma a

natureza nos bens necessarios a sua existéncia e o diferencia dos demais seres naturais.

Como o trabalho ¢ a fonte de toda a riqueza, o capital se apropria do trabalho no sentido
de expropriar o trabalhador dos meios de producdo e transformar sua forca de trabalho em
mercadoria capaz de produzir outras mercadorias. O trabalho ¢ subordinado aos interesses do
capital que, no seu processo histérico e incontroldvel de desenvolvimento, cria e recria novas
formas de exploragdao da forca de trabalho que ndo se realiza mais no trabalho, mas sim na
produgdo de mercadorias, cujo objetivo € promover a desrealizagdo do ser social e a realizagdo

do capital.

Sendo assim, a superexploracdo e a precarizacdo da forca de trabalho sdo necessarias
para aumentar o dominio ¢ o controle do capital que se apropria do produto e do trabalho,
exteriorizado de forma t3o perversa que impede o trabalhador de se realizar. Nesse contexto,
ele apenas sobrevive de forma precarizada. E a sobrevivéncia que garante ao capital o dominio
da forca de trabalho em todo o processo de beneficiamento da castanha de caju, de tal maneira
que o trabalhador ndo se reconhece como tal, tampouco tem consciéncia real do valor produzido

pelo seu trabalho.
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